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“Os problemas “Olicenciamento
gerados na drea ambiental
do meio ambiente das atividades
cn M derivam da maneira agropecudrias deveria

economia mineira.” impacto.”
g é‘iﬂﬂ[ Swu ,ill I;f*‘gﬂg% ggﬁzcoig an’zrreira, presidente do SPR {\z{s)e;?elgegg% fresidente do SPRde
31992303136 | .45
D

equivocada como os gestores
publicos veem o produtor
rural. Ndo nos enxergam como
parceiros e sustentdculos da

ser simplificado ao extremo,
com o reconhecimento da auto-
declaragdo, resguardando-se,
claro, as atividades de maior
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“Alegislagdo “Ndo tem
l\ ambiental é  fantasma’
complexae " maiorparao
impeditiva do produtor rural do que a legislagdo

desenvolvimento. As leis sdo
intransigentes; e as multas,

ambiental. Prometeram diminuir
a burocracia, mas ela s6 aumenta.

00 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000sesssscsesesssssscscsssssscsese
00000000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000ssscsesesesssssssscsossscsssscscse

*COMOVOCE AVALIAAQUESTAQ |  altas demais. Eumaiinjecdode ;- Lamentdvel”
AMBIENTAL (REGULAMENTOS E esanimo. . José Aparecido, presidente do SPR de
~ Afonso Bretas, presidente do SPR de Janudria
F|SCA|.|ZA(;AO)? G'gvemador Valgdares
‘ ;\\ow“m\ “Fiquei sabendo que a Secretaria

&

. de Estado de Meio Ambiente estd

“E a mais grave enfrentada por

= 7\ nés, atualmente. Pequenos
g o # produtores estdo recebendo

i multas altissimas! O governador

| elaborando um novo decreto para as
| multas. Espero que a FAEMG tenha
acesso a elaboragdo desse documento

precisa mudar as regras e que nos ajude, para que nossas vidas

ambientais.” ndo se tornem ainda mais dificeis.”
Patrick Brauner, presidente do Domingos Indcio Salgado,
SPR de Bom Despacho presidente do SPR de Cdssia
*Questao levantada na Assembleia Geral Ordinaria FAEMG, em 21de novembro.
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. CARTA DO
. PRESIDENTE

: Roberto Simoes
: Presidente do Sistema FAEMG

Prezado Produtor,

Podemos considerar que 2019 foi um

i ano positivo. Alguns setores do agronego-
i cio tiveram resultados melhores do que
¢ outros. Graos e carne foram destaques. Mas,
i emrazdo do esforco de todos, tivemos um
: crescimento de mais de 5% no Valor Bruto
: daProducdo (VBP) da nossa agropecuaria e
i movimentamos mais de RS 66 bilhdes. Na
i produgao de graos, novo recorde: supera-
¢ mos 14 milhdes de toneladas colhidas. Dian-
¢ tedaeconomia, que ainda patina, podemos
i comemorar. Mais uma vez, mostramos a
i nossaforca e capacidade de gerar desenvol-
i vimentopara oestadoe para o pais.

Outra mostra desta forca do agro minei-

i rofoiaSemana Internacional do Café. A SIC,
: comodisse o proprio governador, Romeu Ze-
¢ ma, foi grandiosa. Servimos mais de 80 mil
i xicaras de café em apenas trés dias. E, entre
i umcafezinho e outro, 0 que mais nos impor-
i ta:fizemos bons negacios. Cafeicultores de
: todos os portes ganharam prémios, vende-
i ram suas sacas por valores bem acima das
i cotacdes do mercado e sairam satisfeitos.

Também podemos ver nesta edicdo da

¢ revista novidades que véo ajudar o produ-
: tor. Na Embrapa, a pesquisa com bactérias
i que permitem extrair as reservas de fosforo
¢ daterra chega para dar mais um impulso a
i produtividade das lavouras, com economia.

Enfim, produzimos bem, podemos

produzir mais. Fazemos o0 nosso trabalho
i com eficiéncia e qualidade. Por isso tudo,
i estamos otimistas para 2020. Que todos
¢ possam continuar neste caminho rumo ao
¢ futuro com muito vigor. Uma 6tima colheita
: paratodos!
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Abertura da sétima edicaod
representantes de toda a cadeia da cafeicultura
e A —— -

konaldo Almeida
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Roberto Simdes, presidente do Sistema FAEMG; o governador de Minas, Romeu Zema;
easecretaria de Estado da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, Ana Maria Valentin




Ronaldo Almeida

A sétima edicao da
Semana Internacional
do Café (SIC), iniciativa
do Sistema FAEMG/
SENAR Minas e parceiros,
recebeu 23 mil visitantes
e a estimativa é da
ordem de RS 50 milhoes
em negocios.

22“ expositores
8“ .I
ml xicaras de

cafés servidas

|
23 mII visitantes
Rs 5" milhoes,

em negocios

“Do grao a xicara, a SIC
contempla toda a cadeia da
cafeicultura.”

Roberto Simées, presidente do
Sistema FAEMG/SENAR Minas

“A SIC foium evento
grandioso.”

Romeu Zema, governador de
Minas Gerais

“Foi uma vitrine da nossa
pujante cafeicultura.”

Ana Maria Valentini, secretdria de
Estado de Agricultura, Pecudria e
Abastecimento de Minas Gerais

“Souum grande
propagandista da SIC; por
onde vou, chamo todos a
verem o que se faz aqui.”

Jodo Martins, presidente da
Confederacdo da Agricultura e
Pecudria do Brasil (CNA)

“O agronegocio representa o
que hd de melhor neste pais.”

Marcos Montes, secretdrio-
executivo do Ministério

da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento (MAPA)

‘A SIC superou todas as
expectativas. Na visao de
todos os que participaram, ela
foi muito superior a de 2018.
Muitos cafés foram vendidos
e muitos negocios foram
fechados.”

Breno Mesquita, vice-presidente

de Finangas da FAEMG, presidente

das comissoées estadual e nacional
do café

6 www.sistemafaemg.org.br



Promocao

ASICé umainiciativa do Sistema FAEMG,
Café Editora, Sebrae, Governo de Minas, por
meio da Secretaria de Estado de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento de Minas Gerais
(Seapa) e da Companhia de Desenvolvimento
de Minas Gerais (Codemge). Aedicdo de 2019
teve o patrocinio oficial da Nestlé e patrocinio
diamante do Sistema Ocemg.

Marque
naagenda

Em 2020, a oitava edicao da SIC
seraem 11,12 e 13 de novembro.

Ronaldo Almeida

Mundo de oportunidades

Fotos: Graziela Reis
L

Produtor de café em Carmopolis
de Minas, Eduardo José Machado, de
58 anos, usa os programas do Siste-
ma FAEMG/SENAR Minas, para agre-
gar valor a sua producao. Por investir
em qualidade, o preco médio de sua
saca fica em RS 600, bem acima dos
valores da cotacao como commodity.
Além de participar do Café+Forte, ele
ja fez sete cursos do SENAR na Sema-
na do Fazendeiro de Vigosa.

Edimar Miranda, de 49 anos, é pe-
queno cafeicultor em Araponga, nas
Matas de Minas. Mas é grande em
qualidade. E foi por meio do Siste-
ma FAEMG/SENAR Minas que ele se
transformou em produtor de café es-
pecial e, hoje, vende sua producao pa-
ra diversos paises. Em 2017, seu grao
atingiu 87,5 pontos e ele ficou em se-
gundo lugar no cupping do ATeG na
SIC. A partir dai, sua vida mudou.

“Eu trabalhava de meeiro e ndo
tinha nem casa para morar. Foi

o café, principalmente o especial,
que me deu tudo o que tenho
hoje. O SENAR tirou a parede que
existia entre o meu produto e o
mercado. Hoje, vendo para a Nova
Zelandia, Austria e Austrdlia. No
meu café, tem rotulo de inglés
que nem sei ler, mas tiro o meu
sustento e da minha familia dele.”

“Fago questdo de ter café de
qualidade. Também torro, fago
cdpsulas e exporto diretamente
para Coreia, Franga, Itdlia e
Japdo. Agora estou negociando
coma China. Temos que
melhorar sempre e aprender a
comercializar, para que 0 nosso
produto seja valorizado.”

FAEMG | SENAR 7



SIC 2019

Fotos: Nitro Imagens

Wilians Valério pai, com Luiz Claudio de Souza e Wilians Valério Filho

Coffee of The Year

Os dois melhores cafés brasileiros foram revelados
durante a final do concurso Coffee of theYear (COY). A pre-
miag¢do condecorou os produtores Wilians Valério, de Alto
Capara6 (MG), regiao produtora Capara6, com o titulo de
Melhor Café Arabica; e o bicampeao Luiz Cldudio de Sou-
za, de Muqui (ES), regiao Sul do Espirito Santo, com o Me-
lhor Café Canéfora. O concurso este ano teve, pela primei-
ra vez, um indigena entre os finalistas: o café produzido
por Wilson Nakodah Surui, na Aldeia Kabaney, em Cacoal
(RO), ficou em 52 lugar na categoria Canéfora.

....................................................................... .

Campeonatos de Barismo

Phelippe Nascimento

Boram Um

Julia Fortini

Os campeonatos profissionais, que ocorreram em meio
aos estandes expositores, geraram entusiasmo entre o
publico, que acompanhou de perto as classificatérias e a
final do Campeonato Brasileiro de Barista, Campeonato de
Preparo de Café (Brewers) e Campeonato de Prova de Café
(CupTasters). Promovidos pela Associagao Brasileira de Ca-
fés Especiais (BSCA) durante a SIC 2019, 0s campeonatos re-
velaram os melhores profissionais: Julia Fortini, de BH, foi
eleita a melhor preparadora de cafés; Boram. Um, de Sao
Paulo, o melhor barista nacional; e Phelippe Nascimento,
de Carmo de Minas, o melhor provador de cafés.

8 www.sistemafaemg.org.br

Ronaldo Almeida

i Visaofeminina

No encontro anual da Alianga Internacional das Mu-
lheres do Café do Brasil (IWCA, na sigla em inglés), cerca
de 800 cafeicultoras se reuniram para debater o cenario
cafeeiro e os desafios para 2020 e nunca estiveram tao em
alta como nesta edi¢ao da SIC.

¢ “ASemana Internacional do Café é realmente uma
i fabrica de oportunidades —esse ano a IWCA Brasil deu um
¢ saltoimportante na comercializagdo de cafés e na sua
visibilidade.”
Cintia Mesquita, presidente da IWCA

....................................................................... .

Maria Teresa Leal

A barista Cinthia Caroline Pereira veio de Curitiba

para visitar a SIC, pela primeira vez. Estudante de Ana-
lises e Desenvolvimento de Sistemas, ela se apaixonou
pelo mundo do café quando trabalhava com cervejas
artesanais. Explica que o malte, quando torrado, reme-
te ao aroma e sabor do café, o que a agrada muito e fez
com que se aproximasse cada vez mais da bebida. O que
mais chamou sua atenc¢ao na SIC 2109? “A uniao e gene-
rosidade em torno do café e a grande variedade de tudo,
dos maquinarios de colheita, aos préprios cafés, cafetei-
ras e pessoas apaixonadas por café de todas as partes do
Brasil”




Safrade 2019

24 milhoes

De sacas de café foram colhidas
em Minas Geraisem 2019

48, !IIIIIIII(IES

De sacasforam colhidas
em todo o pais

Viagemimersiva
dograoaxicara

No estande do Sistema FAEMG/
SENAR Minas, tecnologia e interativi-
dade chamaram a aten¢ao. Em uma
sala imersiva, os visitantes assistiram
a uma projecao em 180 graus, com
filme que mostrou bem de perto o
trabalho nas lavouras, terreiros de se-
cagem, salas de torra e classificagao.
Na sequéncia, degustaram cafés de
produtores do Programa ATeG, pre-
parados por baristas e aprenderam
como identificar as caracteristicas
de cada um deles. Os visitantes tam-
bém aprenderam segredos de um
bom preparo da bebida. Ao sair da
degustacao, tiraram fotos num “es-
paco instagramavel” que reproduziu
o cendrio de uma cafeteria inglesa do
famoso seriado Friends.

Gustavo Baxter - NITRO

Confira o video da sala imersiva

Ronaldo Almeida

Cerca de 400 estudantes visitaram a SIC

.................................................

Jovens naSIC

Duas realidades distintas encon-

traram-se no estande do Sistema FA-
i EMG / SENAR Minas na SIC. Estudan-
: tes de escolas publicas de BH, muitos
i sem nenhum conhecimento do meio
: rural ou da origem do cafezinho do
: diaadia, e alunos do Programa Jovem
i no Campo das cidades de Divino e
¢ Martins Soares, filhos de produtores
de café da regido das Matas de Minas,
: participaram de uma visita guiada pa-
! raconhecer a cadeia do grao.

Comegcando pelo espago imersivo

! do estande, os grupos, que também
i contavam com professores, diretores
: escolares e mobilizadores, percorre-
: ram a SIC acompanhados de equipes
i do SENAR Minas, ganharam brindes
: eficaram encantados: uns, por verem
i que o café nao brota no supermerca-
: do; outros, por verem que a lida da
! familia na lavoura rende graos que
: valem ouro até fora do Brasil.

Os cerca de 400 estudantes que vi-

: sitaram a SIC sao parte do Projeto SIC
: 2019, desenvolvido pela Coordenado-
! ria de Inovagdo e Conhecimento do
: SENAR MINAS e parceiros: Fundagao
i Arthur Bernardes (Funarbe), Itambé
: e Agro Tour. No final da visita, eles es-
¢ creveram relatos sobre a experiéncia
i e cinco foram premiados. A visita dos
: alunos do Programajovem no Campo
: foi organizada em parceria com os
: sindicatos de Manhuagu e Divino.

"-u'j#
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“Essa visita foi fantdstica e
inovadora. A gente ndo tinha a
dimensdo do que é o café forada
fazenda. Para esses meninos e
meninas, estd sendo mdgico; eles
estdo descobrindo mais sobre um
produto que é a nossa moeda.”

Marilda de Souza, diretora da Escola
Municipal Lia Marta de Oliveira, em
Divino

“Nunca tinha vindo a BH e ndo
conhecia a SIC, estou achando a
visita muito boa e aprendendo
muito. Meus avos sdo cafeicultores e
estar aqui é 6timo para vermos que
o café ndo para no grdo.”

Caio Gongalves, aluno da Escola

Estadual Vereador José de Souza
Gomes, em Divino

“E incrivel, maravilhoso! Minha
familia toda produz café, e a gente
aprende que pode produzir com
qualidade e com técnicas novas.”

Nicolli Souza, aluna da Escola
Estadual de Martim Soares, em
Martim Soares

“Primeira vez num evento desses,
estou achando bem bacana. Eu
gosto de tomar café e ndo sabia que
tinha tantas formas de fazer, achava
que era s6 com o coador.”

Ana Gomez, aluna da Escola Assis
Chateaubriand, em BH

i “Esses estudantes ndo conhecem o mercado de cafés. Essa iniciativa é para
: mostrar a eles todo o mercado de trabalho em torno da bebida.”

! Tércia Almeida, coordenadora de Inovagdo e Conhecimento do
: Sistema FAEMG / SENAR Minas

FAEMG | SENAR O



Paratodos os publicos

A SIC contou ainda com mais de 40 eventos
simultaneos, entre eles o painel Minas Coffee Origins, que
debateu as origens controladas; o hackathon AgroUP para
o setor cafeeiro; semindrios, workshops, competicoes
profissionais, cursos, sessdes de cuppping (provas de
café), entre outros.

Espaco Cafe+Forte

Nitro Imagens

No Espaco Café+Forte, os visitantes da SIC obtiveram
informacoes sobre o programa do Sistema FAEMG volta-
do a gestao de custos da cafeicultura.

Outro destaque do Espaco foi o Semindrio Interagro,
em parceria com o Sistema CNA e Apex Brasil, em que es-
pecialistas apresentaram as vantagens, oportunidades e
caminhos para a exportacao.

........................................................................ o

Maria Teresa Leal

Hub Conecta

Isabela Vasconcelos é sécia-fundadora da Nexti So-
lugdes Inteligentes, hub de startups que apoia empresas
de solugoes tecnolégicas. Na SIC, ela participou do Hub
Conecta, evento idealizado pela secretaria de Desenvolvi-
mento Social em parceria com o INAES e com a Secretaria
da Agricultura que reuniu empresas e representantes de
startups. “Em 100% das mesas das quais participamos,
tivemos bons resultados. Entrar em contato com essas
pessoas estratégicas acelera o processo de validagao tec-
nologica. Estou saindo da SIC com cinco oportunidades de
negdécios”, disse.

10 www.sistemafaemg.org.br

Ronaldo Almeida

: Inovacao

. e( R$5.000,00 (1:)

*

A equipe Redditus/Giga Coffee foi a vencedora do 1°
Hackathon AgroUp Café. O grupo, formado por estudan-
tes do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
do Sul de Minas — Campus Muzambinho, venceu outras
oito equipes no desafio de inovagao tecnoldgica em 48
horas, promovido pelo Sistema FAEMG. O projeto cam-
pedo é um aplicativo de gestao da cafeicultura baseado
no envio de mensagens de dudio. A equipe ganhou RS 5
mil e receberd um ano de mentorias para desenvolver a
ideia e transforma-la em negécio.

...................................................................... .

Ronaldo Almeida

“Minha relagdo com o café é de intimidade. Ele me reporta
ao que hd de mais sagrado na vida que é a experiéncia

do cuidado. Uma casa cheirando a café, é uma casa que
cheira a felicidade.”

Padre Fibio de Melo, durante a entrega do prémio
do segundo Concurso Florada Premiada, do Café Trés
Coragoes, durante a SIC



ATeG | Vendas garantidas para os campedes

O primeiro dia do Cupping de Cafés Especiais do Pro-
grama de Assisténcia Técnica e Gerencial — ATeG Café lo-
tou a sala de compradores e apreciadores da bebida. Do
ano passado para este, o numero de amostras inscritas
dobrou: foram 617 no total. A novidade ficou por conta
da parceria com o Café Trés Coragdes, que vai comprar os
graos dos melhores colocados de cada categoria.

O cupping e a premiagao funcionam, acima de tudo,
como uma valorizag¢ao do trabalho feito em conjunto por
técnicos, supervisores e produtores e, em seguida, como
forma de mapear o progresso dos cafeicultores, afirma
Harrison Belico, analista técnico da Coordenadoria de For-
magao Profissional Rural do SENAR Minas e coordenador
da cadeia do café no Programa ATeG.

Fotos: Gustavo Batxer

“E minha primeira vez na SIC e
estamos procurando o melhor para
oferecer para os nossos clientes.
Parabéns ao SENAR por colocar aqui
cafés de alta qualidade.”

Frederico José de Araiijo, do Café
Santa Emilia, participou do cupping
de amostras da Regidao Matas de
Minas

i “Ndoimaginava que o Cerrado

: pudesse dar um café natural frutado,
¢ estou agradavelmente surpreso. Achei :
bem interessante, bem promissor. :
¢ Estou levando amostras para

¢ negociar.”

i Alex Lima, negociante de café, :
¢ participou do cupping de amostrasda :

i “Nuncatinha vindo a SIC, nem
: participado do cupping do Programa

ATeG, Achei muito bom.”

Kamila Cértes, de Sdo Gotardo,
: participou do cupping da Regido Sul
¢ deMinas

¢ Regido Cerrado

0S MELHORES DA ATEG

COLOCACAO PRODUTOR CIDADE PROPRIEDADE NOTA  CATEGORIA
CERRADO 2 Gustavo Andrade Alvarenga Pratinha Fazenda Chapadao 84,57 NATURAL
2 GeraldoRibeirode AndradeNeto |  Campos Altos Fazenda Chapadas 83,79 NATURAL
2 José Adilson Candido Correia Araxa Fazenda SantoAntonio | 83,45 NATURAL
MATAS 1 Simone A. Dias Sampaio Silva Araponga Jardim das Oliveiras 8729 (D
DE MINAS 0 Antonio Bittencourt Ramos Araponga Sitio Floresta 86,94 D
0 José da Terra Pereira Simonésia Sitio Sao Pedro 86,36 (D
19 Walci Luciano Correa Araponga Sitiodo Café 8721 NATURAL
20 Reinaldo Garcia dos Santos Luisburgo Sitio Fortaleza 86,56 NATURAL
3° Eliezer Carvalho da Silva SantaMargarida | Corrego Sao Félix 85,79 NATURAL
SULDE 19 Antbnio Rodrigues de Miranda Nova Resende Sitio Prata 86,07 @)
MINAS 20 Michel Cristiano da Silva Cristina Sitio Sertdozinho 84,09 (@]
1 Isaias Luciano da Silva Fernandes Conceicao Sitio da Heranca 89,50 NATURAL
2° Alessandro Marcos de Miranda Nova Resende Sitio Boa Vista 8707 NATURAL
30 Valdir José de Oliveira Poco Fundo Sitio Alto da Serra 85,71 NATURAL
TECNICOS E Supervisor destaque Daniel Rodrigo do Prado Matas de Minas
SUPERVISOR Técnico destaque Silas André Rodrigues Sul de Minas
PREMIADOS Técnico destaque Everton de Arruda Franchini Matas de Minas

FAEMG | SENAR 11



SIC 2019 | OUTROS DESTAQUES

-

Patiodo
Produtor

Uma das novidades da SIC,
o Patio do Produtor ofereceu
varias opgoes de colheitadeiras
de café. A Mak Reis MC 1400,
de acordo com o fabricante,
é a Unica maquina elétrica de
colher café do mercado. Tem
comando elétrico de joystick,
piloto automatico, freio pneu-
matico e reservatorio bascu-
lante de 3.600 litros. A sede da
empresa é em Varginha.

Ja a Colheitadeira Automo-
triz VS 100 — Modelo 2020 —, da
VN Maquinas, foi especialmen-
te desenvolvida para trabalhar
em ambientes inclinados, com
capacidade de armazenamento
de 1.400 litros. Motor a diesel,
atendendo as normas ambien-
tais, descarrega o café, enquan-
to colhe, sem necessidade de
parar a maquina. Possui ainda
um sistema mecanizado de
troca das varetas, uma manu-
tengao que antes s6 podia ser
feita manualmente. Valor apro-
ximado: RS 580 mil.
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Fotoimpressano café

A maquina que o Villa Café levou
para a SIC chamou a atengao dos visi-
tantes. Uma impressora gravava as fo-
tos dos clientes na espuma da bebida.
Segundo o sdcio do Villa Café, Rafael
Duarte, a empresa mineira é repre-
sentante exclusiva da fabricante de
Hong Kong no Brasi. A mdquina custa
apartir de R$ 14 mil.

“Fizemos dtimos negdcios. Fechamos
vendas com cafeterias e emporios

de todo o Brasil e estreitamos
relacionamentos com clientes e
visitantes que passaram por aqui.”

Rafael Duarte, sécio do Villa Café

“Adoramos a brincadeira de ter a
nossa foto impressa no café. Muito
bacana a SIC. Pretendemos voltar nas
proximas edigées.”

Amanda Simadom e Donaldo, de
Nova Venécia (ES)



Casos de Sucesso

O Empdrio SENAR levou para a SIC oito produtores
que empreenderam apds aprender ou aprimorar téc-
nicas de produgao de doces, laticinios, conservas, café
e bebidas. Satisfeitos, eles comemoraram o alto movi-
mento no estande.

A analista de logistica de eventos do SENAR Minas,
Suzana Diniz, confirma que este ano o movimento foi
muito bom e explica o diferencial:

“Os produtos jd estdo bem conhecidos e as pessoas jd
chegam procurando especificamente por eles, porque
ja conhecem a qualidade”.

“Antes faziamos as receitas por experiéncia propria,
dai o SENAR veio e nos profissionalizou. Aprendemos
como processar a fruta até gerar os produtos finais.
Estivemos na SIC em 2018, mas este ano o movimento e
as vendas estdo muito boas”

Enedi Ferrari de Oliveira e a filha, Jiilia Ferrari, da

Quitanda / Pé de Jabuticaba, de Sabarad

.............................................................................
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Café comcerveja

O cafeicultor Pedro Dias se uniu ao professor Franscis-
co Carvalho, dono da cervejaria P6s Doc, para fazer uma
cerveja de café Blond Ale — mais clara e com um suave
amargor. “Dividimos os valores de marketing e de rétulo
e ele utiliza meu café como matéria-prima.”

Pedro morou em Nova York durante 19 anos. Trabalhou
naindustria de alimentos, nos bastidores da Broadway e foi
caminhoneiro. Voltou ao Brasil com a cabega pronta para os
negocios, reviu todos os processos de produgao adotados
nafazenda do pai, descobriu os cursos do SENAR, se apaixo-
nou pelo sistema FAEMG e fundou uma charmosa cafeteria
em Santa Rita do Sapucai, sua cidade natal: A GrandpaJoel’s
Coffee, eleita pela Revista Espresso como uma das 20 tops
do Brasil.

“Aprendi a ser um homem do campo. Planto, torro e
sirvo café. Meu trabalho despontou. Esta é minha 42 SIC”,
disse Pedro Dias.

Nitro Imagens

............................................................................................

De OuroFinoparaaSIC

Carolina Megale largou a medicina e se rendeu ao
café. Neta e filha de cafeicultores da regiao de Ouro Fi-
no, ela “embarcou” no sonho do pai que queria vender
pao de queijo e café na Avenida Paulista. Com uma la-
voura de 30 anos e que rendia um café com mais de 80
pontos, eles decidiram melhorar o que ja era bom. Con-
trataram o professor Fldvio Borém, da Universidade Fe-
deral de Lavras (UFLA) que orientou o melhoramento
da lavoura. Hoje, eles tém uma cafeteria num casarao
tombado pelo Patriménio Histérico em plena Avenida
Paulista.

“A gente nao sabia da existéncia de uma feira deste
tamanho. Ano passado, viemos como visitantes. Fiquei
impressionada porque tinha gente do mundo inteiro,
experimentando cafés. Pensei: ndao podemos ficar fo-
ra disso. Agora, estamos muito felizes aqui, mostrando
nossa esséncia familiar e brasileira”, disse Carolina.

FAEMG | SENAR 13



Bactériasafavor

do produtor

Produto a base de bactérias ajuda lavouras de milho

g:""’

a se desenvolverem melhor usando menos adubo

Estudo de uma equipe de pesqui-
sadores da Embrapa Milho e Sorgo
promete melhorar a vida de produ-
tores de graos. Liderados pela en-
genheira agronoma e especialista
em microbiologia Christiane Paiva,
eles investigaram, durante 18 anos,
bactérias que ajudam culturas, co-
mo o milho e asoja, a absorver uma
maior quantidade de fésforo do
solo, o que proporciona maior pro-
dutividade, menor custo e reducao
dos indices de CO2.

Duas bactérias - a Bacillus Mega-
terium e a Bacillus Subtilis - foram
consideradas eficazes na tarefa e,
depois de muitos testes em proprie-
dades de varias partes do Brasil, mo-
tivaram o lancamento do inoculan-
te (*) BlomaPhos.

A Embrapa firmou parceria com
a empresa Bioma, do Rio Grande
do Sul, para viabilizar comercial-
mente o produto. “Entramos com
o conhecimento e eles com a in-
dustrializacao”, disse Christiane. A
pesquisa comegou em 2002, com
amostras de 450 bactérias. Chris-
tiane e sua equipe fizeram uma
triagem, avaliando uma por uma,
extraindo DNA por DNA num traba-
lho minucioso.

Ao final, duas bactérias se so-
bressairam no quesito “aumento da
produtividade”, viabilizando a for-
mulacao industrial do inoculante.
Desde o ultimo més de setembro,
quando o produto foi langado co-
mercialmente, ja foram vendidos
20 mil litros em todo o Brasil. Um
frasco, suficiente para um hectare,
custa RS 70, enquanto o fertilizante
comum saia R$ 500 por hectare.
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Maria Teresa Leal

"Ainda temos muita coisa para investigar,mas
estou muito feliz. Recebo muitas mensagens
de agradecimento dos produtores. A Embrapa
é uma empresa publica. E minha obrigagdo
retornar um pouco do meu trabalho para a
sociedade”

Christiane Paiva

Engenheira Agrénoma formada pela UFV. Doutora em microbiologia
Belo-horizontina
Filha de produtores rurais

0 BiomaPhos ¢ o primeiro inoculante brasileiro desenvolvido com tecnologia nacional. £
recomendado para o tratamento de sementes ou aplicacao via jato dirigido no sulco da semeadura.
As bactérias presentes no produto se multiplicam, colonizam a rizosfera da planta e produzem acidos
organicos. Esses acidos atuam na porcdo do solo em contato com as raizes, iniciando o processo de
dissolvicao do fésforo que se encontra preso ao calcio, aluminio, ferro e na matéria organica do solo.




Ganhosde
produtividade

As lavouras tratadas com o inocu- :
lante produzem, em média, de sete :
adez sacas a mais por hectare. Nasde :

: 2% de a“mentnEMRELACZ\OAZOWDEFERTILIZANTES

sintéticos a medida que o solosetorna : FosrATADOS FORAM IMPORTADOS PELO BRASILEM 2018
mais autossuficiente. Mas atencao: a :
adogao doinoculante nao significaque :

o produtor rural pode parar de usar os :

soja, obteve-se, em média, até cinco
sacas a mais por hectare. “Isso diminui
o0 gasto do produtor com fertilizantes

adubos convencionais. A redugao ird

acontecer gradativamente”, destacaa :

pesquisadora Christiane.
Outro diferencial do inoculante é

uma redugao significativa no indice : e globalrert
de emissao de CO2 na atmosfera. “Os :
resultados demonstram que é possi- :
vel empregar uma tecnologia limpa :
e de baixo custo na cultura do milho, :
contribuindo para a sustentabilida- : Os rqsultaqos demonstram
de na agricultura, sem perdas parao : L B

; : tecnologia limpa e de baixo custo "
¢ na cultura do milho, contribuindo
i paraasustentabilidade na
¢ agricultura, sem perdas para o

¢ meio ambiente”

meio ambiente”, disse ela.

Menos
dependéncia
externa

A popularizagao do BiomaPhos po- :
de significar a reducao da necessidade :
de aplicacio de altas doses de fertili- :
zantes. Segundo outro pesquisador :
da Embrapa Milho e Sorgo, Ivanildo :
Evédio Marriel, mais de 50% desses :
produtos fosfatados sdo importados,o :
que encarece a produgio de graos. So- :
mente no primeiro semestre de 2019,
segundo dados do Ministério da Eco- :
nomia, Industria, Comércio Exterior :
e Servicos divulgados pelo portal Far- :
mnews, canal de noticias relacionadas
ao agronegdcio brasileiro, a importa- :
¢ao de adubos e fertilizantes atingiu :
o maior patamar na histéria do pafs, :
chegando a US$ 1,25 bilhao, valor 67,4%

superior ao mesmo periodo de 2018.

VOLUME DE FERTILIZANTES FOSFATADOS  COMPARACAO % DO TOTAL DE
IMPORTADOS EM 2018 COM2017 IMPORTACOES
¢ FOSFATO MONOAMONICO -9% 3 3MILHOES DE TONELADAS
: SUPERFOSFATO SIMPLES +58% TMILHAO DE TONELADAS
¢ SUPERFOSFATO TRIPLO +13% 984 MILTONELADAS
¢ FOSFATO DIAMONICO -25%  293MILTONELADAS

Christiane Paiva

(*) INOCULANTE - Biofertilizante que utiliza
microrganismos vivos, capazes de promover o
crescimento vegetal de forma direta ou indiretamente.
FOSFORO - Mineral indispensavel para o crescimento
ea producdo vegetal. Interfere nos processos
de fotossintese, respiragao, armazenamentoe
transferéncia de energia.

IMPORTACOES DE FERTILIZANTES FOSFATADOS NO BRASIL

: 5’ ﬁg MILHOES DE TONELADAS
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ao novo negocio

Pecuarista de leite e corte hd cerca de trés anos, Er-
nane Alves Ribeiro, de Rubim, resolveu instalar orde-
nhadeiras na propriedade para melhorar o processo. A
ordenha mecanizada também ajudaria a solucionar o
problema da falta de mao de obra capacitada. Para ter
conhecimento sobre a técnica, ele fez o treinamento de
Ordenhadeira do Sistema FAEMG/SENAR Minas. Com o
curso, aprendeu sobre o funcionamento e manutencao
do equipamento. Posteriormente, identificou um nicho
no mercado regional e criou a sua propria empresa.

“A capacitagao foi primordial para fazer a ordenha

de forma correta. A produgdo aumentou, o tempo do
trabalho diminuiu e a qualidade de vida dos animais
edos funciondrios melhorou. Com o passar do tempo,
percebi que a gente tinha pouca assisténcia na regido.

Fiz outros cursos na drea e montei uma empresa que
trabalha com venda, montagem e manutengdo do
equipamento. Obrigado, Sistema FAEMG/SENAR Minas!”

Ernane Alves Ribeiro, pecuarista
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Referénciana
domade cavalos

Irailson Ribeiro de Araujo nasceu em Palmépolis e
mora em Almenara ha 30 anos. Ele ja foi comercian-
te, mas se encontrou na equideocultura. Hoje, aos 58
anos, é responsavel pela doma e preparacao de cava-
los para pista.

A paixao pelos cavalos fez com que ele se aprimo-
rasse em cursos de equideocultura do Sistema FA-
EMG/SENAR Minas. Segundo ele, o dominio na doma
e preparacao dos animais se deu tanto pela metodo-
logia de “aprender a fazer fazendo”, como pela pericia
dos instrutores do SENAR.

“No inicio, a rentabilidade era pouca, mas, com o
tempo, a experiéncia, a qualidade dos cursos do
SENAR Minas e o amor pela atividade me tornaram
referéncia. Hoje, tenho minha independéncia
financeira trabalhando somente com cavalos. Adestro,
em média, dez cavalos por més, a maioria da raga
crioulo, do Rio Grande do Sul.”

Irailson Ribeiro, especialista em doma de cavalos
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Medalha de prata no Mundial

A histéria do casal Carolina e Jodo Gabriel Craveiro
com o Queijo Minas Artesanal teve inicio em 2018, com
o curso de Derivados do Leite do Sistema FAEMG/SE-
NAR Minas, em Careacu. Carolina aprendeu a fazer mu-
carela, requeijao, doce de leite e os queijos Minas frescal
e padrao. Depois do casamento, comegaram a producao
com apenas duas vacas no pasto. Os produtos tiveram
boa aceitacao e o negdcio se expandiu. Ela testou mas-
sas para o queijo trufado e a receita do QMA. Ficou bom,
mas ainda tinha muito a aprender. Certa vez, perdeu a
producao de todo um més quando ja vivia da produgao
de derivados do leite. Em busca de uma solucao, depa-
rou-se com a premiada queijeira Marly Leite, com quem
fez um curso. No més seguinte, saiu o primeiro QMA
Craveiro.

“Conheci melhor o mundo do queijo artesanal de

leite cru e encontrei a minha primeira paixdo. Os
queijos comegcaram a fazer sucesso e participamos

do Concurso Mondial Du Fromage, na Franga. Ld,
conquistamos a medalha de prata na categoria casca
florida (mofo branco). Hoje, produzimos QMA com
vdrias maturagées (mofo branco, café, casca amarela
e defumado) e temos um novo queijo Montanhés. As
vendas cresceram muito e atendemos clientes de todo
o Brasil”

Carolina Craveiro, produtora de Queijo Minas
Artesanal

BT I AT

Muito aprendizado

Lorena Gabriela Dias e Sarah Estefane dos Santos partici-
param do programa Aprendizagem Rural, executado pelo
SENAR Minas junto a unidade da ArcelorMittal BioFlorestas,
em Martinho Campos. Elas foram contratadas pela empresa
como aprendizes e suas vidas mudaram com o programa,
que tem o objetivo de atender a Lei da Aprendizagem (Lei
10.097/2000), criada com o proposito de incentivar, em
especial no meio rural, a capacitagao dos jovens do campo
para o ingresso no mercado de trabalho. O programa é de-
senvolvido de acordo com a demanda dos empregadores
rurais, envolvendo atividades compativeis com o desenvol-
vimento fisico, psiquico e social do aprendiz.

“Fiquei sabendo do programa na minha escola. Antes ndo
tinha disciplina quanto a hordrio e agora sei administrar

0 meu tempo e também melhorei o meu jeito de me
comunicar. O programa me deu a minha primeira
oportunidade de trabalho e a certeza de que a gente tem
que teruma meta na vida. Estou fazendo Gestao Ambiental
e estou conciliando a faculdade com o trabalho.”

Sarah Estefane, ex-aluna de Aprendizagem Rural

A empresa é grande, importante para comegar no
mercado de trabalho. Eu ndo conhecia a drea de
silvicultura e carvdo e aprendi de tudo em aulas tedricas
e praticas. Foi maravilhoso e inovador! Aprendi a ter
responsabilidade, conviver com os outros e desenvolver
novas atitudes e pensamentos. Sem o programa, talvez
ndo tivesse progredido, porque conseguir um emprego é
dificil para quem estd comegando.”

Lorena Dias, ex-aluna de Aprendizagem Rural

Daniella Leite, de Aracuai; Maria Teresa Leal e Nathalie Guimaraes, de Belo Horizonte.
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Ainstrutora Solange coma turma de SaoJosé da Varginha

JOVEM NO CAMPO

Umadeécadade acertos

Primeira iniciativa do Sistema FAEMG /SENAR Minas
direcionada para populacao entre 15 e 24 anos € sucesso

JANAINA ROCHIDO / NATHALIE
GUIMARAES / LISA FAVARO, DE LAVRAS

O programa Jovem no Campo com-
pleta dez anos com a certeza de que,
com capacitacao e oportunidades, é
possivel paraajuventude continuar no
meio rural e tirar do trabalho no agro
suarenda e realizacao profissional.

O programa piloto ocorreu em 2011
em Sao Domingos do Prata, em par-
ceria com a Associa¢ao de Apicultores
do municipio. Foram formadas qua-
tro turmas de 50 alunos: duas de api-
cultura, uma de jardinagem e uma de
floricultura.

O objetivo é contribuir para a inser-
¢ao do jovem no mercado de trabalho
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rural, oferecendo uma visdao empreen-

do Amparo, a mais recente.

forca do café no mundo.

: Renovacao nocampo

dedora de negdcio com foco nas opor- :
tunidades locais e regionais. Desde :
entdo, o programa jd atuou nas mais :
diversas cadeias do agro, sendo o cul- :
tivo de cogumelos, em Santo Antonio

Um dos grandes desafios do agro
brasileiro é a sucessao familiar no cam-
po. Para o superintendente do SENAR
Minas, Christiano Nascif, o programa Jo-

¢ vemno Campo é importante paraa con-

Para reforcar o aprendizado, os alu- :
nos também participam de visitas téc-
nicas e eventos, que mostram a dina- :
mica do agronegdcio fora da porteira, :
como as visitas feitas por turmas com
foco na cafeicultura & Semana Inter- :
nacional do Café, em Belo Horizonte,
em 2018 e 2019. Estudantes de Divinoe :
Manhuagu, alguns que sequer conhe- :
ciam a capital mineira, puderam vera :

tinuidade dos negécios no meio rural.
Conforme Nascif, um dos pontos
criticos da empregabilidade no Brasil
se refere ao primeiro emprego para os
jovens acima de 18 anos. “Ao preparar es-
ses jovens de forma competente para o
mercado de trabalho, o Sistema FAEMG
/ SENAR Minas est3, de fato, ajudando a
solucionar o problema, formando uma
geracao melhor preparada que seus

: antecessores.”



W nocampo é
a certeza da

continuidade.

Para isso, é necessdria

a preparagdo desses

jovens, transformando-

0s em sucessores, e ndo

simplesmente em herdeiros.

O compromisso do sucessor é

dar continuidade ao negocio

Jamiliar de forma sustentavel,

mantendo e ampliando a

geragdo de emprego e renda

nomeio rural, sem se esquecer

das questoes do uso racional
dos recursos ambientais.”

Christiano Nascif, superintendente
do SENAR Minas

‘A renovagdo
das geragcoes

Oportunidades locais

Todo o conteudo, desenvolvido em mddulos, visa reduzir o
éxodo rural e estimular a visao empreendedora e a atencao

para as oportunidades locais.

muitos
resultados
positivos

dos egressos do
programa. Jovens que montaram
o préprio negdcio. Outros
fizeram sociedade. Outros foram
contratados por empresas do
ramo em que foi desenvolvido

o programa. Muitos outros
resolveram estudar mais para
tocar o negocio da familia.”

Mirian Rocha, coordenadora
pedagdgica do SENAR Minas

Janaina Rog

“O programa
tem como
premissa
levaruma
metodologia

diferente, voltada tanto para os

i conhecimentos técnicos, teoricos

i eprdticos no campo quanto no

i fortalecimento da personalidade

i doindividuo, o que acaba

¢ influenciando as oportunidades e
i escolhas que estes jovens terdo e a
i permanéncia deles no meio rural.”

i Marilia Saraiva, coordenadora do
i programa

Turmas de Divino e Manhuacu visitaram a Semana Internacional do Café este ano
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EVOLUCAO

I" anns deexisténcia

Cercade

140 cursos
2......

Demanda crescente: saltou de uma média de
quatro a dez cursos nos primeiros anos para

ﬁ 2 cursosem 2019.

Perspectiva para 2020: cerca de

8 “ Cursos para osjovens.

0 programa é voltado para jovens com idade entre
15anos completos até 24 anos, que ja tenham
concluido ou estejam regularmente matriculados
no ensino fundamental, médio ou no Programa
de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), além de ter
vinculo e afinidade com o meio rural.

ap= 2 T - i’ 1 g
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Turma promovida em parceria com aempresa MAHLE, em Itajub, em 2017

Jovem apicultor

Oito anos se passaram desde que
Hugo Aparecido Carneiro participou
da primeira turma do programajovem
no Campo em Minas Gerais. Hoje, com
222anos, 0 entao garoto que tinha a api-
cultura como passatempo tornou-se
o0 dono do préprio negécio e ainda so-
nha em viver apenas da atividade.

Em 2011, ainda em parceria com o
irmao e vizinhos, Hugo contava com
25 caixas. Hoje o niumero de colmeias

Nathalie Guimardes

ultrapassa 200. Aos poucos, com o
rendimento do negdcio, ele adquiriu
veiculos, materiais, equipamentos e
caixas. Hugo foi um dos primeiros
jovens do municipio a conseguir
apoio do Programa Nacional de For-
talecimento da Agricultura Familiar
(Pronaf), pelo qual ainda fornece
mel. Hoje, a comercializagdo tam-
bém ocorre por meio de entrepostos
e portaa porta.

Sempre tive vontade de ter um
negocio e de estar nocampo

e [sso se uniu ao amor pela
apicultura. Com o programa,
passei a ter mais conhecimento,
uma visao mais ampla do
negocio e novas prdticas de
manejo, além de ter mais
seguranga para sequir sozinho.
O SENAR acreditou nos jovens
e nos deu essa chance. E
gratificante observar que a
semente plantada la atras estd
dando frutos.”

Hugo Aparecido Carneiro, apicultor
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Arquivo SENAR Minas
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‘Familia Cogumelo’

Uma das turmas mais recentes do Jo-
vem no Campo foi também a primeira
do estado a trabalhar o cultivo de cogu-
melos. O programa em Santo Antdnio
do Amparo foi para alunos da Escola
Estadual Nilton Ferreira de Paiva, em
parceria entre SENAR Minas, Sindicato
dos Produtores Rurais de Santo Antonio
do Amparo e Casa da Crianca e doJovem
Amparense.

A ideia de participar do programa
surgiu durante um trabalho em sala so-
bre alternativas de alimentacao sauda-
vel. Em busca de um produtor de cogu-
melos, a professora de Biologia da tur-

Reconhecimento

Se para os jovens, participar do Jovem no Campo é uma
mudanca de vida, para os instrutores, a realidade nao é

diferente.

“Minha perspectiva é a de ajudar os
jovens a encontrarem um caminho,

a se tornarem adultos sauddveis
emocionalmente, a cumprirem metas
e, principalmente, a valorizarem suas
origens, aprendendo que o homem

do campo é um empreendedor. Com
certeza, eles saem transformados,
preparados para os desafios da vida
adulta e enxergando o potencial do
meio rural.”

Solange Regina Pinto, pedagoga e
instrutora

ma, encontrou na internet o produtor
e instrutor de cursos do SENAR Gilmar
Medeiros, que auxiliou na realizagao do
programa.

Aprincipioreceosos comanovidade,
escola e alunos se renderam a emogao
na solenidade de entrega dos certifica-
dos. O lago formado entre participantes
e instrutores foi tao forte que eles adota-
ram umnome: a “Familia Cogumelo”.
“Foi incrivel. Foi muito além de um
curso. Formamos mesmo uma familia
e ganhamos amigos incriveis. A minha
nota é mil para o programa.”

Maria Luiza Avelar Borges, aluna

“A forma pedagdgica deste programa
é fantdstica. Os jovens amadureceram
com o curso. Os estudantes
aprenderam a dar importancia para
otempo e se concentrarem mais em
suas obrigagoes. Falavam que era a
melhor coisa que estavam vivendo em
Sdo Domingos do Prata.”

Deodoro Magno Brighenti dos

Santos, zootecnista e mestre pela
Universidade Federal de Lavras (UFLA)

“Aprendemos muito sobre o trabalho
no campo, com responsabilidade,
seriedade, mas também fizemos
amizades.”

Luana Santos de Jesus, aluna

“E um programa dtimo. Sé tenho a
agradecer ao SENAR, ao Sindicato, a
escola e a cidade pela oportunidade
defazer parte da vida desses futuros
produtores de cogumelo.”

Gilmar Medeiros, produtor de
cogumelos e instrutor
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Educacao financeira

Sistema FAEMG /SENAR Minas cria seminario para atender demanda de agroindustria

VIVIANE SANTANA, DE CONCEICAO
DAS ALAGOAS, CONQUISTA EDELTA

Adificuldade financeira é umarea-
lidade entre os trabalhadores do cam-
po e da agroindustria. Com o objetivo
de ajudar no controle do orgamento
deles, o SENAR Minas desenvolveu o
Semindrio de Educagdo em Finangas
Pessoais.

Nas oito horas de duragao do Se-
minario, o que o torna diferente é
que, dentro de empresas, é possivel
mesclar os funciondrios e todos eles
acabam se tornando multiplicadores
dos objetivos do minicurso, que sao:

BConhecer os motivos pelos quais as pessoas
tém dificuldades em gerir seus recursos
financeiros;

0 Obter maior seguranca nas tomadas de
decisao nafamilia;

B Eliminar sensacdo de arrocho financeiro;

BPlanejar e decidir suas metas financeiras;

0 Aprender a controlar suas financas pessoais.

“Com o semindrio, mostramos

que hd pedras a serem quebradas;
modelos mentais que atravancam
as pessoas, onde elas se prendem

a alguns pontos que as bloqueiam
de dar uma guinada em suas vidas.
Ndo é ganhar muito que faz riqueza,
e sim administrar bem o que se
ganha. S6 assim é possivel ter mais
tranquilidade financeira.”

Walmes Batista, instrutor do
SENAR Minas

“O Semindrio de Educagdo Financeira
foidesenvolvido para ajudar as
pessoas a fazer melhor uso do
dinheiro e ter informagoes de como

e qudo importante é poupar. N6s
brasileiros temos pouco costume de
poupar pensando no futuro. Sendo
assim, a educagdo financeira é muito
importante, pois irradia o hdbito da
economia para toda a familia.”

Caio Oliveira, gerente Regional do
SENAR Minas em Uberaba
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Viviane Santana

Eiquilibrio das contas é importante para garantir a qualidade de vida das familias rurais

Tema complexo

Ha 15 anos como instrutor do Se-
nar Minas nas areas de Gestdo de
Pessoas e Negdcio, o administrador
Walmes Batista explica que o semi-
nario trabalha valores e vivéncias que
varias pessoas ja passaram em algu-

..................................................
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Motivacao

O Semindrio de Educagao em Fi-
nancas Pessoais foi criado pelo SENAR
Minas a pedido da Usina Delta Sucro-
energia. A ideia foi desenvolvida para
promover o debate aberto sobre um
assunto ainda muito velado, a edu-
cacao financeira pessoal e familiar.
Importantes no desenvolvimento
econdmico do pais, as usinas sucro-
energéticas empregam milhares de
trabalhadores. A Delta Sucroenergia é
composta por trés unidades, em Del-
ta, Conquista e Conceigao das Alagoas.

Preocupada com o desenvolvi-
mento de seus colaboradores, ela
promove, periodicamente, diversas
acoes sociais e treinamentos para
qualificacao profissional rural dentro
das dependéncias da agroindustria.
Ao propor ao Sistema FAEMG/SENAR
Minas um seminario sobre educagao
em financas pessoais, ela ultrapassa

ma fase de suas vidas, mesmo sendo
jovens. O que é perceptivel, segundo
ele, é que quase nao se discute sobre
financas. “As familias nao conversam
sobre o tema, o planejamento finan-
ceiro pessoal é raro ou inexistente.”

.................................................

os muros da empresa, refletindo na
qualidade da saude financeira das
familias.

De acordo com a Delta Sucroener-
gia, “o objetivo foi oferecer aos fun-
ciondarios conhecimento sobre como
administrar suas finangas pessoais de
acordo com a suaremuneragao”.

“Com o semindrio, queremos
que eles tenham um aumento de
conhecimento sobre o assunto, va-
lorizem o trabalho e, principalmen-
te, despertem para a importancia de
utilizar bem o dinheiro e que fagam
economia para realizar sonhos. Pa-
ra isso, contamos com a parceria do
Sistema FAEMG/SENAR Minas, que
é fundamental para o crescimento
pessoal e profissional dos colabora-
dores. Destacamos o grande envolvi-
mento das familias com o trabalho
desenvolvido.”



Mudancas que
vémdedentro

Muito da educacgao financeira é
reflexo do exemplo de convivéncia
familiar. “Cerca de 90% do contetido
aplicado no Seminario de Educacao
em Financas Pessoais é comporta-
mental. E preciso querer mudar para
que as financgas sejam positivas. Co-
mo a mudanga, para ser efetiva, tem
que vir de dentro, os participantes
precisam sentir que é preciso refle-
tir sobre o assunto. Depois tem que
ter propdsito, pois sem ele as pes-
soas nao evoluem. No final, vem o
controle. Saber onde e por que gas-
ta e como aplicar o dinheiro pode
mudar a vida de muita gente”, avalia
Walmes.

O instrutor ainda complementa:
“Se a missao do Sistema FAEMG/SE-
NAR Minas é capacitar os trabalhado-
res e familias rurais como um todo, é
chegada a hora de instrui-los como
terumaboa educagao financeira pes-
soal. Tudo anda junto. E como diz o
ditado: mente sa, corpo sao!”

] saiba dividir

Para aprender na pratica como
¢ organizar o orcamento pessoal e
i familiar, os participantes recebem
: uma planilha simples com diversos
itens, como receita e despesas com
moradia, alimentacao, educacao,
! empréstimos, gastos com animais,
i entreoutros.

: Como funciona

£ 5%~ SEPAGAR PRIMEIRO

¢ Oprimeiro passo para comegar a criar

i prosperidade financeira na suavida é pagarasi
¢ mesmo e honrar qualquer compromisso, assim
¢ vocé tera mais intimidade com dinheiro.

: 10%-DOAR

i Aprenderadoaré o passo2.Sevocé doare

¢ abundar dinheiro, vai ensinar o seu cérebro que
+ vocé sempre tem dinheiro suficiente.

i 60%-PAGARTODAS AS SUAS CONTAS

¢ Aopagartodas as suas contas, vocé quer dizer

i quetemdinheiro suficiente para viver bem.
10% - INVESTIR PARA SER RICO

i Enesse momento que vocé comega a criar

riqueza de fato na sua vida. S3o os ativos
financeiros que vdo criar mais dinheiro para vocé.

10% - POUPAR PARA OS SONHOS

Esta parte é destinada para comprar carro, casa
ou fazer uma viagem, por exemplo. Ninguém
deve ser privado dos desejos, mas isso tem de ser
feito com planejamento.

5% - ABUNDAR

Comessa parte vocé abunda. Sao 0s 5% liberados
para fazer o que vocé quiser, é vocé que decide

se vai gastar, investir, doar. Pode até rasgar se
quiser! Esse passo € fundamental, porque é com
esse dinheiro que sobrou que vocé dird ao seu
cérebro que vocé tem dinheiro em abundancia.

Vocé vive segundo suas possibilidades, ndo
segundo suas limitagdes.

Se vocé ganha R$ 1.000,00 entao:

PREPARADOS PARA ADMINISTRAR O DINHEIRO

“O pessoal do meu setor é muito
jovem, témde 18 a 21 anos. E eles

tém dificuldade em lidar com o
dinheiro. Também sou jovem e estava
perdido, porque ndo tinha orientagdo
financeira. As pessoas falam muito
pouco sobre o assunto. O semindrio
deu um norte de como investir,
guardar ou distribuir a renda da
forma mais correta. Chegou na hora
certa. Foi uma oportunidade muito
interessante. Agradego a usina e ao
Senar.”

Guilherme Cindido de Souza, lider
de Processo Agricola

“O semindrio fala sobre finangas

e ésempre bom aprender como
administrar o dinheiro. Vi coisas que
até jd sabia, mas que ndo dava bola,
porque achava que ndo iria dar certo.
Foi 6timo para ‘abrir a mente’e fazer
entender que tem como economizar.
E s6 terum propdsito. Sou uma pessoa
que tem consciéncia sobre compras,
50 falta colocar mais em prdtica.”

Natdlia Aparecida dos Santos
Mendes, analista de Laboratorio

“Trabalho como servigos gerais

e fui selecionada pela usina para
participar do semindrio. E muito
gratificante. Isso me trouxe paz.
Sou uma pessoa bem focada na
organizagdo financeira. Sempre
tenho minhas reservas, porque
imprevistos acontecem. A gente
ndo sabe o dia de amanha e, como
sou controlada com o dinheiro, o
semindrio me mostrou que estou no
caminho certo.”

Sandra Regina da Silva, Servicos
Gerais

“Osaber ndo ocupa lugar e este
semindrio traz mais conhecimentos
enos atualiza. Foi bem melhor do
que eu esperava. Aprendi ndo so

as questoes de economia, mas de
humanismo, de como se colocar no
lugar dos outros. A partir de hoje,
tenho certeza de que estou mais
preparado para cuidar das finangas
dentro do meular.”

Claudio César Santana, auxiliar
agricola do Setor de Pesquisa e
Controle Bioldgico

R$50,00 Para se pagar
R$100,00 Doar

R$ 600,00 Despesas de casa
R$100,00 Investir para ser rico
R$100,00 Poupar para um sonho
R$ 50,00 Abundar

OS MAIS PEDIDOS EM
OUTUBROADEZEMBRO

FORMACAQ PROFISSIONAL RURAL

Manutencao do TAP e operacdo com
umimplemento

(Solda) Arco Elétrico
Com Eletrodo Revestido

Rocadeira

PROMOCAO SOCIAL

Satde Bucal
Saude da Mulher

Prevencao de Acidentes

PUBLICO ATENDIDO

I ulagﬁpessoas
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ndicatos

Encontro emLimaDuarte

O presidente do Sistema FAEMG,
Roberto Simoes, e o superintendente
do SENAR Minas, Christiano Nascif,
participaram do 14° Grande Encontro
de Produtores Rurais de Lima Duar-
te. O presidente lembrou que “Minas
produz enorme variedade de produ-
tos, o que faz com que tenhamos um
dos agronegdcios mais eficientes do
Brasil. Se um segmento nao for bem,
o outro compensa. Assim, o risco fica
menor. De tudo o que foi exportado
em 2019, 33% sairam do agronegocio,
sendo o café o carro-chefe”.

Ja o superintendente do SENAR
Minas falou sobre lucratividade nu-

...................................................

Medalha do Mérito

O evento, realizado em parceria
com o Sindicato e o Sistema FAEMG /
SENAR Minas, reuniu 513 produtores
e trabalhadores rurais e suas familias.
Houve entrega de medalhas a pessoas
que se destacaram na administracao
rural e no apoio ao produtor rural. Os
homenageados foram:

José Magno Campos e Julio César da Cunha
Fazenda Casa Nova
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disse Christiano.

“O objetivo do nosso encontro é
atroca de ideias e experiéncias.
Conhecimento é fundamental.
Tanto que realizamos, anualmente,
em torno de 60 cursos, em parceria
com o SENAR, beneficiando, em
média, 700 produtores rurais”

Olivier de Paula Campos, presidente
do Sindicato de Lima Duarte.

..................................................

Marcio Luiz Silva
Gerente do SENAR Minas em Juiz de Fora

PRESENCAS

Estiveram presentes o presidente
do Sindicato dos Produtores Rurais
de Juiz de Fora, Domingos Frederico :
Netto, e o presidente do Sindicato dos  :
Produtores Rurais de Andrelandia, Jo-

sé Rezende Godinho.

Aline Furtado

NovaPonte

O Sindicato é um dos mais empe-
nhados em tornar o FAEMG Seguros
conhecido. O produto tem sido am-
plamente divulgado na radio local,
redes sociais e no ‘boca a boca’ com
os associados em leildes, feiras ca-
valgadas, provas equestres e outros
eventos. “Estamos nos transforman-
do num importante despachante de
servicos ao produtor rural de Nova
Ponte. Somos agora uma referéncia
desse setor naregiao, o que é bom pa-
ra o sistema e bom para todos”, disse
o presidente Weber Bernardes.

.................................................

Inclusao Digital

emJanauba

Ivaneide Grigorio Alves, aos 33 anos,

i mal sabia ligar o computador. Agora,
: domina dois softwares e navega bem

i naweb, gracas ao Curso de Inclusdo Di-
ma palestra intitulada “Ter lucro nao :

é pecado”, relatando atitudes adota-
das por produtores bem-sucedidos. :
“Pecado é trabalhar duro, utilizar os :
melhores recursos e ficar no prejuizo”,

gital oferecido pelo Sindicato.

Filha de produtores rurais, ela diz
que seu dia a dia tornou-se mais facil
e agil. Com a ajuda do SENAR, o pre-
sidente do Sindicato, José Aparecido

: Mendes, montou uma sala de cursos
¢ multimidia, voltada para produtores
! rurais, seus filhos e esposas. Desde

setembro, mais de 300 pessoas ja

i aprenderam a lidar com softwares
¢ basicos, como Word e Excel, e a na-
i vegar na internet, com direito a Cer-
: tificado de Conclus@o. “O Senar nos
¢ cedeu 10 computadores. Agradeco
i muitissimo o apoio do superinten-
i dente Christiano Nascif”




Cursode
Executivos Sindicais

Duzentas e quatro pessoas, divi-
didas em trés turmas, participaram
do curso de Executivos Sindicais, em
Belo Horizonte. O treinamento abor-
dou temas como novos negocios, pro-
dutos FAEMG, estratégias de vendas,
convénios com o INAES e a criacdo do
Fundesa. As palestras foram ministra-
das por analistas técnicos, jornalistas,
advogados funciondrios do Sistema
FAEMG e pelo especialista em vendas
César Frazao, o consultor de negdcios
da FAEMG, Wilson Moura, e o humo-
rista Thiago Carmona, além do supe-
rintendente do SENAR Minas, Chris-
tiano Nascif.

Para o coordenador da Assessoria
Sindical da FAEMG, Rogério Arantes,
o curso foi importante por ter atuali-

zado os executivos sobre a nova con-
juntura sindical, aproximando-os das
diretrizes do Sistema FAEMG e prepa-
rando-os para as agoes de venda. “Mui-
tos nao sabiam, por exemplo, que os
sindicatos podem fazer um convénio
com o INAES para desenvolver proje-
tos que beneficiem o produtor rural”
Wilson Moura falou sobre a im-
portancia de atrair novos associados,

Maria Teresa Leal

detalhou os produtos FAEMG, como
o0 Seguro, a Assinatura Digital e o Pla-
no de Saude; enquanto César Frazao
destacou que é fundamental conhecer
bem os produtos e as estratégias pa-
ra vendé-los. Ja Thiago Carmona deu
seu recado de forma leve, provocando
muitas gargalhadas, e tentando fazer
uma conexao entre o trabalho e o dia
adiade cadaum.

.......................................................................................................................................................

\ com muitas trocas
= de experiéncias.
& Percebiointeresse
¥ dos envolvidosem
buscar melhorias
tanto para o produtor
quanto para o Sistema FAEMG/
SENAR, como um todo. Voltei para
casa motivada para fazer a diferenga
no meu sindicato”

Rosa Gontijo de Faria, secretdria
executiva do Sindicato de Formiga e
mobilizadora do SENAR.

COMITIVANA FAEMG

“O cursofoiexcelente, :

“O curso foi muito
interessante e
surpreendeu pelo
contetido prdtico

 eformamais
descontraida. As
palestras foram

@i

¢ conduzidas por profissionais
tarimbados. No inicio do novo ano,

: vamos buscar novas estratégias para
¢ divulgar nossos produtos e servigos,

: trazendo mais beneficios para o

: produtor rural”

: Marcelo Alves Ferreira, secretdrio
: executivo do Sindicato de Araxd.

“Foiuma
experiéncia muito
positiva. Gostel,
particularmente,
das dicas sobre o
relacionamento
com o cliente. Entendi

: que, para vender bem um produto,

i precisamos passar sequranga. E muito
: bom trabalhar com o suporte que o

¢ Sistema FAEMG nos proporciona”

. Marilda Inés Ferreira, auxiliar-
: administrativa do Sindicato de Santa
¢ Juliana.

Daesquerda paraa direita: Amando e Pinho (secretario),
SENAR), Roberto Simdes (Presidente da FAEMG), Apollo Correia (produtor) e Leonardo Barroso (tesoureiro)

1 P
, Frank Mourao (presidente), Luciane Goebel (mobilizadora

Maria Teresa Leal

¥

Funcionarios e integrantes da diretoria do
Sindicato de Sabinépolis visitaram a sede da
FAEMG para conhecer os projetos e servicos
prestados e discutir as perspectivas parao
agronegécio. “Ficamos encantados com a
qualidade dos profissionais nas assessorias
técnica, juridica, de meio ambiente e de
comunicacao. Também gostamos muito dos
novos projetos, como o FAEMG Satide e o FAEMG
Seguros. Sugerimos a todos os presidentes de
sindicatos que facam o mesmo como forma de
estreitar os lacos e melhorar nossas parcerias”,
disse Frank.
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Notas

Deputados na FAEMG

A diretoria do Sistema FAEMG re-
cebeu deputados estaduais, em sua
sede,em BH. O presidente Roberto Si-
moes apresentou os principais indi-
cadores do agronegocio, mostrando a
importante contribui¢ao econdmica
e social do setor ao estado. Destacou
também entraves como burocracia,
infraestrutura, tributacao, questoes
ambientais, inseguranca e escassez
de politicas de renda, crédito e seguro
rural. Os parlamentares, muitos deles
integrantes da Comissao de Agrope-
cudria e Agroindustria da Assembleia
Legislativa de Minas Gerais - ALMG,
falaram sobre o andamento de proje-
tos de lei relativos ao setor e expecta-
tivas para o préximo ano.

.......................................................................................................................................................

CONSELEITE

Sobe preco de Referéncia

Os pregos do leite deverao apre-
sentar pequena alta até o final do ano.
O Conseleite-MG validou o calculo
dos valores de referéncia do leite — pa-
drao, maior e menor — que sera entre-
gue em dezembro de 2019, a ser pago
em janeiro de 2020. O estudo mostra
pequena elevagao dos valores em
pleno periodo de safra. O principal
fundamento da alta é a valorizagdo do
leite em p6 e dos queijos.
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“Ja estamos num periodo de safra
e comumente este aumento jd
seria maior. Portanto, devemos
entrarem 2020 com a oferta
menor de leite e com a expectativa
de um aumento de consumo”

Rodrigo Alvim, vice-presidente da
FAEMG e presidente da Comissdo
Nacional de Bovinocultura de Leite.

Carneiro Gourmet

De olho na alta gastronomia, cerca

i de 40 produtores rurais, integrantes
i da Comissdo Técnica de Ovinos e Ca-
¢ prinos do Sistema FAEMG, se reuni-
i ram com representantes da industria
: frigorifica para entender melhor o exi-
: gente mercado da carne de cordeiro.

De acordo com Luciano Piovesan,

ovinocaprinocultor e presidente da
i Comissdo de Ovinos e Caprinos do
: Sistema FAEMG, os principais gar-
i galos do setor sao regularidade no
fornecimento dos cordeiros, quan-
: tidade e qualidade. “Quanto mais
organizados formos, mais condi-
¢ coes teremos de disputar o mercado
i gourmet”

O empresario Edson Teixeira, do

Frigorifico Divina Valle, disse que
receber animais no peso, idade e
¢ com carcacas semelhantes possi-
! bilita a venda da melhor carne. J4
: Daniel Steinbruch, da Guidara In-
dustria e Comércio de Alimentos,
i disse que o intuito é padronizar a
¢ produgao de ovinos no Brasil, “ re-
i munerando bem os produtores que
: nosentregam carcaca e carne de alta
i qualidade”.



Mais prazo para os cafeicultores

Cafeicultores mineiros terdo um :
prazo maior para quitar dividas, gra- :
¢as a uma medida emergencial arti- :
culada pela FAEMG, em parceria com :
a Frente Parlamentar do Café, presidi- :
da pelo deputado estadual Emidinho :
Madeira, junto ao Banco do Brasil. O :
langamento oficial do acordo foi feito :
na sede da Federacao, com as presen-
¢as do governador Romeu Zema, da :
secretdria de Estado da Agricultura, :
Ana Valentini, do diretor de Agrone- :
gocios do BB, Marco Tulio Moraes, de :

parlamentares e produtores rurais.

“O Banco do Brasil nos deu uma
resposta rdpida, permitindo que o
cafeicultor possa prorrogar a divida
por 5 anos ou renegociar em até

12 anos. Assim, terdo condicoes de
reorganizar seus negocios, colher sua
safra e sequir na atividade”

Roberto Simées, presidente do
Sistema FAEMG

E uma medida muito necessdria
nesse momento dificil para a
cafeicultura. A safra 2019 rendeu
20% abaixo do esperado, o que joga
os pregos para baixo. Na verdade,

faltam politicas publicas de renda que :

permitam ao cafeicultor trabalhar
com uma margem mais liquida”

Breno Mesquita, vice-presidente de
secretaria da FAEMG

\ ]
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Fotos: Maria Teresa Leal

“Vamos continuar trabalhando com politicas publicas para ajudar nossos

i cafeicultores, investindo em assisténcia técnica para que ele possa ter melhor
: produtividade e gestdo de sua propriedade”

Ana Valentini, secretdria de Estado de Agricultura, Pecudria e Abastecimento

................................................

“O agronegdcio é importantissimo
para o estado, e a cadeia do café estd
passando por um momento muito
dificil. O governo de Minas estd ao
lado dos cafeicultores, empenhando
todo o esforco para apoid-los”

¢ Romeu Zema, governador de Minas

Gerais

...................................................

“Tudo serd feito com muita
praticidade: basta o produtor
procurar sua agéncia do BB e assinar
o pedido de prorrogagdo”

: Marco Tiilio Moraes, diretor de
¢ Agronegdécios do BB

.......................................................................................................................................................

Luiz Ronilson, Roberto Simds, Vanderltcio, Gilerson, Christiano Nascif e Harrisson Belico

Prémio emBrasilia

Vanderlucio Lazaro Ferreira (Co-
queiral) e Gilerson de Jesus Silvestre
(Alto Jequitiba) ficaram entre os 16
produtores que mais se destacaram
nacionalmente no programa em
2019, pelos ganhos produtivos, am-
bientais, sociais e sustentaveis com
aimplantacao da assisténcia técnica
e gerencial em suas propriedades. Os
campeoes do ATeG - Gestao e Resulta-
dos foram divulgados durante o Pré-
mio CNA.
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Turista:
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Cresce ademanda pelos curso
‘nadrea deturismorural
ofgrecidos pelo Sistema:
FAEMG / SENAR Minas

ALINE FURTADO, DE JUIZ DE FORA;
DANIELLA LEITE, DE ARACUAI; LISA FAVARO,
DE LAVRAS;CAMILA BITARAES, DE VICOSA;
CECILIA OLIVEIRA, DE MONTES CLAROS

Com cameras, interesse e apetite,
os turistas estao invadindo as
propriedades rurais em busca das
riquezas naturais e gastronomicas de
Minas. Com o aumento da procura
por essas experiéncias, cresceu
também a demanda pelos cursos
naarea de turismo rural oferecidos
pelo Sistema FAEMG/SENAR Minas,
em especial, pelo programa Agente
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de Turismo Rural. A iniciativa tem
estimulado a atividade nas mais
diversas regioes do estado.

Serra da Mantiqueira, Vale do
Jequitinhonha, Sul, Sudeste, Sudoeste
e Norte de Minas sao algumas das
areas em que o programa ja foi
promovido. Composto por seis
modulos, totalizando 224 horas-aula,
acapacitagdo tem o objetivo de
fortalecer o turismo no meio rural,
preparar profissionais com visao
do negdcio turistico, fomentara
area e qualificar pessoas para agoes
integradas.



Montanhas de Aiuruoca

Uma das turmas formadas neste
ano teve foco no Sul de Minas — Cir-
cuito Turistico das Terras Altas da
Mantiqueira e Circuito das Aguas
de Minas Gerais — nas cidades de
Aiuruoca, Alagoa, Baependi e Ca-
xambu. Na regiao, é possivel desta-
car a vocagao turistica. Aiuruoca é
conhecida por seus picos e cachoei-
ras; Alagoa vem se destacando pela
produgao de queijos artesanais e é
conhecida como a “terra do queijo
parmesao”; Baependi é ber¢o da be-

ata Nha Chica, enquanto Caxambu é
importante estancia hidromineral.
De acordo com o turismélogo e
instrutor credenciado pelo SENAR
Minas, Gustavo Toledo, os dez agen-
tes de turismo rural formados estao
aptos a atuar como condutores de
visitantes na regiao. Podem atuar,
por exemplo, no Parque Estadual da
Serra do Papagaio, na Area de Prote-
¢ao Ambiental (APA) Mantiqueira e
na Reserva Particular do Patrimo-
nio Natural (RPPN) Alto Montana.

“Este programa foi
realizado em um
momento muito
oportuno para a
regido, que vem se
movimentando em
prol de um turismo
sustentavel.”

Gustavo Toledo, instrutor do SENAR
Minas

A regido possui grande
potencial turistico,

que, sendo trabalhado
profissionalmente,
com certeza criard
muitas oportunidades,
direta e indiretamente,
para pessoas do

meio rural dos
municipios envolvidos,
aumentando a

renda familiar e
proporcionando melhor
qualidade de vida.”

Marcio Luiz Silva, gerente regional
do SENAR em Juiz de Fora

“Nossa regido é muita
rica em potencial para
o turismo rural. Antes
do Agente de Turismo
Rural, creio que eram
trabalhados apenas de
5% a 6% desse potencial.
Com o programa, a
consciéncia serd outra.”

Francisco Eugénio Ribeiro,
presidente do Sindicato dos
Produtores Rurais de Baependi
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Queijos e outras delicias

Entre as delicias produzidas na re-
giao de Alagoa, o queijo se destaca. A
gastronomia do campo estd entre os
atrativos do turismo rural. Além dos
queijos, a regiao esta se despontando
naprodugdo de azeite e de cervejas ar-
tesanais. Ja nas proximidades do Lago
de Furnas, a tildpia recebeu a atencao
dos participantes do programa Agen-
te de Turismo Rural. Em Campo Belo,
uma das turmas buscou valorizar a
matéria-prima da regiao do distrito
de Porto dos Mendes.

Visando apresentar novas possi-

..................................................

Comunidade do Gaviao

Arquivo pessoal

“O programa Agente de Turismo
Rural do Sistema FAEMG/SENAR Mi-
nas foi a chave mestra para o Projeto
Colher - ‘Colhendo histdria, tradicao
e memoria), que em um ano revela
dados brilhantes da Comunidade do
Gavido.” E o que afirma a gestora da
secretaria de turismo de Felicio dos
Santos, Fabiana Gomes. Segundo ela,
foi durante a capacitagao que obteve
conhecimentos sobre a potencialida-
de e experiéncias rurais da comunida-
de, que foram utilizadas para atrair os
turistas. “Com a comunidade munida
de conhecimentos, foi possivel provar
que é viavel ter renda com produtos
de 14 e que conseguimos trabalhar a
ruralidade por meio do turismo.”

Ha um ano, a Comunidade do Ga-
vido recebe turistas de outras cidades
e regides, com comidas tipicas, com a
cachoeira do Sumidouro e com o cari-
nho da populacao. Segundo Fabiana,
apos o turista percorrer o roteiro das
trilhas, ele retorna e almoga nas casas
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bilidades de cardapio para o setor do
turismo da regiao, o grupo optou por
desenvolver uma opc¢ao de alimenta-
¢ao saudavel, e criou o hamburguer
detilapia assada. “Fizemos uma ofici-
na para degustagao com os proprios
alunos do curso como experiéncia;
depois replicamos para a comuni-
dade, adaptando a receita”, conta a
participante Janice Vilela Penaforte
Torres”. Eles utilizaram a tilapia tri-
turada com pao de forma integral e
fizeram um molho de rapadura com
abacaxi.

.................................................
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Jonas Lopes Aimeida, professor de educagaoflsma
dos moradores e compra os produtos
fabricados pelos trabalhadores e pro-
dutores da comunidade. A condugao
das trilhas da Comunidade do Gaviao
é de responsabilidade de Jonas Lopes
Almeida. Professor de educacao fisica,
ele foi certificado pelo SENAR Minas
no programa. “Hoje, vejo o turismo
como uma realidade para nosso mu-
nicipio. Sinto que é possivel melhorar
financeiramente a vida de inumeras
familias de nossa comunidade.”

-

Trilhade cafés

A regiao do Sul de Minas é
muito conhecida por possuir
um forte potencial turistico. O
Agente de Turismo Rural tem
alavancado o setor, principal-
mente nas cidades de Carmo de
Minas, Campo Belo, Boa Espe-
ranca e Carrancas, que ja rece-
beram o programa.

Com o apoio dos Circuitos
Turisticos e de entidades publi-
cas e privadas, o potencial tu-
ristico tem sido cada vez mais
explorado. Em Campo Belo estd
sendo criada “A Trilha dos Cafés
Especiais”. Para dezembro de
2019, a proposta é fazer uma
conexao com as comunidades
rurais do entorno do Bairro dos
Costas, que fica no Parque Esta-
dual da Serra da Boa Esperanca,
onde existe uma cooperativa
com cerca de 250 produtores
ligados ao café especial e orga-
nico. Em Carrancas, o programa
iniciou com 6timas perspecti-
vas de evolugao do turismo lo-
cal e daregiao.

Porteiras abertas

Em Capitélio, um dos rotei-
ros mais procurados no Brasil
pelos seus canions formados
pelo Lago de Furnas, um grupo
de 15 empresarios participou
do programa de Agente de Tu-
rismo Rural e criou o Capitdlio
Rural Tur Abrindo Porteiras —
projeto com dois roteiros que
focam as belezas do campo, as
vivéncias rurais e experiéncias
inesqueciveis. A iniciativa é do
Sindicato dos Produtores Rurais
do municipio com o Sistema
FAEMG/SENAR Minas.

“Nossa expectativa é positiva,
principalmente para nds
mulheres que vivemos na
comunidade. Além da produgdo
da familia, poderemos também
aumentar a renda com o nosso
trabalho ao oferecermos doces e
quitutes.”

Solange Zamoner, da
comunidade do Grotdo, que tem
linha de produtos veganos.
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Parajipeiros

A regiao das Trés Divisas (vértice
sudeste MG/RJ/ES) foi palco da Ro-
ta do Café & Cachaga — Caminhos do
Pico da Bandeira, em novembro, que
reuniu mais de 100 jipeiros de todo
o pafis. Eles percorreram cerca de 500
quildometros pelas montanhas de Mi-
nas, conhecendo e se deliciando com
as premiadas cachacgas artesanais de
alambique e de cafés mais que espe-
ciais produzidos por 4. Os saborosos
queijos e doces também foram sabo-
reados no percurso.

O evento passou por uma repagi-
nacao e foi relangado por Francisco
Cabral, criador e organizador da Rota.
Isso porque “Xyko”, como é conheci-
do na regiao, decidiu colocar em pra-
tica tudo o que aprendeu ao longo do
programa Agente de Turismo Rural,
promovido pelo Sistema FAEMG/ SE-
NAR Minas, em parceria com os Sindi-
catos dos Produtores Rurais de Caran-
gola, Divino e Caparad.

O sucesso é tanto que a Rota do Ca-
fé & Cachaga — Caminhos do Pico da
Bandeira foi premiada na categoria
“Aproveitamento do Patriménio Cul-
tural para o Turismo” do Prémio Na-
cional do Turismo 2019 do Ministério
do Turismo.

“A Rota do Café & Cachaga é uma
grande aliada na promogdo dos
turismos rural, gastrondémico e de
aventura. Nas quatro primeiras
edigoes do evento, todo o nosso
trabalho foi realizado com base em
sonhos, paixoes e vontade. Depois de
participar do Programa, encontramos
um novo e sélido caminho para
trilhar em busca do nosso grande
propdsito, que é promover e valorizar
a nossa regido. Jd estamos, inclusive,
realizando estudos e levantamentos
para a criagdo de trés novos roteiros,
além da Rota Café & Cachaga.”

Xyko, participante do programa
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Na Serra Geral

Impulsionar a cadeia produtiva do
turismo rural na regiao da Serra Ge-
ral. Esse é o objetivo do Programa de
Turismo em Porteirinha. A iniciativa é
promovida em parceria com o Sindi-
cato dos Trabalhadores Rurais do mu-
nicipio. Edmarques Costa € um dos as-
sistidos pelo programa. Ele fala inglés
fluentemente e ja morou mais de dez
anos fora do Brasil, em paises como
Noruega, Tailandia, Australia, Malasia,
Mogcambique, Cingapura, Emirados
Arabes, além dos estados do Rio de Ja-
neiro e Espirito Santo, prestando ser-
vicos de coleta de dados sismicos no
fundo do mar para a Petrobras.

De volta a Porteirinha, sua terra na-
tal, Edmarques viu o potencial do tu-
rismo ecolégico e rural da regido, mas
nao tinha visao empresarial e técnica
para exploracdo do negdcio. Agora, se-
gundo ele, o Programa de Turismo do
Sistema Faemg/Senar Minas lhe ofe-
receu a formagao necessdria para in-
vestir no ramo. “O curso me deu uma
visdo ampla de empreendedorismo,
orientagdes e sustentagdo técnica de
trabalho, de planejamento e execugao
paraseguir adiante.”

Ap6s a formagao técnica no curso
de Guia de Roteiros Turisticos, Edmar-
ques criou a Associagao dos Guias da
Serra Geral. A ideia era construir uma
estrutura coletiva que beneficie a to-
dos. Antes mesmo de terminar a ca-
pacitagao, ele comprou um carro para
transporte de turistas e um terreno no
Cerrado, a trés quilometros de um dos
pontos turisticos mais bonitos do esta-
do, a Cachoeira do Serrado. Nolocal, vai
construir um receptivo para hospeda-
gem de turistas.

Edmarques acredita que, nos proxi-
mos dois anos, a regiao do Parque Ser-
ra Nova vai ser um dos destinos mais
visitados do estado. “E eu ja vou estar
preparado para receber esses turistas.”

PREPARACAO

MODULOS DO PROGRAMA AGENTE DE
TURISMO RURAL

BProdutos e Servicos Turisticos
BSeguranca nas Atividades Turisticas
BConducdo de Turistas

BRoteirizacdo Turistica

B Comercializacdo de Produtos
ENegdcios Turisticos
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Meu sindicato [Montes claros

: ————
Estande na tradicional exposicdo agropecuaria

R

Fotos: SPR Montes Claros / Divulgacdo

. Sede propria

[ —

Festa para o Cinquentenario

O Sindicato Rural de Montes Cla-
ros foi oficialmente fundado em
1969. Algumas tentativas de criacao
da entidade vinham sendo feitas des-
de 1963, quando a Associacao Rural
(hoje, Sociedade Rural) recebeu um
oficio do Ministério do Trabalho in-
formando que ela deveria ser trans-
formada em sindicato. As associacoes
de classe perderiam sua personalida-
dejuridica.

Air Lellis, membro da diretoria da
Associagao Rural, convocou uma as-
sembleia, durante a qual a Carta Sin-
dical foi recusada pelos associados.
Na mesma ocasiao, ele convocou um
grupo de 20 produtores rurais e, jun-

Equipe de funcionarios do Sindicato de Montes Claros
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presidente foi Osvaldo Souto.

Foram muitos os desafios. Outros :
presidentes como Antdnio Dias, Rei- :

naldo Rebelo, Heli Penido e Alexan- :

. ¢ Men ma ar 2,5 hec-
dre Vianarelataram problemascoma : endes doou uma drea de 2,5 hec

TR (Taxa Referencial) que indexava os tares para o Sindicato. O terreno ao

. = ...+ lado, com a mesma medida, ja per-
financiamentos, corre¢do monetaria : ’ »Jap

...+ tenciaaentidade. Entdo, o presiden-
e secas prolongadas. Mas boas inicia- : 0P

. . : te AntOnio Dias teve a ideia de mon-
tivas foram realizadas, como a oferta :

de cursos de aprendizagem rural, na : tar uma Fazenda Experimental. Em

década de 1990, quando foi criado o 1994, o entdo presidente Alexandre
SENAR. Desde entdo, aproximada- Vianna adquiriu outros 3 hectares. O

mente 50 mil pessoas da regiaojare- : . .
: Agropecudrio e gerou receitas com

: arrendamento do pasto, feiras de bo-
¢ vinos e equinos e outros eventos.

ceberam capacitagoes.

A primeira sede do Sindicato fi-

¢ cava na Praga Pio XII, no Centro de
Montes Claros. Posteriormente, pas-
i souafuncionar no mesmo prédio da
¢ Sociedade Rural, no Parque de Expo-
sicoes Joao Alencar Athayde, onde
i permaneceaté hoje.

Funcionaria
mais antiga

Nilza Silva, ha 24 anos no Sindi-

cato, comegou como escrituraria e
i passou a secretdria-executiva do pre-
: sidente Reinaldo Rabelo. “Sou muito
i grata. Cresci profissionalmente, fiz
i cursos e desenvolvi habilidades que
: eunem sabia que tinha. Até hoje, to-
i do dia eu aprendo algo com os pro-
tos, se responsabilizaram pela fun- :
dacao do Sindicato dos Produtores :
Rurais de Montes Claros. O primeiro :

dutores e eles com a gente. Acho esse
movimento de aprender e ensinar
muito importante.”

Pesquisa e Tecnologia

Em 1990, o associado Joao Batista

espago passou a ser chamado Centro

Parceria com a Epamig

Em 2009, o presidente Ricardo

i Laughton firmou parceria com a
¢ Epamig. A chefe-geral da empresa,
no Norte de Minas, Poliana Mara de
¢ Oliveira, disse que os trabalhos come-
i caram com pesquisas de forragicul-
i turas e pastagens. Atualmente, o lo-
: cal é utilizado para experimentos do
i projeto Forrageiras para o Semiérido,
¢ que seleciona espécies para o cultivo
i dapalma no Norte de Minas.



Jairo Ataide Vieira, Rodrigo Alvim (vice-presidente de Secretaria do Sistema FAEMG), Heli de Oliveira Penido (vice-
presidente do sindicato) e José Luiz Veloso Maia (presidente da Sociedade Rural)

Meio Ambiente e Seguranca

Segundo o presidente, José Ave-
lino, dois assuntos dominam, atu-
almente, as preocupacgdes dos pro-
dutores: questoes ambientais e de
seguranca. “Muitos querem regula-
rizar suas propriedades e nao sabem
como. A lei é rigida e os processos,

...................................................................................................

Convénios e Servicos

Sao oferecidos, para os mais de
1.500 sdcios, servicos de cadastramen-
to no Incra; cadastro de produtor ru-
ral; declaracao do Imposto Territorial
Rural; emissao de notas fiscais e Guias
de Transporte Animal (GTA); Cadastro
Ambiental Rural (CAR); georreferen-
ciamento; contratos rurais e Declara-
¢ao de Aptidao ao Pronaf (DAP).

Também ha servicos de consulto-
ria para aquisicao de seguros e des-

secretdario de Justica e Seguranca Pu-

bandidos”, diz Avelino.

contos em planos de sauide oferecidos
pela FAEMG em parceria com a Uni- :
med. Além disso, também por meio
da FAEMG, sao disponibilizadas as :
assessorias juridica, ambiental e téc- :
nica, assim como programas e cursos

técnicos.

As extensoes de base sao: Glauci-
landia, Juramento, Lontra, Mirabela, :
Patis, Varzelandia, Claro dos Pogdes e i

Capitao Enéas.

: Afesta

O cinquentenario foi comemo-

i rado no Parque de Exposi¢oes Joao
i Alencar Athayde com palestra do
: economista e colunista do Canal Ru-
i ral Miguel Daoud e inauguragio do
i retrato de Ricardo Laughton, falecido
¢ em dezembro do ano passado, e que
i foi presidente por quatro mandatos.

José Avelino cobrou mais parti-

: cipacao dos produtores no sistema
i sindical.

t E preciso que o

: produtor rural se

i associe, venha as

i assembleias, traga

i demandas, criticas e
: sugestoes. Devemos
i construir, juntos, um
: Sindicato forte, com

....................................................................................................

: representatividade,
i que contribua para o

morosos. No que se refere a seguran- :

i desenvolvimento do

¢a, o Sindicato conta com o apoiodo :
: setor.”
blica, general Mdrio Araujo. “As patru-
Ihas rurais tém circulado mais eagido :
com rapidez, o que inibiu a agao dos :
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Na abertura do Conexao:o presidente do Sindicato
Rural de Passos, Darlan Kallas, o deputado estadual
Antonio Carlos Arantes, o diretor do escritdrio
regional do SENAR Rodrigo de Castro Dinize o
prefeito Carlos Renato Lima Reis

Conexao: Sabor, Arte,
Negadcio, em Passos,
garante boas vendas para

ex-alunos do SENAR Minas

DENISE BUENO, DE PASSOS

O Conexao: Sabor, Arte,
Negdcio, promovido pelo
Sisterma FAEMG/SENAR Minas,
no Mercaddo Municipal de
Passos, possibilitou a valorizacao
de produtos artesanais e muitos
contatos. O festival, criado
para impulsionar trabalhos
voltados para gastronomiae
cultura regional, reuniu ex-
alunos do SENAR Minas. Doces,
queijos, iogurtes, mel, cachacas
eartesanato conquistaram o
publico.

Entre os expositores estavam
ex-alunos de Passos, Carmo
do Rio Claro, Conceigao da
Aparecida, Alfenas, Piumbhi, Sao
Sebastiao do Paraiso, Medeiros,
Caldas, Delfinépolis, Jacui,

Sao Roque de Minas, Bambui,
Fortaleza de Minas, Formiga,
Bom Despacho, Carmo do
Cajuru, Areado, Guapé, Monte
Santo de Minas, Divisa Nova e
Guaranésia.
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Boas 6portu|dades

Muito sabor

A forga dos produtos e da gastro-

: nomia regional foi também ressalta-
i dadurantea Cozinha Show comanda-
¢ dapelo chef Gabriel Trillo, do Restau-
i rante Omilia, de Belo Horizonte, que
: preparou uma paella mineira com
¢ produtos expostos no evento. Aulas
i sensoriais de queijo e café fizeram
: parte da programacao. As peculiari-
i dades do queijo Canastra e a qualida-
i dedo café foram destacadas.

Na abertura, o prefeito de Passos,

Carlos Renato Lima Reis, destacou
¢ otrabalho do produtor rural e a sua
i luta para conquistar mais espago no
i mercado. O deputado estadual Anto-
¢ nio Carlos Arantes lembrou a impor-
i téncia do evento para dar visibilidade
¢ aos produtores e o quanto essas acoes
: tém seampliado em Minas Gerais.

“Evento muito organizado,
bonito eambiente
agraddvel, decoragdao
bacana e um suporte muito
bom dos organizadores.
Valeu cada momento,
valeram as vendas, os
contatos, networking

e principalmente a
divulgagao do nosso
trabalho. Agradego ao
SENAR pela oportunidade.
Foiuma experiéncia
incrivel”

Denise Silveira, que participou do
Conexdo com sua equipe



Fotos: Denise Bueno

Capacitacao

Durante o Conexao, pequenos pro-
dutores rurais participaram de uma pa-
lestra do consultor do Sebrae Gustavo
Vanucci. Ele destacou a importancia do
empreendedorismo e a necessidade de
conhecer o novo perfil dos consumido-
res e 0 que eles procuram em produtos
tradicionais e de qualidade.

...................................................................................................

ACozinha Show, com a paella mineira do chef
Gabriel Trillo, foi um dos pontos altos do evento

“O conhecimento
compartilhado por Vanucci
ja valeu a participagdo no
Conexao.”

Cleide Leite, que juntamente com
Pedro Leite, produz queijo de cabras
no Laticinio Caprivama, de Alfenas.

“Essa é a nossa missdo:
capacitar os produtores e
promover seus trabalhos
da melhor maneira,

para ampliarem a

sua drea de atuagdo

e, consequentemente,
conquistarem novos
mercados.”

Rodrigo de Castro Diniz, gerente da
regional do SENAR Minas em Passos

i “Eventos sao oportunidades,

i negocios futuros, contatos.

i Os frutos nascem apods

i oplantio. Eisso o queo

i Conexdo me ofereceu. E o que
i 0 SENAR tem feito por nos.”

. Francine Oliveira

{ PRESTIGIO

0 Conexdo Passos foi 0 segundo evento

i nesteformato promovido pelo Sistema FAEMG/
¢ SENAR Minas no estado. O primeiro foi em abril,
: emMontes Claros. Na cidade do Sul de Minas,
reuniu liderancas locais, como o presidente

+ doSindicato Rural de Passos, Darlan Kallas, e

: presidentes de outros sindicatos, os deputados
i Antonio Carlos Arantes (Estadual), Emidinho

¢ Madeira (Federal) e parceiros. O eventoteve

: oapoioda prefeitura de Passos, da Associacao

+ Comercial e Industrial de Mdveis de Passos

i (Admov), Sebrae Minas, Sinrural, Sicoob

¢ CredialpeFloricultura So Luiz.




ATeG

Caravanado
conhecimento

Produtores do Vale do Jequitinhonha vao ao Triangulo para
aprimorar o desempenho obtido com o Programa ATeG
DANIELLA LEITE, DE ARACUAI, E VIVIANE SANTANA, DE UBERABA

Os mais de 750 quilometros de dis-
tancia entre [tamarandiba e Uberaba
nao foram empecilho para que dezenas
de produtores atendidos pelo Progra-
ma de Assisténcia Técnica e Gerencial
(ATeG) fossem em busca de informagao
para melhorar os resultados na ativida-
de em que atuam: a pecudria de leite.

Com quatro turmas do ATeG no

Vale do Jequitinhonha, o programa
motivou areunido de 76 pessoas, que
organizaram uma caravana para, de-
pois de 12 horas, chegar a Uberaba, a
Terra do Zebu e do desenvolvimento
genético bovino. A data da viagem
foi escolhida pensando na ExpoGe-
nética 2019, que debate os avancos
dasracas zebuinas.

“Foi um momento
para conhecer
novos conceitos
etecnologias
aplicadas
aatividade
produtiva.
E gratificante
quando vemos
produtores interessados, se deslocando
mais de 1.500 quilémetros para buscar
mais conhecimento. Foi com grande
satisfagdo que recebemos a caravana
do Jequitinhonha aquiem Uberaba.”

Caio Sérgio Oliveira, gerente
Regional do SENAR Minas em
Uberaba e ex-coordenador do
Programa ATeG

........................................................................................................................................................................ -

Agenda cheia

No primeiro dia, a caravana seguiu
para a Central da Alta, empresa refe-
réncia do setor na inseminacao arti-
ficial, onde o grupo aprofundou os
conhecimentos sobre melhoramen-
to genético. Foi explicado que, para
cada objetivo — mais leite, melhores
aprumos, maternidade apurada das
matrizes, entre outros —, deve ser usa-
da uma tecnologia especifica, como
a inseminacao artificial ou a transfe-
réncia de embrioes.

No segundo dia, foram descober-
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“Buscamos

% tecnologiae

\, testamos nossa
capacidade de
mobilizagdo e
otrabalho de

coletividade.

Quando a gente

convida e o pessoal

aceita o desdfio, é a prova de que

temos um proposito e de que estas

pessoas estdo acreditando nele. Foi

um resultado espetacular.”

Valdivino Gandra, presidente do
Sindicato dos Produtores Rurais de
Itamarandiba

tas particularidades do manejo do
rebanho leiteiro, desde a cria até a
ordenha, na Fazenda Boa Fé (Conquis-
ta), do Grupo Ma Shou Tao / Araunah.
Com quase 50 anos no mercado, o
grupo, que atua em diversos segmen-
tos, foi um dos patrocinadores da ca-
ravana. Referéncia na produgao de lei-
te naregido de Uberaba, Jonadan Ma,
diretor-executivo da fazenda, colocou
a disposicao toda estrutura para que
os participantes tivessem um dia de
muito aprendizado.

L '?’:")M

e,

Na Alta, 0 grupo de 76 pessoas aprendeu sobre a
genéticaadequada para producdo de leite e de carne

A vigem consolida a importdncia
do ATeG para o produtor rural. Em
um unico momento, reunimos
conhecimento técnico de alto nivel

e parcerias comerciais e técnicas,
além de um grande espirito de grupo
que, para mim, é uma das maiores
vantagens do programa. O pecuarista
precisa entender que a elevagdo no
nivel técnico de suas fazendas e a
profunda compreensdo de gestdo
sdo a inica maneira de gerar
sustentabilidade financeira.”

Luiz Rodolfo Antunes Quaresma,
gerente regional do SENAR Minas em
Araguai, que acompanhou o grupo
durante a excursdo

Lisomar Pereira com Veronica: meta ambiciosa de chegar
aos “500 litros” de leite por dia, com a ajuda da ATeG
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Transformacoes

Silene Alves Gandra é produtora
rural participante do ATeG. Com dois
meses recebendo a visita do técnico do
ATeG, elajaregistramudancas. “Com o
ATeG temos direcionamento e ja con-
seguimos alinhar as questoes repro-
dutivas do rebanho e, principalmente,
a administracao da fazenda, nas areas
de compras, vendas, lancamento de
dados. Outro ganho é o financeiro:
antes, gastdvamos com assisténcia e,
hoje, esses recursos vao para outros
investimentos na propriedade.”

Essa realidade também é sentida
pelo produtor Lisomar Pereira da Sil-
va. Na propriedade com 20 vacas em

Fotos: Viviane Santana

lactacao, sdo produzidos 175 litros de
leite. Ameta “ambiciosa”, segundo ele
mesmo disse, é chegar aos 500 litros/
dia com a ajuda do ATeG. Ao partici-
par da caravana, ele viu que é possivel.
“Antes tocdvamos como uma ativi-
dade qualquer. Se dava para pagar as
contas, ifamos levando. Agora, temos
uma visdo diferente da propriedade.
Estar aqui foi uma oportunidade pa-
ra ter conhecimento fora da porteira
da fazenda e voltar pra Itamarandiba
com nova mentalidade. Nestes dias,
entendi que o ‘pulo do gato’ é investi-
mento. Quer uma vaca boa, tem que
fazer o melhoramento genético.”

R e,

Silene Gandra com a pequena Jdlia: melhorias no
manejo do rebanho e nas contas da propriedade

Boas compras

A viagem também foi para adqui-
rir animais com genética aperfeigo-
ada. No shopping de animais e em-
brides da GBF Global, durante a vista
a Fazenda Boa Fé, Heraldo Amadeu
Oliveira, comerciante e produtor ru-
ral de Itamarandiba, adquiriu 40 va-
cas. Ele é pecuarista ha pouco mais
de seis meses, ja se filiou ao Sindicato
dos Produtores Rurais do municipioe
espera ter renda apenas da atividade
agropecudria a partir de 2021.

“Fui criado por produtores rurais.
Na época, ndo tinhamos muito. Ago-
ra, que tenho recursos, quero inves-
tir em genética e ser exemplo para
Itamarandiba. Isso é uma questao
de coragem. A gente tem que tomar
decisoes importantes na vida. Com
a ajuda da Assisténcia Técnica e Ge-
rencial do SENAR e essa visita, eu, que
sempre tive muita vontade de inves-
tir, mas achava distantes as tecno-
logias, descobri que nao é tao dificil.
Vou implantar tudo que aprendi na
propriedade.”

REGIONAL

Além de [tamarandiba, a caravana
contou com participantes de Aricanduva,
Capelinha, Coluna, Frei Lagonegro,
Minas Novas, Turmalina e Veredinha.
Para conseguir viabilizar a viagem, o SPR
de Itamarandiba contou com 0 apoio
financeiro e institucional do SEBRAE, GBF
Global e DNA Consultoria e Genética,
Sistema FAEMG /SENAR MINAS, Racdes
Futura, Caixa Econdmica Federal Consdrcios
e Sindicato dos Produtores Rurais de
Uberaba.

ATeG

O Programa de Assisténcia Técnicae
Gerencial é destaque em Minas neste ano.
Desde que foraminiciadas as atividades de
sensibilizacdo, ja sdo 116 turmas de ATeG
(com o atendimento de 3.780 produtores),
em diversas areas de atuacdo. Dessas, 58
sao de bovinocultura de leite.

Osetor, que passa por diversos desafios,
incluindoainstabilidade do mercado, €
fonte de renda para milhares de familias
mineiras. Segundo o Censo Agropecuario
de 2017, 0 estado € o primeiro do pais na
producdo de leite e, de acordo com o CEPEA,
ha mais de 234 mil produtores familiares
que se dedicam a pecudria leiteira.
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Ano bompara
a agropecuaria

Maria Teresa Leal

agronegocio mineiro mais
uma vez mostrou a sua
forca. O Valor Bruto da
Produg¢do (VBP) superou
RS 66 bilhoes, crescimen-
to de 5,8% sobre o faturamento do
setor em 2018. O balanco do ano e as
perspectivas para 2020 foram apre-
sentados pelo presidente do Sistema
FAEMG, Roberto Simées.

A valorizacao da pecudria, em es-
pecial da carne bovina, foi um dos
destaques de 2019. Os produtos pe-
cudrios tiveram faturamento 11,7%
maior em relacao ao ano passado, to-
talizando RS 28,8 bilhoes. Em novem-
bro, a arroba atingiu o recorde de R$
230. E, com a demanda internacional
aquecida, o mercado deve se manter
atrativo para os produtores em 2020.
Deve puxar também o crescimento
para o mercado de graos, especial-
mente milho e soja, principais com-
ponentes daracao animal.

A safra mineira de graos foi re-
corde em 2019, ultrapassando 14 mi-
lhoes de toneladas e, a depender do
clima, pode ser novamente respon-
savel por grande contribuicao econd-
mica ao estado.

“De modo geral, foi um ano
positivo, de retomada do
crescimento. O que caracteriza

o nosso setor, e faz da economia
mineira uma das mais fortes, é

a diversificagdo da produgao.
Quando um produto ndo vai bem,
outros tém bom desempenho e
equilibram os indicadores.”

“O cendrio economico brasileiro
comega a ser muito favordvel

e as perspectivas para 2020

sdo otimistas. Com boas
condigoes climaticas, esperamos
crescimento de até 3% no PIB do
agronegocio.”

Roberto Simaées, presidente do
Sistema FAEMG
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VALOR BRUTO DA PRODUCAO
AGROPECUARIA MINEIRA NAS
PROPRIEDADES RURAIS

(estimativa até novembro/2019

em RS milhdes)

2019 R$ 66.046,28
2018 R$ 62.442,91
Variacdo 5,8%
ESTIMATIVA DE FATURAMENTO
Produtos agricolas

2019 R$37.239,01
2018 R$ 36.648,38
Variacao 1,6%
Produtos pecuarios

2019 R$28.80726
2018 R$25.794,53
Variacao 7%

PARA O MUNDO
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Exportacdes totais do agronegdcio mineiro
(dados até outubro/2019)
Fontes: IBGE/Conab/IMA/Agrolink/Beefpoint/Cafepoint/

Seapa-MG/Cepea/Ceasa-MG/Avimig/Asemg/Abanorte/
MDIC - Elaboragao: FAEMG /ASTEC




LOGGIA

O SICOOB FAZ MAIS
POR VOCE, QUE FAZ DO
CAMPO A SUA VIDA.

Além de produtos e servigos financeiros sob medida para
vocé e para sua producdo rural, o Sicoob, a maior instituicao
financeira cooperativa do Brasil, oferece crédito com taxas
mais justas, participagdo nos resultados da cooperativa e vocé
ainda ajuda sua comunidade a crescer, junto com sua producao.

Crédito Rural @%} Seguro Rural Giro Rural

@ Linhas do BNDES Consoércio de Pesados

Produtor rural: com a nossa parceria vocé faz bons negécios.
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EDITE, ESTE E

~Acr
UM ANUNCIO SOBRE
O AGRO MINEIRO.

Inovacdo e uso de tecnologia definem o agronegécio mineiro.
O produtor rural utiliza drones para mapear, irrigar e pulverizar
plantactes; tratores auténomos; aplicativos de gestédo integrada;
entre outras ferramentas.

Essa é a realidade do agro, que alia conhecimentos técnicos

tradicionais com o que ha de mais avancado na ciéncia. géﬁ':g

O Sistema FAEMG investe em pesquisas e desenvolvimento INAES
tecnolégico e esta ao lado do produtor, ajudando a tornar o SINDICATOS

agronegadcio mineiro cada vez mais moderno e sustentavel.

Siga nossas redes e surpreenda-se com o universo de
inovacao, que ja é realidade no campo.

€ a@sistemaFaemg (&) @sistemataemg @sistemafaemg



