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“Agimos em todas as frentes para
dar ao produtor o suporte necessario
para suas atividades.”



Mensagem
do Presidente

O ano de 2020 foi marcado pelo enfrentamento de obstaculos
inimaginaveis até entdo. A pandemia imposta ao mundo pela

covid-19 nos fez buscar solucdes para a continuidade dos trabalhos,
tanto nas cidades quanto no campo. Em um primeiro momento, o
desconhecimento levou ao fechamento de fronteiras e provocou
dificuldades para escoamento da producdo. Algumas das nossas areas
mais sensiveis, que trabalham com pereciveis, como flores, leite,
hortalicas e queijos, registraram os maiores problemas. E, desde este
inicio, o Sistema FAEMG/SENAR/INAES/Sindicatos se mobilizou para
minimizar os transtornos enfrentados pelos produtores rurais, diante da
necessidade de isolamento social e da ado¢do de medidas de seguranca
para evitar a propagacao do novo coronavirus.

O trabalho ndo parou. O Agro mostrou sua forca e resiliéncia.
Encontrou novos caminhos para que nao faltassem alimentos na

mesa da populacdo de Minas, do Brasil e do mundo. O Sistema

FAEMG continuou agindo em todas as frentes para dar ao produtor

o suporte necessario as suas atividades. Trabalhos que eram feitos
presencialmente passaram para o modo remoto. Os atendimentos,
mesmo em periodos de lockdown, foram mantidos pelos canais digitais.
As reunides se tornaram virtuais. As aulas ganharam um novo formato
on-line. Atendimentos em campo passaram a ser feitos com mascara e
distanciamento, sempre que necessario. Os grandes eventos, como a
Semana Internacional (SIC), também foram transmitidos virtualmente
e chegaram a pessoas que, até entdo, ndo tinham tido possibilidade de
acesso, por causa das grandes distancias.
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O Sistema FAEMG se tornou mais integrado neste periodo, para
melhorar os servicos prestados ao produtor rural. A Assisténcia Técnica
e Gerencial (ATeG), que reflete em ganhos reais de produtividade,
ganhou corpo. No ano passado, mais de 11 mil produtores foram
atendidos pelos nossos projetos focados na ATeG. As capacitacoes

e programas especiais do SENAR Minas se adaptaram aos novos
formatos e atenderam mais de 143 mil pessoas. No INAES, a tecnologia
também Foi utilizada para melhor atender os interessados em solucdes
modernas, nas ideias trazidas pelos jovens e pelas startups.

Apesar das mudancas e dos desafios, o Sistema FAEMG fez seu dever
de casa. Ofereceu suporte. E o produtor rural colheu beneficios.
Fortaleceu-se, juntamente com a sua familia. O Agro registrou
crescimento e, mais uma vez, ajudou a economia. O coronavirus nao
tirou a persisténcia, a flexibilidade para adaptacao e a capacidade do
trabalho de exceléncia dos produtores rurais mineiros.

ROBERTO SIMOES
Presidente do Sistema FAEMG
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Sistema FAEMG | SENAR | INAES | Sindicatos

O Sistema FAEMG é composto pela Federacdo da Agricultura e Pecuéria
do Estado de Minas Gerais (FAEMG), pela regional mineira do Servico
Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR Minas), pelo Instituto Antonio
Ernesto de Salvo (INAES) e pelos 386 sindicatos de produtores rurais
afiliados. Juntas, as instituicoes, que em 2020 intensificaram seu
processo de integracdo, desenvolvem um trabalho robusto na defesa
dos interesses dos produtores rurais mineiros, sejam eles politicos,
econdmicos, sociais, de capacitacdo ou de busca por oportunidades e
solucoes tecnoldgicas.

SENAR SINDICATOS

Capacitacao. O braco do
Assisténcia Técnica Sistema FAEMG

e Gerencial, Formacao no interior.
Profissional Rural, PRODUTOR RURAL
Promocao Social.
Todos os esforcos do
Sistema FAEMG sao para
melhorar as condicoes
de producéo e a vida no
campo.
S
FAEMG o@ INAES
\/
Defende os interesses Inovacao.
politicos, econémicos e Monitora e articula
sociais. oportunidades e executa

projetos que agregam
competitividade
as cadeias do Agro.
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Como foi 2020?

DESTAQUES: FAEMG EM MOVIMENTO
DO PRESENCIAL PARA O VIRTUAL

Em 2020, os grandes eventos do Sistema FAEMG tiveram

- de ser adaptados a nova realidade da pandemia da covid-19.

SEMANA DO PRODUTOR RURAL MINEIRO

O Sistema FAEMG produziu 10 lives de temas relevantes para o
agronegdécio na semana em que é comemorado o aniversario da FAEMG
e o dia do produtor rural mineiro (7 de julho). As transmissoes on-

line foram feitas pelo YouTube. Mais de 4.700 pessoas assistiram as
apresentacoes. A tradicional Medalha do Mérito Rural foi cancelada, em
2020, por causa da pandemia.

LIVE VISUALIZACOES
7 de Julho — Dia do Produtor Rural Mineiro 763
Gargalos Tributdrios do Produtor 353
Crédito Rural: Oportunidades para o Produtor Rural 722
A Trilha Pés-CAR: Possibilidades para o Produtor 731
Sucessdo Familiar e os Jovens do Agro 524
Caminhos para a Exportacao 243
Educacdo a Distancia e Impactos na Atualidade 262
Como a Inovacdo pode Contribuir para a Competitividade 214
Marketing Digital para Produtores Rurais 391
O Agro é um Bom Negdcio 563
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SEMANA INTERNACIONAL DO CAFE (SIC 2020)

Evento consolidado da programacédo anual do Sistema FAEMG e um dos
maiores da cadeia produtiva do café no mundo, a Semana Internacional
do Café (SIC) ganhou uma versdo 100% on-line e gratuita em 2020.
Assim, driblou a pandemia da covid-19 e mostrou, mais uma vez, a forca
da cadeia produtiva do café, em Minas Gerais.

Entre 18 e 20 de novembro, participantes de todo o mundo puderam
conferir mais de 70 horas de contetdo exclusivo, em cursos, workshops,
debates, competicoes, provas, pesquisas e degustacoes orientadas, que
apresentaram ao mundo a qualidade e o potencial dos melhores graos
cultivados no estado.

T
| mmccien

PLUGAR

SERGID
MERELLES FILI S0
Lo

Ronaldo Almeida

i A 43 premiacao

do Cupping de
Cafés Especiais do
Programa ATeG do
Sistermna FAEMG |
SENAR | INAES e 0
Prémio do Coffee of
the Year 2020 foram
0s pontos altos da
SIC 2020

Reproducao do YouTube
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“Fizemos um

evento em um
formato inovador e
conseguimos atingir
nosso principal
objetivo, que é
fortalecer a cadeia
produtiva do café
em Minas Gerais.”

Breno Pereira de Mesquita,
vice-presidente de
Finangas do Sistema
FAEMG

Maria Teresa Leal

QUEIJOS ARTESANAIS DE MINAS GERAIS

A pandemia levou ao cancelamento do tradicional Festival do Queijo
Minas Artesanal, em 2020, mas o IV Seminario dos Queijos Artesanais de
Minas Gerais ganhou um formato 100% on-line e gratuito, entre 25 e 27
de agosto.

e g participantes debateram temas do interesse

00Oo
A A | 1 m I da cadeia produtiva do queijo.
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“No ano marcado
pela pandemia e
pelo isolamento
social, o Sistema
FAEMG privilegiou
ainda mais a drea
do conhecimento.”

Altino Rodrigues Neto,
superintendente Técnico
do Sistema FAEMG

Graziela Reis

FUNDESA

O Fundo de Defesa Sanitaria do Estado de Minas Gerais (Fundesa-MG)
completou o segundo ano de contribuicdes. No periodo, a adesao dos
criatorios de bovinos de leite ficou dentro do esperado. O mesmo ndo
ocorreu nas propriedades de bovinos de corte e suinos.

A adesdo é instrumento para a retirada da vacina contra a febre aftosa,
que inicialmente estava programada para 2020, mas que, em funcdo
da pandemia, foi adiada para 2022. O prazo foi estendido para que

o Instituto Mineiro de Agropecudria (IMA) possa cumprir todas as
etapas necessarias para garantir a seguranca financeira e sanitaria dos
produtores mineiros.

Arquivo Sistema FAEMG
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R$ 8 milhoes saldo do Fundesa em 2020

CONSELEITE

O valor de referéncia continuou sendo calculado pelo Conseleite-
MG, que se firmou como importante ferramenta para o produtor ter
parametros para sua remuneracao.

COMO FICOU NO FIM DO ANO

Leite entregue em Dez/20 a ser pago em Jan/21 (em R$/litro)

Maior Valor de Referéncia 2,1496
Valor de Ref. Leite Padrao 1,7060
Menor Valor de Referéncia 1,5796

As duas primeiras
reuniodes do
Conseleite MG
em 2020 foram
presenciais

Maria Teresa Leal
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EXPOSICOES

O cancelamento dos eventos presenciais tradicionais, como as
exposicoes agropecuarias e os leiloes, também representou
dificuldades para o produtor. A organizacao dos leildes virtuais,
assim que os sindicatos conseguiram se adaptar, minimizou um pouco
as perdas.

13 EXPAAGENETICA

A Expogenética foi
uma das poucas
exposicoes que

foi promovida

virtualmente e S -‘?_?E “_,’?. H"‘
contou com a £57 EXPOGEMETICABSD.ORG.BR
participacdo do _
Sistema FAEMG - N Dmowx T seg

Reproducao da internet

Maria Teresa Leal

“No cendrio atual, é preciso que os produtores compreendam que as assisténcias
técnica e gerencial sdo essenciais para melhorar os resultados da producgdo leiteira.
O programa Balde Cheio é um bom exemplo, que atendeu 1.200

propriedades em 2020, mesmo com a pandemia.”

Rodrigo Sant’Anna Alvim, vice-presidente de Secretaria do Sistema FAEMG
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Superintendéncia Administrativa
e Financeira

A participacdo da Superintendéncia Administrativa e Financeira na
comissdo que estabeleceu a nova matriz para a gestao do Sistema
FAEMG, considerando o modelo de gestdo integrada, foi um dos
trabalhos de destaque da drea em 2020. Tal trabalho possibilitara a
responsabilidade pela Unidade de Suporte.

A area também tem elaborado projetos de eventos relacionados
as atividades agropecuarias e vem dando suporte as Assessorias

e Diretoria da Federacao e a algumas Coordenadorias do SENAR e
ao INAES, para a formulacdo de propostas e projetos de fomento

e desenvolvimento para os diversos segmentos produtivos da
agropecuaria, nas areas de capacitacao, pesquisa, desenvolvimento
setoriais, educacao e sustentabilidade.

A Superintendéncia também atuou no planejamento do Fundesa, sendo
responsavel por sua geréncia financeira.

Como funcionara a Unidade de Suporte:

Assessoria a Diretoria da FAEMG no gerenciamento das areas:
» Administrativa e financeira
* Recursos Humanos
e De Arrecadacao, Produtos e Servicos
e Tecnologia da Informacao
» Planejamento

e Administracdo Predial

Objetivo: dar suporte, em todos os niveis, as demais unidades de
negaocios, para as atividades fins das instituicoes, garantindo os recursos
e processos necessarios que, de forma integrada e ndo redundante,
assegurem o correto trabalho dos niveis de atuacdo existentes.
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Maria Teresa Leal

“Apesar das dificuldades, mesmo quando on-line, a equipe
conduziu com maestria todas as atividades de suporte ds
demais dreas, orientacdes sobre trabalho presencial ou remoto,
os processos de prestagées de contas, os pagamentos e os
relatérios pertinentes ds atividades, nos devidos prazos.”

Silas Canedo, superintendente Administrativo e Financeiro do Sistema FAEMG
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Assessoria Sindical

Walipaita Pl i | ulE - Wimessnela Sladical

Embora a contribuicdo sindical tenha deixado de ser obrigatéria a
partir de 2019, a Assessoria Sindical do Sistema FAEMG continuou
desenvolvendo projetos para capacitar os executivos e gestores dos
386 sindicatos do agronegdcio do estado. O objetivo é que eles possam
ampliar sua base de representacdo por meio da oferta de servicos
diferenciados ao produtor rural. Os destaques de 2020 foram:

Regularizacdo dos processos eleitorais

A area fez um trabalho de regularizacdo e atualizacdo de
informacoes dos Sindicatos junto ao Ministério da Justica e a
Secretaria Nacional do Trabalho, Receita Federal e cartérios,
visto que os processos eleitorais previstos para 2020 foram
cancelados devido a pandemia e havia a impossibilidade de
votacdo por meio virtual.

FAEMG+ Interior

Lancado em 2020 para aproximar o Sistema FAEMG e os
Sindicatos, por meio da capacitacdo dos representantes
sindicais sobre a realidade do sindicalismo e criacdo de
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formas alternativas de sobrevivéncia financeira, que possam
substituir a contribuicdo sindical Facultativa. Em parceria com a
Assessoria Juridica.

Foram promovidos cursos presenciais sobre ITR, Certificado de
Cadastro de Imovel Rural (CCIR), Ato Declaratério Ambiental
(ADA) e Cadastro Nacional de Iméveis Rurais (CNIR) em
Curvelo, Barbacena, Bom Despacho, Manhuacu, Sete Lagoas e
Boa Esperancga.

FAEMG#+ Virtual

Treinamento de orientacdo sobre o Imposto Territorial Rural
(ITR), 100% virtual, com 102 sindicatos participantes.

Assessoria

Orientacdo sobre a plataforma de cadastro do INCRA para a
atualizacdo de imovel rural.

Projeto Vamos Trocar Ideias
Reunido entre assessorias juridicas de sindicatos e outras
assessorias do Sistema FAEMG, como a juridica, para
apresentacdo de pautas e demandas pontuais.

Assembleia
Promocao da Assembleia do Conselho de Representantes, em
dezembro, para prestacdo de contas e previsdao orcamentdria
da FAEMG para o préoximo ano, com a presenca de 57
presidentes de sindicatos, na sede do Sebrae-MG, em Belo

Horizonte. O evento foi presencial, com a adoc¢ao de todas as
medidas para evitar a propagacdo do coronavirus.

Numeros

ﬁ‘l 25 atualizacoes de processos eleitorais
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@ 480 projetos de elaboracao e corregao

de declarag¢ées do ITR, CCIR e ADA

‘@7 1.055 atendimentos
—

tele-fonicos ao contribuinte

Assembleia do
Conselho em
dezembro de 2020

Igndcio Costa

FAEMG + Interior em
Barbacena

Arquivo - Sistema FAEMG
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“Os sindicatos sdo

a razao de existir
do Sistema FAEMG,
porque sdo eles que
prestam servigos
diretamente aos
produtores rurais.”

Rogério de Oliveira
Arantes, coordenador da
Assessoria Sindical

da FAEMG +.

Graziela Reis
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Assessoria Juridica

Ermd fasn B

Em 2020, a Assessoria Juridica da FAEMG obteve diversas
conquistas para o produtor rural. Os destaques do periodo foram:

Nota Fiscal Avulsa Eletronica para o produtor rural pessoa Fisica

Este é um pleito antigo da FAEMG a Secretaria de Estado da
Fazenda de Minas Gerais (SEF/MG) que agora é realidade. O
documento pode ser emitido e liberado na hora. O prazo para
recolhimento do ICMS aumentou para até cinco dias apés

a emissao, e a medida acabou com o impasse de cargas de
animais vivos ou pereciveis paralisadas enquanto ndo ocorre a
liberacdo fiscal que confirma o pagamento do tributo.

Possibilidade de aplicacdo de adverténcia nas autuagoes feitas pelo
IMA

Outra reivindicacao antiga da FAEMG, essa conquista ganhou
o formato da Lei n° 23.639/2020, que garante que o produtor
que vacinar o gado fora do prazo e deixar de comunicar ao
Instituto Mineiro de Agropecuaria (IMA) no periodo legal tera
a multa por cabeca de animal convertida em adverténcia,
sendo primario e atuando antes da acdo judicial.
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Teto nos emolumentos cartoriais para atos decorrentes de cédulas
rurais

Sancionada a Lei do Agro (Lei 13.986/20), que limitou os
emolumentos cartoriais em até 0,3% do valor da cédula
e a taxa judicidria em até 5% do valor dos emolumentos,
uniformizando o tratamento em todo o territdrio nacional.

Intermedia¢do com municipios quanto a decretos municipais
restritivos de transito de insumos para a atividade rural ou
da producao rural

Muitos municipios publicaram decretos que fecharam o
transito no inicio da pandemia, o que impediu o produtor rural
de receber os insumos em seu estabelecimento e de escoar a
producdo. Diante deste fato, a cada comunicacdo encaminhada
pelos Sindicatos de Produtores Rurais, a FAEMG atuava junto
a prefeitos e vereadores para resolver o impasse. Todos os
pedidos foram atendidos, e o transito de insumos

e da producao rural foi liberado. Da mesma forma, com

os cuidados necessarios ante a pandemia, o Estado e os
municipios deram tratamento especial ao trabalhador
migrante na colheita do café de montanha, sem criar
obstaculos para a atividade.

Prorroga¢ao do Convénio 100/97

Ante a ameaca de revogacao do Convénio ICMS 100/97,

a FAEMG atuou junto ao Governo de Minas e a Secretaria

de Estado da Fazenda (SEF/MG), para que a pretensao de
voto contrario a renovacao do referido convénio de outros
estados da Federacdo fosse debelada, o que se deu, em dois
momentos no ano de 2020, com a prorrogacao dos prazos
até 31/3/21, o que assegura os beneficios fiscais aplicaveis a
diversos insumos da atividade rural.

Reunides remotas com os sindicatos

Com a pandemia, o impedimento de realizar reunioes
presenciais com os Sindicatos, o setor implantou um sistema
de reunides virtuais periddicas. Diante da aceitacdo do publico,
0s encontros se tornaram permanentes a cada dois meses.
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“Em 2020,
trabalhamos
para conquistar
beneficios para

o produtor rural
mineiro e reduzir
obstdculos.”

Francisco Mauricio Barbosa
Simoes, coordenador da
Assessoria Juridica

Maria Teresa Leal
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Sistema de Arrecadacao e Cadastro
(SAC) / FAEMG DIGITAL

Depois de dois anos de muito trabalho, o Sistema de Arrecadacédo e
Cadastro (SAC) consolidou o Ecossistema FAEMG DIGITAL, em julho de
2020, para a oferta e comercializacdo de produtos e servicos.

Com a mudanca, além dos servicos ja prestados, o setor passou a ser o
canal de oferta e comercializa¢do das novas opcdes desenvolvidas para
auxiliar os produtores rurais do estado, com precos competitivos. Além
dos seis consultores que trabalham internamente, o SAC FAEMG tem
como parceiros de negdcios os 386 sindicatos que compoem a base do
agronegocio mineiro. O objetivo é ter alternativas para monetizar a
FAEMG e também os sindicatos parceiros.

PRODUTOS E SERVICOS DA FAEMG DIGITAL

FAEMG Saude
Plano de sadde com a chancela da Unimed, com cobertura
estadual ou nacional, acesso a médicos especialistas, exames e

consultas com profissionais de todas as areas da salde para o
produtor rural e seus dependentes, com valores diferenciados.
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FAEMG Seguros

Para o produtor rural e sua familia, a FAEMG oferece um
servico especial de seguros, com apdlices de vida, agricolas,
pecudrias, para veiculos e maquinarios.

Certificado Digital

Com ele, é possivel fazer assinatura, envio de documentos

e declaracoes pela internet, sem a necessidade de
reconhecimento de firma. Todos os processos sao virtuais

e a troca de informacgoes é protegida. Assim, o certificado
digital substitui documentos fisicos, desburocratiza e agiliza
processos de maneira segura, com a comodidade de se poder
fazer tudo de qualquer lugar.

FAEMG Energia Sustentavel

Ja com a empresa Africa, especializada em sistemas de
energia solar, a FAEMG Digital desenvolveu a FAEMG
Energia Sustentavel 2. Com ela, pequenos, médios e grandes
produtores tém controle sob suas reais necessidades de
consumo, sendo possivel, otimizar o uso de instalacoes
internas e gerar a propria energia, limpa e continua, com

o beneficio de ter o retorno médio do investimento em
quatro anos. A economia na conta pode chegar a até 95%. O
investimento inicial é, basicamente, a compra dos painéis e a
instalacdo, que exigem poucas manutencoes.

FAEMG Conta Digital

A primeira dirigida ao agronegécio com a chancela de uma
Federacdo. Com ela, o produtor pode fazer operacoes
bancarias, vendas pelo celular, emitir boletos, fazer
pagamentos, transferéncias e saques na rede Banco 24 Horas.
O cliente ndo precisa de comprovacao de renda ou taxa de
adesdo. Esta é a Unica conta digital em parceria com o IMA, o
que permite o pagamento da DAE para a emissao da Guia de
Transito Animal (GTA).

FAEMG Rastreamento

Solucdo perfeita para garantir agilidade e tranquilidade
ao produtor rural. O servico monitora 24 horas por dia os
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veiculos e maquinas agricolas em todo o pais, via satélite,
com acompanhamento pelo smartphone ou computador. E
desenvolvido em parceria com a ONSIG e oferece tecnologia de
ponta para o rastreamento veicular, controle de frotas, viagens,
pneus e jornadas de motoristas, roteirizacdo e outros servicos.

FAEMG Cargas

Plataforma Unica e inovadora com recursos e ferramentas
que trazem seguranca e praticidade aos produtores rurais no
transporte de produtos, em todo o territério nacional. Com
esse servico, o produtor pode criar anincios de cargas simples
e de projeto, contratar transporte de cargas via internet e
usufruir processos seguros para validacado e qualificacdo de
transportadores com embarque na plataforma.

Outros nimeros do SAC

3.200 ligagoes eletronicas

3.900 guias emitidas para regulariza-
¢ao da contribuicao sindical por
meio de acordo administrativo

52 atendimentos presenciais

533 protocolos de impugnacao da contri-
buicao sindical rural respondidos

“Nessa parceria, ganham o produtor rural
mineiro, o Sistema FAEMG e também
os sindicatos filiados, que recebem um
percentual das vendas para seus associados.”

Breno Mesquita, vice-presidente de Financas
do Sistema FAEMG
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“Cada servico

e produto do
Sistema FAEMG
tem a sua forma de
contratacdo com
um viés digital, o
que facilita a vida
dos produtores.”

Adriano Duarte
Persichini Cunha,
coordenador do SAC

Maria Teresa Leal
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Assessoria de Comunicacao

u.,gliu
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Com a pandemia, surgiu também a necessidade de buscar novas formas
de comunicacdo para alcancar o produtor rural. Neste sentido, o Sistema
FAEMG também se adaptou. Os trabalhos com a utiliza¢do dos canais
digitais foram reforcados e novas ferramentas foram desenvolvidas
para manter o produtor mineiro bem informado.

O lancamento de novos produtos de comunica¢do (como o Diario
Sistema FAEMG, o Boletim dos Sindicatos e o Destaques da Semana)

e do novo Portal Sistema FAEMG s3o exemplos de canais modernos
para atingir o objetivo de levar conteutdo relevante ao publico do
interior e da capital. Durante todo o ano, os produtores também foram
estimulados a participar de diversas lives com informacdes do Sistema
FAEMG e do agronegécio mineiro.

Canais que ganharam for¢a

e WhatsApp
* YouTube
* |nstagram
» Facebook
* LinkedIn
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DESTAQUES
DA SEMANA

SENAR MINAS

203 26 de dezembro de 2020

‘ﬂ'

o DIARIO 5.

y QUARTA-FERA ‘,? I

ATITUDES QUE TRANSFORMAM

Meste ano tao atipico, o Sistema FAEMG/SENAR/
INAES promoveu a campanha intema "Atitudes que
Transformam”, para motivar o amor a0 proximao.

A sede ganhou uma decoracdo personalizada,
centenas de mensagens foram trocadas entre o5
funciondrios e as criancas do Abrigo Lar Cristao re-
ceberam os presentes que pediram ao Papai Noel e
diversas outras doagbes.

“Como de costume, os funclondrios do Sistema se

envalvaram muito na campanha infema. Aldm de
avrecadacies ¢ presentes para o abrigo Lar Cris-

180, foram mais de 1.600 mensagens irocadas
entre 05 funciondrios, Neste momento, em que
ndo podemnos estar juntos fisicamente, a troca

de caninho nos aproxima & nos fortalece para

os projetos ge 2021.°

SINDICATOS
NOTICIAS
23/12/2020

Trés Coragoes e
Sao Bento Abade

0O Sindicato dos Produtores Rurais de
Trés Coragbes e Sao Bento Abade mon-
tou um pacote de servigos para os as-
sociados interessados em regularizar os
seus imoveis. O responsavel & o enge-
nheiro ambiental Breno Teixeira. Conhe-
C¢a 05 servicos:

* CAR - Cadastro Ambiental Rural

* Recursos hidricos: cadastro de uso
insignificante / outorga

+ Dispensa de licenciamento ambien-
tal

* Cadastro e declaragtes ambientais

= Gestao de recursos hidricos

= Licenciamento ambiental

FAEMG
SEMAR
INAES
SINDICATOS

Sinaria Sousa, coordenadora de RH do
Sistena FAEMG

Publicidade
Em 2020, a TOM Comunicacdo venceu a licitacdo e o Sistema

FAEMG/SENAR/INAES/Sindicatos passou a ter uma nova
agéncia para atender suas necessidades de comunicacao.
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0 homem do campo continua
produzindo nao importa o que
aconteca. Todos os dias, ele comega
a trabalhar antes do galo cantar
e vai até a hora que da. Pra ndo
faltar leite, café e outros alimentos.

DO CAMPO. y na mesa de milhGes de mineiros.

Gragas ao esforgo dele, até quem

estd longe fica pertinho.

0 produtor rural trabalha
duro e ajuda todos a superar
este momento t3o dificil.

HOMENAGEM DO
SISTEMA FAEMG AQ

EULER ANDRES
Produtor rural'e avo

A campanha

de publicidade,
divulgada em
agosto, também
valorizou o homem
do campo

SINDICATOS

www.sistemafaemg.org.br

“Os esfor¢os no
marketing digital
foram ampliados

para que os
produtores rurais
pudessem receber
informagédes
importantes para
suas atividades.”

Lauro Diniz, coordenador
de Comunicacao do
Sistema FAEMG

Graziela Reis
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Assessoria Técnica

Em 2020, a Assessoria Técnica do Sistema FAEMG intensificou

o acompanhamento econémico do setor e sua atuacdo na defesa dos
interesses dos produtores mineiros, por meio da representacao técnica
em féruns, 6rgdos governamentais e instituicoes do agronegdcio de
ambito estadual e federal.

Pandemia

Para reduzir o impacto negativo da pandemia no agronegécio,
a area elaborou a Cartilha Orientativa Sistema FAEMG —
Medidas de Prevencdo Covid-19 no Meio Rural e também a
Cartilha Orientativa — Colheita do Cafeé.

Projetos

e Campo Futuro — Responsavel pelo levantamento dos
custos de producdo de diversas atividades produtivas do
agronegocio, em parceria com a CNA.

e Indicadores - Coleta e organiza os nUmeros do agronegocio
mineiro. Faz a estruturacao de banco de dados e plataforma,

visando maior dinamismo e facilidade na estratificacdo dos
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dados por cultura e atividade produtiva, por regido geografica
e regionais do Sistema FAEMG — uma articula¢dao com INAES e
SENAR.

¢ AGRO.BR - Iniciativa da CNA, em parceria com a APEX-Brasil,
foi lancada em marco de 2020 em Minas, com escritorio
estadual, com consultor especializado. Apds reunioes e
definicoes internas do Sistema FAEMG foi desenvolvido
e, posteriormente, foram implementadas acoes de
internacionalizacdo e promocao de produtos agricolas de
cadeias selecionadas. Em Minas Gerais, em 2020, foram
cadastrados 292 produtores, dos segmentos de cafeicultura,
fruticultura, apicultura, lacteos, agroindustria, piscicultura e
FRESH (flores e vegetais). E foram desenvolvidas atividades
de acordo com a maturidade exportadora do produtor /

empreendedor inscrito.
Conhecimentos integrados

Inicio dos processos de integracao dos programas Balde Cheio
e Café + Forte com o Assisténcia Técnica e Gerencial (ATeG),
por meio de acoes de atuacado e coorientacdo dos produtores
rurais. Agoes articuladas com o Programa ATeG do SENAR
Minas.

Conteudos/Assessoria

« Rastreabilidade Vegetal - Realizacdo de palestras
instrucionais organizadas junto as regionais do Sistema FAEMG
para orientar os produtores rurais e instruir na utilizacdo da
plataforma Agritrace, da CNA.

e Soja Plus - Ampliacdo das acoes e atendimentos a produtores
em novos municipios, por meio de parcerias entre o sistema
FAEMG e a Associacdo Brasileira da Industria de Oleos

Vegetais (ABIOVE).
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Palma Forrageira - Articulacdo com a EPAMIG para o
evento PALMATECH e acoes do Programa Palmas para
Minas, que tém como foco os produtores rurais da regiao
semiarida de Minas Gerais.

Crédito e Seguro Rural — Esclarecimento e orientacoes a
produtores rurais sobre processo e solicitacdo de prorrogacao
e renegociacao de débitos junto as instituicoes financeiras,
por meio de modelos de cartas ofertadas no site do Sistema
FAEMG. Os modelos possibilitam a utilizacdo das medidas
vigentes no Manual de Crédito Rural, em especial o MCR

2.6.9 e recomenda-se que o produtor protocole em duas vias
e anexe laudos técnicos que comprovem sua incapacidade
momentanea de pagamento.

Recadastramento Cemig — Intensificacdo das orientacoes

a produtores rurais, na area da Cemig, que tiveram as
classificacoes das unidades consumidoras de energia alteradas
em funcdo do recadastramento de 2019 (Resolucao 800
ANEEL). Foi feito trabalho junto a distribuidora para retorno

da classificacdo original e manutencao dos valores cobrados.

“Apesar das
mudangas e de
todas as limitagoes
resultantes

da pandemia,
conseguimos
entregar resultados
importantes para

o produtor rural.”

Aline de Freitas Veloso,
coordenadora

da Assessoria Técnica do
Sistema FAEMG

Graziela Reis
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Agronegocio mineiro em ndmeros

Apesar das dificuldades e desafios causados pela pandemia, o produtor
rural mineiro se superou para garantir o abastecimento da populacao,
com mercadorias agricolas e pecuarias de qualidade.

Valor Bruto de Producao (VBP)

RS$ 102,059 bilhoes, com crescimento de 23,4% em
relacdo a 2019. A atividade agricola fechou dezembro com
um faturamento de RS 61,4 bilhoes, alta de 32,2%, e os
segmentos da pecudria atingiram R$ 40,6 bilhoes, com
incremento de 12,2% frente ao ano anterior.

Em 2020, os produtos agricolas que tiveram o melhor VBP foram
café beneficiado (+20,41%), soja (+12,71%), milho (+7,31%

e cana-de-acucar (+6,38%). Na pecudria, os segmentos com
melhores resultados foram leite (+18,56%), boi gordo (+11,53%)
e frango (+4,42%).

CAFE
33,46 milh6es de sacas

Volume de colheita 36,3% maior que a anterior.

LEITE

9,85 bithses de litros

Aumento de 4,3% em relacdo a 2019. O preco médio do produto teve
incremento de 7,8% no periodo.

GRAOS

1 3,88 milhoes de toneladas produzidas

Produzidas, sendo 7,68 milhoes de toneladas de milho e 6,20 milhoes
de toneladas de soja.
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CANA-DE-ACUCAR

78,38 milhoes de toneladas produzidas
(novo recorde)
14,1% a mais que o ano anterior.

FLORESTAS PLANTADAS

2 milhoes de hectares
Sendo 97% de eucaliptos. A area cultivada representa 20% do total de
florestas plantadas, o maior percentual do pais.

CARNES

721 milhoes de toneladas de carne bovina

9,8% menor do que em 2019, mas com aumento de 22,9% nos precos
médios praticados. A producdo da carne de frango teve um crescimento
de 5,4% na producdo, com 1,065 milhdo de toneladas.

B %

Ja a suinocultura também avancou 5,3%, com 529 milhoes
de toneladas e incremento de 20,9% no preco médio real.

HORTIFRUTIGRANJEIROS
832 mil toneladas @

Diferentemente da cebola e do abacaxi, que mantiveram o mesmo
volume registrado na safra anterior, e do tomate, que teve reducdo de
1% da producdo, a banana fechou 2020 com 832 mil toneladas, alta
de 1,4%. A batata fechou o ano com 1,264 milhdo de toneladas,
incremento de 5,4%, e a colheita de laranja chegou a 994 milhdes de
toneladas, 0,9% a mais do que na safra de 2019.

S
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EXPORTACOES
USS 8,704 bithses

[@ - Foi o valor movimentado pelas exportacoes mineiras do agronegocio
@ em 2020. O embarque somou 12,7 milhdes de toneladas — maior
volume registrado na década. A alta foi de 10,4% frente ao ano anterior

em receita e de 23,2% em quantidade. O setor representou 33,2% na
balanca comercial do estado, no periodo. As remessas foram feitas para

172 paises.

’\m‘ Alemanha
7% "\EUA (10,3%) *10,2%)
w italia N Ifpao
(4,7%) b "(4,2%)

China
(26,3%)
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Assessoria de Meio Ambiente

Responsavel pela representacao técnica e politica dos interesses
estratégicos dos produtores rurais junto a 6rgaos governamentais

e instituicoes de ambito estadual e federal quanto a matérias
relacionadas ao meio ambiente, bem como em instancias consultivas
e decisorias. Sempre busca condicoes favoraveis ao desenvolvimento
sustentavel das atividades rurais.

Liberdade economica

No periodo, o setor encaminhou quase 70 demandas
relacionadas as cadeias produtivas do Agro para o programa
de liberdade econémica do estado, Minas Livre para Crescer;
abrangendo temas diversos como fiscalizacdo, licenciamento,
recursos hidricos, assuntos florestais. Uma conquista em 2020,
apos dois anos de discussoes, foi a publicacdo de um decreto
de fiscalizacdo especifico para produtores rurais no geral e
pequenas agroindustrias, em atendimento a propostas do
Sistema FAEMG, parcialmente, ndo cessando as discussoes
para novas modificacoes e melhorias.

Renegocia¢do de prazos e custos

No contexto da pandemia, a area ambiental trabalhou para
o atendimento de demandas dos produtores, com éxito no
encaminhamento e negociacdo de questdes relacionadas ao
aumento de prazos, como os existentes para compensacoes
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ambientais e para cadastro de barramentos, e o parcelamento
da cobranca pelo uso da dgua. Outro resultado positivo de
2020 foi a alteracao do Sistema de Licenciamento Ambiental
de Minas Gerais, que cobrava taxas desproporcionais em
algumas situacoes especificas. Por meio da atuacao da area
ambiental do Sistema FAEMG junto a Secretaria de Estado

de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, houve
reducao consideravel dos valores até entdo praticados.

Agua

Na esfera da gestdo de recursos hidricos, a drea ambiental

do Sistema FAEMG fortaleceu ainda mais a parceira com a
Agéncia Nacional de Aguas em projetos de revitalizacdo de
bacias hidrograficas, fundamental para a sustentabilidade das
atividades agricolas e pecuarias. Também conseguiu a inversao
da forma de cobranca pelo uso da dgua, antes com base em
estimativas de uso no ano corrente e, agora, referente ao uso
no exercicio anterior, de forma mais coerente.

CAR e PRA

Outra frente de trabalho de 2020 foi a comunicacdo ampla
do fim do periodo para o Cadastro Ambiental Rural (CAR),

de forma a permitir a adesdo ao Programa de Regularizacao
Ambiental (PRA). O cadastro dos produtores é condicdo para
0 acesso aos beneficios do PRA e, apesar de ndo ter prazo,
apenas imoéveis no CAR até o final de 2020 tém possibilidade
de aderir ao PRA. Minas fechou o ano com aproximadamente
875 mil cadastros.

Seminario

Por meio de ferramentas on-line, o setor realizou o seu
Semindrio Ambiental do Programa Nosso Ambiente no
formato de webinar, durante a Semana do Produtor Rural, em
julho. Em outras ocasides, promoveu lives sobre mudancas
legais e temas relevantes, como a industria como parceira do
agricultor e o uso e destinacdo de subprodutos na esfera da
economia circular.
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Comunicados

A Assessoria de Meio Ambiente apresentou, em novembro,
proposta de comunicados em niveis de risco para o produtor
rural. Dos 18 comunicados da area produzidos em 2020,
quatro foram a partir de novembro, sendo trés deles de nivel
de risco maximo ao produtor. No ano foram feitos quatro
comunicados de situacdo critica de escassez hidrica, que gera
para o produtor a necessidade de reducdo do uso outorgado
de 4qua.

“Especificamente
em 2020, o tema
ambiental ganhou
um protagonismo
muito grande e
tornou-se ainda
mais estratégico
para o Sistema
FAEMG.”

Ana Paula Bicalho de
Mello, coordenadora
da Assessoria de Meio
Ambiente

Graziela Reis

Relatorio de atividades - 2020 -45 n——



Administracao Predial

Ainterrupcdo da rotina de trabalho presencial na sede do Sistema
FAEMG, em fun¢do da pandemia de covid-19, ndo paralisou as obras
previstas para 2020 e nem o cronograma de servicos de manutencao
programados para o periodo.

Anexo inaugurado

Concluido em dezembro de 2020, o novo anexo da sede,
localizado na rua Bueno Brandao, no bairro Floresta, em Belo
Horizonte, tem 571 metros quadrados de area construida. Os
quatro andares foram preparados para abrigar os seguintes
setores, em 2021: Geréncia Técnica, Geréncia de Meio
Ambiente, Geréncia de Formacao Profissional e Promocao
Social e Geréncia de Assisténcia Técnica e Gerencial.

O projeto demandou investimento de RS 4,4 milhdes, com
recursos do SENAR Minas.
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“A ampliagdo da
nossa sede, no
bairro Floresta, em
Belo Horizonte,
permitiu
reorganizar e
integrar setores
estratégicos da
nossa estrutura.”

Cristiane Silva de Oliveira,
analista Administradora
Predial

Fachada do anexo
da Rua Bueno
Brandao

Fotos: Graziela Reis
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Exceléncia para o café

Considerado um dos projetos mais inovadores e importantes
do Sistema FAEMG, as obras do Centro de Exceléncia em
Cafeicultura seguiram em curso durante todo o ano de 2020.
O empreendimento, que deve ser concluido no segundo
semestre de 2021, em Varginha, no Sul de Minas, devera
capacitar, anualmente, 500 profissionais para fomentar e
fortalecer a cadeia produtiva do grao no estado.

O programa de qualificacdo vai funcionar em trés turnos, com
cursos no formato hibrido — com aulas presenciais apenas aos
sabados - e inclui a realizacdo de eventos e de parcerias com
os diversos players do segmento cafeeiro de Minas Gerais.

O terreno de 20,911 mil metros quadrados, doado pela
Prefeitura local, vai abrigar um complexo de 4,7 mil metros
quadrados, que inclui laboratério para cafés especiais,
biblioteca, auditério, laboratérios de informatica, salas de
aula, area de convivéncia, refeitodrio e vestiarios. Ainda devem
ser construidas uma usina fotovoltaica e uma estrutura de
utilizacdo de dgua para reuso, para limpeza e irrigacdo das
plantas.

Com investimento da ordem de RS 13 milhdes, o projeto é
fruto da parceria entre o Sistema FAEMG e Fundacdo Procafé
/ Sindicato dos Produtores Rurais de Varginha e CNA/SENAR
Central. Serdo gerados 50 empregos diretos.
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Visita ao Centro
de Exceléncia em
Cafeicultura

Graziela Reis

“Nossa expectativa esta
pautada na perspectiva
de acoes finais da triade:
formacgdo técnica,
assisténcia técnica e
formacgao continuada.”

Christiano Nascif, superintendente do
SENAR Minas
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Tecnologia da Informacao (TI)

|Eliafdn Saloman

Com uma equipe composta por trés profissionais de desenvolvimento e
outros trés de suporte técnico, o setor de Tecnologia da Informacao (TI)
do Sistema FAEMG nao teve trégua em 2020 para atender as demandas
que surgiram em funcdo da pandemia.

DESTAQUES
Home Office

Em marco, o setor colocou 50% dos funcionarios no regime
de trabalho em home office em apenas quatro dias e, para
garantir melhor qualidade de acesso a rede, desenvolveu
internamente uma VPN prépria. A drea também transferiu o
call center presencial para a modalidade remota.

Eventos virtuais

Outro desafio vencido pela Tl foi a escolha e compra dos
softwares especificos para videoconferéncias e encontros on-
line, para a promocao de encontros, eventos e reunidoes com os
publicos interno e externo.
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Seven'Web

O principal aplicativo do Sistema, “Seven’Web: Sistema de
Controle de Eventos” também foi modernizado para que o
usuario pudesse fazer qualquer operacao on-line.

Seguranc¢a

A preocupacdo com a seguranc¢a também aumentou durante
o periodo em que os funcionarios trabalharam de casa. Com
a conclusdo das obras do anexo da sede do Sistema FAEMG,
na rua Bueno Brandao, o setor passou a ter um data center
redundante, que garante a protecdo dos dados do Sistema.

Equipamentos novos

Em dezembro, o Sistema FAEMG iniciou o processo de
substituicdo de todos os desktops por notebooks novos, uma
decisdo estratégica que agiliza o processo de instalacdo do
home office, caso necessario. Todos os equipamentos foram
previamente auditados antes da entrega.

“A modernizag¢do da
drea de Tecnologia
da Informagao
que fizemos em
2020 preparou o
Sistema FAEMG
para futuros
desafios.”

Dario Wiston Cordeiro
Guimaraes Janior,
coordenador de Tl

Graziela Reis
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Recursos Humanos

Além das agoes previstas para Recursos Humanos (RH), em 2020 foi
necessaria a formacdo de um Comité de Monitoramento do novo
coronavirus, com representantes do Sistema FAEMG/SENAR/INAES. Era
importante discutir e gerenciar as medidas que seriam adotadas para
proteger a satde dos funciondrios e garantir a eficacia do regime de
trabalho de home office, implantado a partir de marco.

O setor também elaborou e submeteu ao Comité de Monitoramento

do coronavirus o protocolo de retorno as atividades presenciais e
acompanhou sua execucdo e gestdo das situacdes internas relacionadas
a pandemia.

Emocional

Paralelamente, o setor também promoveu eventos on-line
com palestrantes internos e externos para compartilhar
informacoes relevantes e fortalecer a satde emocional dos
participantes com trés projetos. O primeiro foi o0 encontro on-
line “Despertando a Mentalidade Positiva”, em maio.

Também foram instituidas “Rodas de Conversa”, com trés
encontros entre junho e julho, para proporcionar momentos
de socializacdo e escuta dos colaboradores, com a presenca
de 59 funcionarios. Para completar, o RH também criou

o “Programa Foco & Bem-Estar”, que usa técnicas de
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mindfulness (meditacdo) para aumentar o foco e reduzir
estresse e ansiedade.

VIl Semana da Saude | | SIPAT

Mesmo com a pandemia, a VIl Semana da Saude| | SIPAT foi
promovida no modelo hibrido (on-line e presencial), com a
adocdo de todas as normas de seguranca. O tema central foi
“ressignificando o viver”.

Destaques
e Nao houve desligamentos, reducao ou suspensao de saldrios,
em decorréncia da pandemia
e Foram efetuadas nove contratacoes de funcionarios no
periodo
e Foram promovidas mais de 300 horas em treinamentos

para os funciondarios

“Retornamos ao
trabalho presencial
no formato de
escala, com todos
os protocolos de
cuidado previstos
para resguardar a
saude dos nossos
funciondrios.”

Sinaria Sousa,
coordenadora de RH

Graziela Reis
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SENAR Minas - Conquistas, apesar
da pandemia

Ano atipico em fun¢do da pandemia, 2020 foi marcado por uma série de
mudancas para que o SENAR Minas pudesse, mais uma vez, garantir a
oferta de treinamentos e assisténcia técnica e gerencial para o produtor
rural mineiro e reafirmar o compromisso com a melhoria continua do
agronegocio do Estado.

O destaque da area de Formacao Profissional Rural (FPR) foi a inovacao
tecnoldgica dos contelidos. As aulas presenciais ganharam formato
virtual e/ou hibrido, com apoio dos sindicatos e participacdo de
mobilizadores e instrutores capacitados. Na area de Promocao Social
(PS), o Foco do SENAR Minas foi nas acoes de prevencado a Covid-19.

O seminario sobre “Cuidados em Tempos de Covid-19” foi o mais
solicitado e a entidade distribuiu 50 mil mascaras de protecao.

Maior cobertura

O Programa Assisténcia Técnica e Gerencial (ATeG) do SENAR
Minas consolidou-se na capacitacdo, com 9.832 propriedades
atendidas, de 11 cadeias produtivas do agronegdécio mineiro.
Em 2019, as propriedades atendidas se limitaram a 3.878.

Feira Segura

J4a a Feira Segura, em parceria com a CNA, propos aos
produtores e feirantes um novo modelo de negdcio para
as tradicionais feiras livres, com novas normas, no novo
cenario de pandemia, para apresentacao dos produtos,
higienizacdo, atendimento e vendas, para garantir conforto
e seguranca aos frequentadores. Foram promovidas oito
feiras no decorrer do ano.
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Fotos: Arquivo Sistema FAEMG

DESEMPENHO DOS PROGRAMAS QUE UTILIZAM A METODOLOGIA

ATEG

ATeG —9.832 propriedades atendidas, em 11 cadeias produtivas do

agronegécio

Balde Cheio — 2.830 participantes
1.130 propriedades

Café + Forte — 600 propriedades
800 participantes

Total: 11.562 propriedades atendidas

Eventos e

Areas de Atuacao Programas Participantes Horas.de -
.y Capacitagao

Especiais

PRI Al 7.617 94,8 mil 229 mil horas

Rural (FPR) ) !

Promocao . .

Social (PS) 2.906 48 mil 65,5 mil horas

Total 10.523 143 mil 294 mil horas
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Gestdo responsavel

Do total de recursos captados pelo SENAR Minas em 2020,
90,95% retornaram ao produtor rural. Apenas 9,05% foram
destinados a atividade meio (salarios, locacdo de veiculos,
energia, 4gua, servicos de manutencao etc.).

Maria Teresa Leal

“O SENAR Minas, assim como o Sistema FAEMG, aumentou
potencialmente a sua participagdo junto aos produtores rurais em
2020, levando mais tecnologia, capacitagdo e assisténcia técnica
e gerencial. Tudo isso, sem descuidar da ampla sustentabilidade,
cumprindo, assim, a sua missdo, que é transformar positivamente
o produtor rural e o agronegocio de Minas Gerais.”

Christiano Nascif, Superintendente do SENAR Minas

58 - Relatorio de atividades - 2020



Assisténcia Técnica e Gerencial (ATeQG)

A geréncia de Assisténcia Técnica e Gerencial (ATeG) intensificou sua
presenca junto ao produtor rural mineiro em 2020.

Para tanto, o setor implementou ferramentas tecnoldgicas virtuais para
garantir a oferta dos programas nas propriedades assistidas, uma
medida alternativa ao isolamento social. Para as visitas presenciais, os
responsaveis respeitaram o protocolo de seguranca para a prevencao a
covid-19.

No periodo, a area também finalizou o ciclo de ATeG dos primeiros 21 grupos da
cafeicultura mineira, que teve inicio em 2016, alcancando resultados extraordinarios,
como o aumento médio de 16,9% em produtividade.

NUumeros

9.832 propriedades rurais atendidas

54.51 6 visitas técnicas do programa
ATeG em propriedades de 11 setores do
agronegocio mineiro
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EXECUGCAO DO PLANEJAMENTO DE 2020

Assisténcia Técnica e Gerencial

Propriedades

Nome de divulgacdo Cadeia Produtiva Planejado Realizado | % Realizada
ATeG Apicultura Apicultura 148 148 100,00
ATeG Avicultura Avicultura 59 55 93,22
ATeG Piscicultura Piscicultura 86 89 103,49
ATeG Agroindustria Agroindustria 127 92 72,44
ATeG Cafeicultura Cafeicultura 2.102 2.443 116,22
ATeG Bovinocultura Bovinocultura
90 90 100,00
de Corte de Corte
ATeG Bovinocultura Bovinocultura
. . 3.061 2.884 94,22
de Leite de Leite
ATeG Caprinocultura Caprinocultura 30 30 100,00
ATeG Ovinocultura Ovinocultura 23 24 104,35
ATeG Olericultura Olericultura 210 203 96,67
ATeG Fruticultura Fruticultura Perene 300 295 98,33
ATeG Superagao .
. Diversas 480 480 100,00
Brumadinho
ATeG FIP Paisagens — Bovinocultura
. . . 891 570 63,97
Paisagens Rurais de Leite
ATeG FIP Paisa - Bovinocultura
fe i qens ovinocultur 891 i 63,97
Paisagens Rurais de Corte
ATeG Incentivo Bovinocultura
L. 450 239 53,11
a Pecuaria de Corte de Corte
ATeG Agronordeste Apicultura 180 180 100,00
ATeG Agronordeste Avicultura 330 330 100,00
Bovinocultura
ATeG Agronordeste 210 210 100,00
de Corte
Bovinocultura
ATeG Agronordeste . 589 600 101,87
de Leite
ATeG Agronordeste Cafeicultura 60 60 100,00
ATeG Agronordeste Fruticultura 90 90 100,00
ATeG Agronordeste Olericultura 120 120 100,00
ATeG Agronordeste Piscicultura 30 30 100,00
Total 10.557 9.832 93,13

60 - Relatorio de atividades - 2020



Desafios

A maior dificuldade foi a identificacdo de técnicos de bom
nivel para o credenciamento, para atuar no ATeG. No caso
especifico do projeto FIP Paisagens Rurais, essa limitacao

foi agravada pelo tempo curto de vigéncia dos editais de
credenciamento, o que impactou os resultados finais. Mesmo
assim, o desempenho foi positivo.

Maria Teresa Leal

“A despeito da pandemia, o ATeG conquistou um
crescimento extraordindrio em 2020, fruto do esfor¢o de
muitos colaboradores, técnicos de campo e supervisores,
atingindo seu objetivo principal, que é levar melhoria
para a vida do produtor rural e seus familiares.”

Bruno Rocha de Melo, coordenador de Assisténcia Técnica e Gerencial do SENAR Minas
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Formacao Profissional Rural (FPR) e
Promocao Social (PS)

F Luir Felipe Carvalng

wdichdle Pauly

A Coordenadoria de Formacao Profissional Rural e de Promocao Social
investiu RS 42,63 milhdes em agoes, em 2020, para auxiliar o produtor

rural mineiro a lidar com a realidade da pandemia e encontrar solucées
para problemas relacionados ao escoamento da producgéo.

DESTAQUES DA PS
Criacdo de videoaulas relacionadas com a pandemia

O semindrio “Cuidados em tempos de Covid-19" foi promovido
574 vezes, em todas as regioes do estado, por solicitacdo das
Regionais e dos Sindicatos. A campanha de distribuicdo de

50 mil mascaras de protecdo foi acompanhada do novo curso
“Confeccdo de Mascaras de Protecdo em Tecido”.

Feira Segura

A realizacdo de oito eventos da “Feira Segura” possibilitou o
escoamento da producdo dos pequenos produtores locais.
Também demonstrou que é possivel retomar esse modelo de
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negacios tao tradicional com um novo formato, que considera
todas as medidas de seguranca necessarias para a prevencao a
doenca e protecao dos consumidores.

NUmeros da PS

2.91 0 eventos e programas
especiais da Promocao Social (PS)

00O
A anm 34.294 participantes capacitados

@ 65.1 20 horas de capacitagoes

Destaques da FPR

A criacdo de cursos a distancia, por videoconferéncia, foi
a novidade do periodo, com excelente aceitacao pelos
participantes, especialmente os jovens.

Entre os novos contetidos destacam-se:
e “Mapeamento de Propriedade”
e “Processamento de Imagens de Satélite”

» “Drone - Processamento de Imagens”

O setor também ofereceu aulas sobre “Aplicativos,
Smartphones, Tablets e Desktops”, para ensinar a usar todos
os beneficios dos aparelhos para acessar as aulas, solicitar
servicos e fazer consultas.

No periodo, o contetdo mais solicitado foi “Trabalhador da
Mecanizacdo Agricola/ Manutencdo do TAP e Operacdo com
um Implemento”, com 504 eventos.

A temporada também foi de atualizacdo técnica e tecnoldgica
de instrutores e de cursos que ja eram oferecidos, que
passaram também para as modalidades on-line ou hibrida.
Entre eles “GPS e Aplicativos de Localizacdo”, “Colhedora de
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Graos (manutencao e operacao)”, “Colhedoras de Algodao
(manutencado e operacdo)” e “Drones — Operacdes Basicas”.

NUumeros da FPR

7.438 eventos e programas
especiais Formacao Profissional Rural (FPR)

72.554 participantes
223.473 horas de capacitacoes

“O ano foi de
superagdo para
todos nos, que
descobrimos novas
formas de garantir
o atendimento

aos produtores
rurais mineiros.”

Liziana Maria Rodrigues,
coordenadora de
Formacdo Profissional
Rural e Promocao Social
do SENAR Minas

Maria Teresa Leal
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Coordenadoria de Planejamento

Celyo Fumadodr

“

2

=

As metas iniciais definidas para 2020 tiveram de ser revistas e a
Coordenadoria de Planejamento apostou na inovacao tecnoldgica

para levar conhecimento de forma remota para os clientes, durante

a pandemia. Apenas o curso de Gestdo de Qualidade em Campo teve
oito turmas com 80 propriedades e 152 pessoas participantes. Outro
destaque do periodo foi o programa Negécio Certo Rural, que chegou a
24 turmas, com 328 propriedades e 473 alunos atendidos.

PLANEJADO X REALIZADO

Acgoes/ Planejado no ano Realizado % da meta
Atividades | “Reformulado” no ano atingida
FPR 8.372 7.331 87,57
PS 3.100 2.683 86,55
Total 11.472 10.014 87,29
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INDICADORES DE DESEMPENHO - PS

indicadores Planejado Realizado Atendimento ao
“Reformulado” programado(%)

AT 62 3.100 2.683 86,55

eventos

e 36.710 23.471 63,94

participantes

NI 87.936 63.544 72,26

horas/aula

PROGRAMAS ESPECIAIS

Gestdao com Qualidade em Campo (GQC)

O GQC tem como publico alvo produtores que desejam investir
em gestdo e qualidade em suas propriedades, ajudando a
planejar e a colocar em pratica acoes que permitam reduzir

custos e buscar eficiéncia na conducdo do negdcio. O objetivo
€ ampliar a visdo empresarial do produtor rural, estimulando-o
a promover uma mudanca de atitude: de agricultor para
empresario rural, agregando valor as atividades, melhorando
a qualidade dos processos e adequando-se as exigéncias do
mercado.

Turmas: 8

Propriedades: 80

Participantes: 152

Municipios: 8 - Carneirinho, Durandé, Madre de Deus de
Minas, Monsenhor Paulo, Paraguacu Pedra Bonita, Presidente
Olegdrio e Trés Pontas.

Negdcio Certo Rural (NCR)

O Programas NCR tem o objetivo de contribuir para a melhoria
da gestao da propriedade rural por meio da capacitacdo do
produtor, tendo o empreendedorismo como foco principal.

O programa também auxilia na melhoria dos negécios
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ja existentes e na implementacdo de novos projetos na
propriedade.

Turmas: 24

Propriedades: 328

Participantes: 473

Municipios: 17 - Bicas, Bom Sucesso, Bonfinépolis de Minas,
Brasilia de Minas, Buritis, Divino, Divinépolis, Entre Folhas,
Florestal, Formiga, Guaranésia, Lagoa dos Patos, Limeira do
Oeste, Manhuacu, Nazareno, Pirapetinga e Sdo Joao da Lagoa.

Sucessao no Campo

O proposito do Programa Sucessdao no Campo é preparar
jovens que desejam permanecer no campo ao lado dos

pais, aprendendo sobre o negdécio e dando continuidade

ao que a familia construiu. Motiva as geracdes mais novas,
especialmente por meio de formacao profissional rural, para
gerir os negocios da familia.

Turmas: 6

Propriedades: 53

Participantes: 112

Municipios: 5 - El6i Mendes, Ituiutaba, Lambari, Paraguacu e
Sao Francisco de Paula.

PROJETO DE PESQUISA: MODERNIZACAO DAS RELACOES DO SISTEMA
FAEMG

Objetivo: Conhecer e analisar, por meio de pesquisa, as
necessidades e percep¢des do produtor rural em relacdo ao
Sistema FAEMG, seus produtos, servicos e propor acoes com
propésito de modernizar sua atuacdo e modelo de negdcio.

Questionarios respondidos: 20.722
NUmero de Sindicatos que aderiram ao projeto: 202

Numero de mobilizadores que aderiram ao projeto: 33
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Projeto de Pesquisa W o
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PROJETO MOBILIZAR BEM — ACAO COMPLEMENTAR (VIDEOAULAS)

Disponibiliza videoaulas para as entidades atuarem no processo de
capacitacdo junto aos clientes “a distancia”, em funcdo das limitacoes
geradas pela pandemia de covid-19.

Adesodes: 293

Total: 463

Participantes: 14.276
Carga horaria: 347 horas

MAIS DEMANDADOS

Videos Participantes Carga Horaria
Administracdo de Empresas 2.642 64
Educacao 1.815 42
Satde e Bem Estar 1.427 36
Somos + Café 1.292 28
Bovinocultura 1.036 26
Coronavirus — Covid-19 1.120 24

PROJETO FAEMG+

Instrumentaliza os Sindicatos de Produtores Rurais para atuar na
perspectiva de prestacdo de servicos e oferta de produtos que
beneficiam o produtor rural e sua atividade, como acdo complementar
aos treinamentos de Formacao Profissional Rural, Promocdo Social e
Assisténcia Técnica e Gerencial. Auxilia o produtor na gestdo do seu
negdcio com intuito de modernizar a atividade. E promovido em parceria
com outras areas do Sistema FAEMG.

Adesoes: 179
Produto 1

Total de turmas: 52
Faixa 1: 22 turmas
Faixa 2: 30 turmas
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“Inovamos,
modernizamos e
construimos novos
projetos para que
o conhecimento
chegasse até
nossos clientes.”

Celso Furtado Junior,

coordenador de | .

Planejamento do b | AR S8 ; -
SENAR Minas l Wil L .

Graziela Reis
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Coordenadoria de Inovacao e
Conhecimento

drzrAlaelda

Apesar do cenario de impasses causado pela pandemia, o setor iniciou
2020 com trés novos Polos de Ensino, com oferta de vagas para o Curso
Técnico em Agronegocio, para os Sindicato dos Produtores Rurais

em Aracuai, Barbacena, Cajuri, Contagem, Manhuacu, Montes Claros,
Oliveira, Sete Lagoas, Teofilo Otoni e Uberaba.

O setor capacitou os tutores e o corpo técnico dos polos e adaptou

todo o contelido para as aulas on-line, por meio de videoaulas gravadas
com acesso disponibilizado aos alunos matriculados. No periodo,

foram promovidas atividades de orientacao de projetos, banca final

de avaliacdo, cerimonia de colacdo de grau e entrega de certificado e
historico aos alunos concluintes pela Plataforma Educacional do Sistema
FAEMG/SENAR/INAES/Sindicatos.

Tecnologia
As videoaulas foram lancadas em acdo conjunta com o
Mobilizar Bem.

Parcerias
Em 2020, também foram langados treinamentos corporativos
em parceria com a SIAMIG e com o Corpo de Bombeiro Militar
de Minas Gerais (CBMMG), para prevencao e combate a
incéndios em canaviais.
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TURMAS INSCRITAS NA PLATAFORMA

Quantidade de alunos

Quantidade
TEMA DA VIDEOAULA de T %
€ furmas Matriculados| Concluiram
ADMINISTRACAO DE EMPRESAS 101 3.349 2.390 71,4%
EDUCACAO 70 2.167 1.669 77,0%
SAUDE E BEM-ESTAR 57 1.716 1.301 75,8%
BOVINOCULTURA 54 1.500 907 60,5%
BOVINOCULTURA - ALIMENTACAO 54 1.481 852 57,5%
BOVINOCULTURA DE LEITE 54 1.502 811 54,0%
SOMOS + CAFE 49 1.641 1.049 63,9%
CORONAVIRUS 44 1.444 1.031 71,4%
CLASSIFICACAO E
, 39 1.227 834 68,0%
DEGUSTACAO DE CAFES
AGRICULTURA DE PRECISAO 35 890 511 57,4%
DERIVADOS DO LEITE 35 1.011 746 73,8%
MECANIZACAO — MOTOCICLETAS 29 782 425 54,3%
MECANIZACAO - TRATOR
, 29 782 388 49,6%
AGRICOLA DE PNEUS
FRUTICULTURA 26 797 632 79,3%
AVICULTURA 25 647 478 73,9%
DEFENSIVOS AGRICOLAS 13 409 315 77,0%
SISTEMAS DE IRRIGACAO 10 298 206 69,1%
CERQUEIRO 6 192 134 69,8%
CAFEICULTURA - TC/ ADUBACAO
2 76 71 93,4%
DO CAFEEIRO
APICULTURA 1 40 8 20,0%
Total 733 21.951 14.758 67,5%
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Curso Técnico em Agronegocio

0%

MMaricula MTurmas  MFormandos M Turmas em andamento

PERCENTUAL DE CONCLUINTES POR REGIONAL

MONTES CLAROS;
GOV.VALADARES; 48,54
50,49

ARAGUAL; 55,56

PASSOS; 65,17

JUIZ DE FORA; 69,99

“A incorporagdo
das ferramentas
tecnologicas foi
um avang¢o para a
oferta de cursos e
demais programas
de qualifica¢do
profissional.”

Tércia Pereira de Almeida,
coordenadora de Inovacdo
e Conhecimento do
SENAR Minas

Graziela Reis
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Coordenadoria Pedagdgica

s ilenE sanlos

_' CHES TIAME . Jats W

Para dar continuidade ao extenso projeto de capacitacdo de
instrutores, supervisores e de produtores rurais de todo o estado,

a Coordenadoria Pedagégica antecipou um projeto de inovacdo da
metodologia de ensino, com a implantacdo de aulas virtuais ao vivo

e, posteriormente, testou, com sucesso, o modelo hibrido, com aulas
presenciais e a distancia. O resultado foi positivo, com ampliacdo do
publico-alvo, principalmente entre os jovens, que demonstraram maior
interesse nos programas on-line.

Aulas virtuais

Em 2020, foram lancados 59 eventos com aulas virtuais ao
vivo, sendo 48 seminarios e 11 cursos/treinamentos; com a
participacdo de 995 pessoas, entre setembro e dezembro.
Durante o ano, foram promovidas sete edicdes do Web
Mobilizadores, com todas as entidades cooperadas, uma
capacitacdo para 14 supervisores, oito eventos on-line com a
participacdo de 129 instrutores. A live de lancamento para o
publico teve a adesdo de 1.686 pessoas.

Entre os destaques da temporada, a palestra on-line sobre
“Suicidio” teve 932 participantes.
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Quantidade

Participantes

Eventos lan¢ados

59, sendo 48 seminarios
e 11 cursos/treinamentos

995 participantes entre
setembro e dezembro

Formacao Continuada

6

1.004 participantes

FAEMGH+ Interior

18

312 participantes de 151

Sindicatos
Programa Aprendizado 13 turmas 168 jovens do meio rural
443 instrutores
Supervisoes 904 275 mobilizadores
186 entidades cooperadas
Palestra on-line “Suicidio” 1 932 participantes
Live de lancamento 1 1.686 participantes
Web Mobilizadores 7 eventos Todas as entidades

cooperadas
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“Apesar da
pandemia, nossos
resultados foram
bastante positivos
em 2020, com a
implantagdo das
aulas virtuais

ao vivo.”

Miriam Barbosa Rocha
Silveira, Coordenadora
Pedagodgica do

SENAR Minas

Graziela Reis



Coordenadoria Juridica

Clauad Cobagi<hi

Responsavel pela gestdo juridica de contratos, licitagoes, convénios e
também pelas consultas encaminhadas por instrutores e técnicos de campo
que atuam na Assisténcia Técnica e Gerencial e para setores internos do
SENAR Minas, a Coordenadoria Juridica nao se intimidou com o home
office e atendeu todas as demandas que chegaram ao setor.

Destaques

1 .1 57 Contratos e afins

41 3 Credenciamento ATeG
(empresas avaliadas)

80 Credenciamento Rede Etec
(empresas avaliadas)

1 5 Credenciamento Instrutoria
(empresas avaliadas)

508 Credenciamento Total
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Outros numeros

364 Consultas Juridicas
37 Pareceres

56 Processos Judiciais

96 Reunioes

SO I

“Conseguimos
atender toda a
demanda interna
e, com as novas
ferramentas
tecnoldgicas,
tivemos ganhos em
produtividade.”

Claudia Cobianchi,
coordenadora Juridica do
SENAR Minas

Graziela Reis
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Coordenadoria de Administracao e
Financas

Com um modelo de gestdao administrativa e financeira responsavel e
focado na atividade fim, o SENAR Minas fechou 2020 com excelentes
resultados.

ISO 9001

Pelo 16° ano consecutivo, foi renovada a certificacdo ISO
9001, que reafirma a qualidade dos servicos prestados ao
produtor rural.

Orientagdes ao Contribuinte

O tema previdenciario recebeu atencdo especial do setor, que
organizou 1.955 visitas de orientacdo sobre a contribuicao
previdenciaria e a contribuicdo ao SENAR e uma live sobre
praticas previdenciarias (MP 932).

Gestao Eficiente

A novidade do periodo foi o processo de prestacdo de contas
informatizado com a criacdo da “pasta virtual”.
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Criacdo de um novo Sistema de Pedido de Diarias de Viagem
totalmente informatizado e integrado com a contabilidade.

Criacdo de um novo Sistema de Elaboracdo do Centro de
Custo, que descentraliza a gestdo financeira.

Criacdo de um novo Sistema de Registros de Qualidade.

Principais indicadores

99,5 1% de arrecadagdo em

relacdo a previsao para o periodo

11 .296 processos de prestacao de
contas de entidades cooperadas aprovados

33.046 processos de fFaturamento
financeiro pagos no prazo e controla-
dos de acordo com normativos internos

793 processos de compras/contratacoes
para atendimento a demanda de setores

9.543 kits enviados para cursos e treinamentos

Desde 1993, todas as
prestacoes de conta aprovadas

Vitrine
Foi lancado o Guia Virtual do Empoério SENAR Minas, com 186
produtores listados. O projeto, que funciona como uma vitrine
extra, estd no site do Sistema FAEMG, para consulta.

Satisfacdo em alta

97,1% dos clientes disseram que recomendariam 0s cursos
do SENAR.
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“Temos um
modelo de gestdo
responsavel que
é convertido

em beneficios
para o produtor
rural mineiro.”

Ana Luacia de Angelis
Campos, coordenadora de
Administracao e Financas
do SENAR Minas

Graziela Reis
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Escritorios Regionais

ER 01 - Uberaba

ER 02 - Montes Claros

ER 03 - Lavras

ER 04 - Governador Valadares

ER 05 - Vicosa
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ER 07 - Juiz de Fora

ER 08 - Patos de Minas

ER 09 - Passos

ER 10 - Araguai

82 - Relatorio de atividades - 2020



INAES
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Em 2020, o Instituto Antonio Ernesto de Salvo (INAES) se reafirmou
como referéncia em estudo e inovacdo para o agronegécio mineiro. No
periodo, apesar da pandemia, promoveu diversas acoes e eventos, com
foco na sustentabilidade socioambiental e na melhoria do desempenho
das propriedades rurais mineiras.

DESTAQUES
Melhoria da gestao

Projeto de Estruturacao e Sistematizacdo de Dados
Econémicos do Setor Agropecudrio do Estado de Minas Gerais
— Plataforma com banco de dados estruturado e integrado
dos principais dados socioecondmicos da agropecuaria nos
ambitos municipais, estadual e nacional.

Sustentabilidade

Incentivo a producao sustentavel de carvao vegetal de
florestas plantadas, por meio do Programa das Nacoes
Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) - Instalacdo de
unidade demonstrativa de producdo sustentavel de carvao
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vegetal com foco em pesquisa no campus da UFSJ, em Sete
Lagoas, na Regido Central do estado.

Arquivo Sistema FAEMG

Zoneamento Ambiental Produtivo (ZAP) das Bacias Hidrograficas

Processo de avaliacdo dos aspectos produtivos, econémicos e
ambientais, a fim de proporcionar o melhor uso do solo e da
agua, também visa simplificar e agilizar a gestao, recuperacao
e monitoramento do uso adequado desses recursos naturais.

Os trechos incluidos foram:
e Rio Picao e Ribeirdo dos Machados em Bom Despacho
(parceria Sindicato local)
» Sub-bacia do Rio Santo Antonio na Bacia do Piracicaba
» Sub-bacia do Rio Entre Ribeiros
» Bacias de Monte Carmelo e Serra do Salitre

» Bacia do Rio Suacui Pequeno
Diagnéstico em Varzea da Palma/MG
Verificacdo da potencialidade da producdo de mudas de

plantas nativas do cerrado e a producao de hortalicas, na
Comunidade de Porteiras.
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Plataforma NovoAgro 4.0

Gestdo de Indicadores de Sustentabilidade em

Agroecossitemas (GISA) — Avaliacdo de Sustentabilidade em 13
propriedades rurais nos vales dos Rios Jequitinhonha e Pardo.

Telemetria

Criacdo e implantacdo de sistema de monitoramento de
vazoes de cursos d'dgua e pontos de captacdo de dgua

para irrigacao por telemetria, para gerar bases para

o desenvolvimento e implantagdo de um sistema de
informacoes para o monitoramento continuo das dguas da
Bacia Hidrogrdfica do Entre Ribeiros, por meio de um sistema
automatizado com medidores hidrostaticos e de alta precisao.

NovoAgro Ventures

m ag%ﬁ Primeiro do género no Brasil, € um fundo de investimentos
i D

viabilizado por meio de parceria entre a FCJ Venture Builder
e o Sistema FAEMG, com objetivo de buscar solucoes
inovadoras para o agronegocio. O langamento, em maio de
2020, foi on-line e teve 1,3 mil visualizacdes no YouTube

do Sistema FAEMG, com o alcance médio de 2 mil pessoas
direta e indiretamente, entre empreendedores, investidores,
e jpiris 33 colaboradores, produtores rurais, sindicatos e cooperativas.
A primeira roda de cotas de patrocinio foi vendida para 65
investidores.

PARTICIPANTES:

EVENTO ONLINE E CRATUITO
INCERLSOS PELO SYMbLA

Programas de Pré-aceleracdo de Ideias

Criados para desenvolver startups, por meio da realizacao de
mentorias e selecdo dos melhores projetos.

Programas e parceiros

Ideas For Milk/EMBRAPA Leite — Tem como objetivo
estimular o desenvolvimento de startups com foco em
solucdes inovadoras, que contribuam para aumentar

a eficiéncia e solucionar problemas da cadeia produtiva
do leite.
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Avanca Café/ EMBRAPA Café - Voltado para
o desenvolvimento de novos produtos, servicos
ou novas tecnologias para a cadeia produtiva do café.

AGITA Warm Up Agtech/SEBRAE MG - Primeira versao
voltada exclusivamente para o agronegécio. Tem o objetivo
de proporcionar aos participantes o desenvolvimento
como empreendedores e, No processo, a aquisi¢cdo de
conhecimentos e ferramentas necessarias para criacdo de
negocios sustentaveis

Solucoes
Agroconecta

Rodadas de Negodcios criadas para conectar solucoes
tecnoldgicas aos produtores e demais atores das

cadeias do agronegdcio nas quais os produtores AGRO

terdo a oportunidade de conhecer novas tecnologias CONECTA
e solucoes para seus problemas e desafios, por

meio da apresentacdo da startup responsavel pelo RODADA DE NEGOCIOS

S5TARTUPS E PRODUTORES RURAIS

projeto. Em 2020, foram promovidas trés rodadas

WP A T i )

Network
AgroTalks
Evento de conhecimento e network entre os LIVE AGROTALKS 20T . 15H
representantes de diversos elos da cadeia, em Os impactos da era digital na

formato de painéis on-line sobre temas ligados a 0

tecnologia e inovagao no agronegécio. Em 2020,
foram promovidos cinco encontros do género:
Comercializacao, Investimento, Lean Farm,

Certificacdo e Rastreabilidade, Novo Normal no - e
Cama ad ferramentas trensldgicas podem alavarsss
Ag ronegécio, as vendas dos produtos agricolas
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Competicao

DESAFID

AGRO 2. Programa AgroConectados — Desafio AgroJovem

JOVEM ¥ Competicdo estudantil com foco na capacitacdo e geracao de
- novas ideias de negécios para solucionar desafios do Agro,
promocao do empreendedorismo, inovacdo e capacitacdo dos
jovens estudantes de Minas Gerais, que atuam diretamente ou
indiretamente com agronegécio. O evento teve 387 inscritos
de 28 municipios, em 2020.

Empreendedorismo para elas

Conexao Mulher - Il Encontro das Empreendedoras do Agro
de Minas

Evento criado para explorar acdes e temas voltados para

as mulheres empreendedoras, suas liderancas e projetos,
estimular o empreendedorismo delas e a inovacdo. Promovido
em setembro e transmitido pelo YouTube do Sistema FAEMG,
teve mais de 1.937 visualizacoes e alcance direto e indireto
médio de 3 mil pessoas.

“Em 2020, o
INAES reafirmou
o seu valor para
o produtor rural,
com projetos

e propostas

de inovagao
pensados para
gerar resultados
positivos para

0 agronegocio.”
Silvana Maria Novais

Ferreira Ribeiro,
superintendente do INAES

Graziela Reis
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Outras equipes




Secretdrias
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Almoxarifado

Motoristas
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ANexos
Diretorias e
Representacoes




FAEMG

DIRETORIA DA FAEMG 2017/2021

PRESIDENTE
Roberto Simoes (Paraopeba)

1° VICE-PRESIDENTE DE SECRETARIA
Rodrigo Sant’Anna Alvim (Volta Grande)

2° VICE-PRESIDENTE DE SECRETARIA
Antonio Pitangui de Salvo (Curvelo)

1° VICE-PRESIDENTE DE FINANCAS
Breno Pereira de Mesquita (Santa Rita do
Sapucai)

2° VICE-PRESIDENTE DE FINANCAS
Jerénimo Giacchetta (Cabo Verde)

CONSELHO FISCAL

Geraldo Ferreira Porto (Jodo Pinheiro)
Jadir Mauricio Lanza Rabelo (Sete Lagoas)
José Alfredo Quintdo Furtado (Rio Pomba)

VICE-PRESIDENTES

Afonso Luiz Bretas (Governador Valadares)
Antonio Carlos Barbosa Alvares (Pompéu)
Denise Cassia Garcia (Campo Belo)

Domingos Frederico Netto (Juiz de Fora)
Domingos Inacio Salgado (Cassia)

Eduardo de Carvalho Pena (Lavras) Elhon
Cruvinel Borges (Patos de Minas)Frederico
Marcos Hauck (Guanhaes)

Frank Mourdo Barroso (Sabindpolis)José Eder
Leite (Pitangui)

Renato José Laguardia

de Oliveira (Barbacena)

Rivaldo Machado Borges Junior (Uberaba)
Salviano Junqueira Ferraz Junior (Leopoldina)
Thiago Soares Fonseca (Uberlandia)

Weber Bernardes de Andrade (Nova Ponte)
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SUPLENTES DA DIRETORIA

Rafael Ramos Tomas (Monte Carmelo)
José Eduardo Nunes de Souza (Alterosa)
Mario Guilherme Perocco Ribeiro

do Valle (Guaxupé)

José Aparecido Mendes Santos (Janauba)
José Januario Carneiro Neto (Ub4)
Francisco Eugénio Ribeiro (Baependi)
Silvio Matheus de Araujo (Coroaci)
Antonio Jerfesson Soares Goncalves (Jacinto)
Ricardo Ferreira Godinho (Sdo Joao
Batista do Gléria)

Antonio Mauro Teixeira Ribeiro (Cambuquira)
Marion Ferreira Gomes (Mar de Espanha)
José Dirino Arruda (Martinho Campos)
Francelino Braz Scanavachi (Guapé)
Leonardo Godinho Santos (Teéfilo Otoni)
Caio Marcio Cortes (Araxa)

Nivaldo Pacheco Morais (Frutal)

Luiz Fernando Gaudino Braga (Itajuba)
Evando Lage Avelar (Itabira)

Suplentes do Conselho Fiscal

Carlos Eugénio Lana (Conselheiro Lafaiete)
Roberto de Castro Teixeira (Serro)
Sebastido Luiz Esperanca (Pavao)

EQUIPE TECNICA
Superintendente Administrativo e
Financeiro

Silas José Canedo
Superintendente Técnico

Altino Rodrigues Neto

Sistema de Arrecada¢ao e Cadastro
Adriano Duarte Persichini Cunha
Comunicagao Social

Lauro Diniz

Assessoria Contabil

Rosane Ferraz Venturi

Assessoria Juridica

Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Assessoria de Meio Ambiente



Ana Paula Bicalho de Mello
Assessoria Sindical

Rogério Arantes

Assessoria Técnica

Aline de Freitas Veloso
Documentag¢do e Memoria
Junia de Pinho Mourdo Meira

INAES

PRESIDENTE
Breno Pereira de Mesquita

SUPERINTENDENTE
Silvana Maria Novais Ferreira Ribeiro

SENAR MINAS

PRESIDENTE
Roberto Simoes

SUPERINTENDENTE
Christiano Nascif

CONSELHO ADMINISTRATIVO 2017-2020
Titulares

Andréa Barbosa Alves

Eugénio Mendes Diniz

Paulo Roberto Martins Pires

Vilson Luiz da Silva

Suplentes

Elias Jorge Zenun

Frederico Marcos Hauck

José do Carmo de Oliveira Marques
Marcos Vinicius Dias Nunes

CONSELHO FISCAL 2017-2020
Titulares
Antonio Aluisio de Oliveira Figueiredo

Jodo Batista da Silva
Pedro Mario Ribeiro

Suplentes

Alaide Licia Bagetto Moraes
José Aramuni Sobrinho
Sérgio Aroeira Braga

EQUIPE GESTORA
Coordenadoria de Administracido e Finangas
Ana Lucia de Angelis Campos

Coordenadoria de Formagao Profissional
Rural e Promog¢ao Social
Liziana Maria Rodrigues

Coordenadoria de Assisténcia Técnica e
Gerencial

Bruno Rocha de Melo

Coordenadoria de Inovacao e Conhecimento
Tércia Pereira de Almeida

Coordenadoria Juridica
Claudia Carvalho Cobianchi

Coordenadoria Pedagoégica
Mirian Barbosa Rocha Silveira

Coordenadoria de Planejamento
Celso Furtado Junior

Coordenadoria de Recursos Humanos
Sinaria Abadia Ferreira de Sousa

Coordenadoria de Tecnologia da Informagao
Dario Wiston Cordeiro Guimaraes Junior

ESCRITORIOS REGIONAIS
Uberaba: Caio Sérgio Santos e Oliveira

Montes Claros: Dirceu Martins Pereira Janior
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Lavras: Rodrigo da Silva Ferreira

Governador Valadares: Luiz Ronilson
Araujo Paiva

Vicosa: Marcos Anténio dos Reis Teixeira
Sete Lagoas: Harrison Belico Coelho

Juiz de Fora: Wander Magalhdes Moreira
Junior

Patos de Minas: Sérgio de Carvalho Coelho
Passos: Rogger Miranda Coelho

Araguai: Luiz Rodolfo Antunes Quaresma

REPRESENTACOES

CAMARAS

Camara Consultiva Regional - CCR Alto Sao
Francisco

Titular: Guilherme da Silva Oliveira

Camara de Defesa do Contribuinte
Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes

Camara Normativa e Recursal (CNR - Copam)
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

1° Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

2° Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

Camara Técnica de Agricultura Sustentavel e
Irrigacdo (Cepa)

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

Camara Técnica de Instrumentos de Gestao
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do CERH - CTIG
Titular: Guilherme da Silva Oliveira

Camara Técnica de Integracdo de
Procedimentos, A¢oes de Outorga e Acoes
Reguladoras - CTIOAR (CBH Paraopeba)
Titular: Guilherme Santos Oliveira

Camara Técnica de Planos do CERH -
CTPLAN
Titular: Guilherme da Silva Oliveira

Camara Técnica de Politicas de Energia e
Mudanc¢as Climaticas - CEM

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

1° Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

2° Suplente: Mariana Pereira Ramos

Camara Técnica Especializada de Atividades
Agrossilvopastoris (CAP - Copam)

Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

1° Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

2° Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Camara Técnica Especializada de Protecao
a Biodiversidade e Areas Protegidas (CPB -
Copam)

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

1° Suplente: Carlos Alberto Santos Oliveira
2° Suplente: Mariana Pereira Ramos

Camara Técnica Institucional e Legal de
Minas Gerais do CERH - CTIL
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

Camara Técnica Institucional e Legal do CBH
Paraopeba (CTIL Paraopeba)
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira (FAEMG)

Camara Técnica Institucional e Legal do CBH
Velhas (CTIL Velhas)
Suplente: Carlos Alberto Santos Oliveira



(FAEMG)

Camara Técnica Setorial de Aquacultura
do Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Paulo Alves Cardoso

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Camara Técnica Setorial de Avicultura do
Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Camara Técnica Setorial de Bovinocultura
de Corte do Conselho Estadual de Politica
Agricola (Cepa)

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Altino Rodrigues Neto

Camara Técnica Setorial de Bovinocultura
de Leite do Conselho Estadual de Politica
Agricola (Cepa)

Titular: Eduardo de Carvalho Pena
Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Camara Técnica Setorial de Cachaca de
Alambique do Conselho Estadual de Politica
Agricola (Cepa)

Titular: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

Camara Técnica Setorial de Café do
Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Denise Cassia Garcia

Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

Camara Técnica Setorial de Defesa
Agropecuaria do Conselho Estadual de
Politica Agricola (Cepa)

Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Camara Técnica Setorial de Equideocultura
do Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Wilson Barros de Moura

Camara Técnica Setorial de Floricultura
do Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Camara Técnica Setorial de Fruticultura
do Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Dalton Londe Franco Filho
Suplente: Caio César Coimbra

Camara Técnica Setorial de Graos do
Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Rodrigo Otavio Aradjo Herval
Suplente: Caio César Coimbra

Camara Técnica Setorial de Meio Ambiente
do Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira
Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Camara Técnica Setorial de Mel
e Produtos das Abelhas (Cepa)
Titular: Wallisson Lara Fonseca
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Camara Técnica Setorial de Olericultura
do Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Roberto Carlos Resende da Silva
Suplente: Caio César Coimbra
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Camara Técnica Setorial de
Ovinocaprinocultura do Conselho Estadual
de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Luciano Piovesan Leme

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Camara Técnica Setorial de Seguro

e Crédito Rural do Conselho Estadual de
Politica Agricola (Cepa)

Titular: Aline de Freitas Veloso

Suplente: Caio César Coimbra

Camara Técnica Setorial de Silvicultura
do Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Ana Carolina Alves Gomes
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Camara Técnica Setorial de Suinocultura
do Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Aline de Freitas Veloso

COMISSAO MUNICIPAL

Comissao Municipal de Emprego

em Contagem

Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Suplente: Mariana Maia Ehrenberger

COMISSOES ESTADUAIS

Comissao da Producao Organica do Estado
de Minas Gerais - CPORG-MG
Titular: Caio César Coimbra

Comissao de Andlise e Estudo de Eventos do
Parque de Exposi¢coes Bolivar de Andrade
Titular: Roberto Simoes

mm— 98 - Relatorio de atividades - 2020

Suplente: Altino Rodrigues Neto

Comissao de Assuntos Estratégicos para a
Cadeia Produtiva de Lacteos do Estado de
Minas Gerais

Titular: Eduardo de Carvalho Pena

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Comissao de Sementes e Mudas em Minas
Gerais (CSM)

Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comissao Estadual de Combate a Seca
Titular: Reinaldo Veloso Rabelo

Comissao Estadual de Controle da Anemia
Infecciosa Equina do Estado de Minas Gerais
Titular: Maria Coeli Gomes Reis Lage

Comissao Executiva Estadual da Campanha
Nacional de Erradicacdao do Cancro Citrico -
Canecc

Titular: Altino Rodrigues Neto

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comissao Interinstitucional de Educagao
Ambiental - CIEA

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello
Suplente: Mariana Pereira Ramos

Comissao Permanente de Revisao e
Simplificagdo da Legislagao Tributaria do
Estado de Minas Gerais

Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Suplente: Ennia Rafael de Oliveira Guedes

Comissao Permanente Regional Rural de
Minas Gerais - CPRR/MG

Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Suplente: Mariana Maia Ehrenberger

Subcomissao Técnica de Esséncias Florestais



da Comissdo de Sementes e Mudas de Minas
Gerais

Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Subcomissdo Técnica de Forrageiras da
Comissao de Sementes e Mudas de Minas
Gerais

Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Aline de Freitas Veloso

COMISSOES
NACIONAIS

Comissao de Defesa Sanitaria Vegetal de
Minas Gerais (Mapa)

Titular: Altino Rodrigues Neto

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comissao de Desenvolvimento da Regiao
Nordeste do Brasil - CNA

Titular: José Avelino Pereira Neto
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comissao Nacional de Aquicultura - CNA
Titular: Wallisson Lara Fonseca
Suplente: Altino Rodrigues Neto

Comissao Nacional de Assuntos Fundiarios -
CNA

Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Suplente: Rogério de Oliveira Arantes

Comissao Nacional de Aves e Suinos - CNA
Titular: Jodo Carlos Bretas Leite
Suplente: Anténio Carlos Vasconcelos Costa

Comissao Nacional de Bovinocultura
de Corte - CNA
Titular: Weber Bernardes de Andrade

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Comissao Nacional de Bovinocultura
de Leite - CNA

Titular: Eduardo Carvalho Pena
Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Comissdo Nacional de Café - CNA
Titular: Breno Pereira de Mesquita
Suplente: Jerénimo Giacchetta

Comissdo Nacional de Cana-de-Agucar - CNA
Titular: Nelson Luiz Krastel
Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

Comissao Nacional de Cereais, Fibras e
Oleaginosas - CNA

Titular: Rodrigo Otavio de Araujo Herval
Suplente: Caio César Coimbra

Comissao Nacional de Empreendedores
Familiares Rurais - CNA

Titular: Aline de Freitas Veloso

Suplente: Rogério de Oliveira Arantes

Comissao Nacional de Fruticultura - CNA
Titular: Dalton Londe Franco Filho
Suplente: Caio César Coimbra

Comissao Nacional de Hortalicas
e Flores - CNA

Titular: Jorge Nobuhico Kiryu
Suplente: Caio César Coimbra

Comissao Nacional de Irrigacao
Titular: Caio César Coimbra
Suplente: Guilherme Silva Oliveira

Comissao Nacional de Logistica e
Infraestrutura - CNA

Titular: Pierre Santos Vilela
Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim
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Comissao Nacional de Meio Ambiente - CNA
Titular: Ana Paula Bicalho de Mello
Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Comissao Nacional de Politica Agricola -
CNA

Titular: Breno Pereira de Mesquita
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comissao Nacional de Relagoes de Trabalho
e Previdéncia Social - CNA

Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Suplente: Wilson Barros de Moura / Mariana
Maia Ehrenberger

Comissao Nacional de Silvicultura - CNA
Titular: Rodrigo Sant’Anna Alvim
Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

COMITES DE BACIA
HIDROGRAFICA

Comité da Bacia Hidrografica do Rio
Araguari
Titular: Marques José Nunes

Comité da Bacia HidrograFfica

do Rio das Velhas (CBH Velhas)
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira
Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

Comité da Bacia Hidrografica do Rio Grande
Titular: Jodo Henrique Vieira da Silva de Paula
Lopes

Comité da Bacia Hidrografica do Rio
Paraopeba (CBH Paraopeba)
Titular: Guilherme da Silva Oliveira
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Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao
Francisco (CBHSF)
Titular: Guilherme da Silva Oliveira

COMITES ESTADUAIS

Comité de Minas Gerais do Plano Nacional
da Cultura Exportadora do Ministério da
Economia

Titular: Aline de Freitas Veloso

Suplente: Ricardo Abreu

Comité Estadual da Reserva da Biosfera da
Caatinga no Estado de Minas Gerais
Titular: Dirceu Colares de AraGjo Moreira
Suplente: Carlos Genuino de Quadros
Figueiredo

Comité Estadual da Reserva da Biosfera da
Mata Atlantica de Minas Gerais (Semad)
Suplente: Ana Paula Bicalho de Melo

Comité Estadual da Reserva da Biosfera da
Serra do Espinhaco (RBSE)

Titular: Mariana Pereira Ramos

Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

Comité Estadual para Controle da Ferrugem
Asiatica (IMA)

Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comité Executivo do Movimento Minas 2032
Titular: Roberto Simoes
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comité Executivo do Programa Bolsa Verde
Titular: Ennia Rafael de Oliveira Guedes
Suplente: Mariana Pereira Ramos

Comité Executivo Estadual do Programa
Nacional de Universaliza¢ao do Acesso e Uso



da Agua - Agua Para Todos
Titular: Ana Paula Bicalho de Mello
Suplente: Carlos Alberto Santos Oliveira

Comité Gestor da Camara Técnica de Seguro
e Crédito Rural
Titular: Aline de Freitas Veloso

Comité Gestor do Polo de Exceléncia
de Leite e Derivados
Titular: Wallisson Lara Fonseca

Comité Gestor do Polo de Exceléncia
em Florestas

Titular: Ana Carolina Alves Gomes
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comité Gestor do Polo de Exceléncia
em Genética Bovina

Titular: Rivaldo Machado Borges Junior
Suplente: Romeu Borges de ArauGjo Janior

Comité Gestor Estadual para Coordenar
o Plano Estratégico para Retirada da
Vacinag¢do Contra Febre Aftosa

Titular: Altino Rodrigues Neto

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

CONSELHO MUNICIPAL

Conselho Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional (Comusan/Prefeitura Municipal
de BH)

Titular: Altino Rodrigues Neto

Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

CONSELHOS ESTADUAIS

Conselho Consultivo da Area
de Protecao Ambiental da Serra

da Mantiqueira - CONAPAM (ICMBio)
Titular: Ana Paula Bicalho de Mello
Suplente: Marcio Marcos Carvalhal Junior

Conselho Consultivo da Area

de Prote¢ao Ambiental Sul

da Regido Metropolitana de Belo Horizonte -
APA SUL RMBH (IEF)

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

Suplente: Carlos Alberto Santos Oliveira

Conselho Consultivo do Parque Nacional da
Serra do Gandarela (ICMBio)
Titular: Mariana Pereira Ramos

Conselho da Comenda Bernardo
Alves Costa
Titular: Wellington Luiz do Carmo

Conselho da Previdéncia Social -
Belo Horizonte
Titular: Breno Frederico Costa Andrade

Conselho de Administracao do Instituto
Estadual de Florestas (CA/IEF)

Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira
Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello
Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho de Administracao do Instituto
Mineiro de Agropecuaria (IMA)

Titular: Roberto Simoes

Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Conselho de Administracao do Instituto
Mineiro de Gest3o das Aguas (Igam)
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira
Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho de Consumidores da CEMIG
Titular: Aline de Freitas Veloso
Suplente: Ennia Rafael de Oliveira
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Guedes Bueno

Conselho de Contribuintes do Estado de
Minas Gerais

Titular: André Barros de Moura

Titular: Erick de Paula Carmo

Suplente: Ana Flavia de Freitas

Suplente: Edmar Pieri Campos

Conselho de Desenvolvimento Economico e
Social (CEDES)

Titular: Roberto Simoes

Suplente: Altino Rodrigues Neto

Conselho de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel - Sistema
Fiemg

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho de Tecnologia e Inovacao -

Sistema FIEMG

Titular: Roberto Simoes

Suplente: Silvana Maria Novais Ferreira
Ribeiro

Conselho Deliberativo da Rede Metroldgica
de Minas Gerais (RMMG)

Titular: Silvana Maria Novais Ferrira Ribeiro
Suplente: Altino Rodrigues Neto

Conselho Deliberativo Estadual do Sebrae-
MG

Titular: Roberto Simoes

Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Conselho Diretor da Comenda Anténio
Secundino de S3o José (Assembleia
Legislativa)

Titular: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Conselho Diretor das A¢oes de Manejo de
Solos no Estado de Minas Gerais (CD Solo)
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Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Conselho Diretor do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica de Minas Gerais
(Cefet)

Titular: Tércia Pereira de Almeida
Suplente: Wilson Barros de Moura

Conselho Diretor do Programa Mineiro de
Incentivo a Producdo de Aguardente (Pré-
Cachaca/Seapa)

Titular: Armando César Del Bianco

Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia
(Conecit)
Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho Estadual de Comércio Exterior
(Concex)
Titular: Roberto Simoes

Conselho Estadual de Desenvolvimento
Regional e Politica Urbana (CEDRPU)
Titular: Roberto Simoes

Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Conselho Estadual de Desenvolvimento
Rural Sustentavel (CEDRAF MG)

Titular: Ana Carolina Alves Gomes
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Conselho Estadual de Energia (Coner/
Governo de Minas)
Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes

Conselho Estadual de Politica Agricola
(Cepa)
Titular: Roberto Simoes

Conselho Estadual de Politica Ambiental
(Copam)
Titular: Roberto Simoes



1° Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello
2° Suplente: Carlos Alberto Santos Oliveira

Conselho Estadual de Politica Ambiental
(Copam) - Unidade Regional Colegiada
Central Metropolitana

Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

1° Suplente: Mariana Pereira Ramos

2° Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho Estadual de Politica Ambiental

(Copam) - Unidade Regional Colegiada da

Zona da Mata

Titular: Oliveiro Rodrigues de Almeida

1° Suplente: Geraldo Anténio de Andrade
Araujo

2° Suplente: José Venancio Rocha Moreira

Conselho Estadual de Politica Ambiental
(Copam) - Unidade Regional Colegiada do
Alto Sao Francisco

Titular: Edélcio José Cancado Ferreira

1° Suplente: Iraja Ferreira Nogueira

2° Suplente: Ivan Geraldo Borges

Conselho Estadual de Politica Ambiental
(Copam) - Unidade Regional Colegiada do
Jequitinhonha

Titular: Roberto de Castro Teixeira

1° Suplente: Luiz Rodolfo Antunes Quaresma
2° Suplente: Irenice de Fatima Mariano Bicalho

Conselho Estadual de Politica Ambiental
(Copam) - Unidade Regional Colegiada do
Leste Mineiro

Titular: Afonso Luiz Bretas

1° Suplente: Raimundo Rodrigues Pereira
2° Suplente: Cantidio Carlos Ferreira Franca

Conselho Estadual de Politica Ambiental
(Copam) - Unidade Regional Colegiada do
Noroeste de Minas

Titular: Ediene Luiz Alves
1° Suplente: Bruno Brunner Santos
2° Suplente: Harald Ralf Germendorff

Conselho Estadual de Politica Ambiental
(Copam) - Unidade Regional Colegiada do
Norte de Minas

Titular: Juvenal Mendes Oliveira

1° Suplente:Rodolpho Velloso Rebello

2° Suplente: Flavio Gongalves Oliveira

Conselho Estadual de Politica Ambiental
(Copam) - Unidade Regional Colegiada do Sul
de Minas

Titular: Diogenes Caxin de Deus

1° Suplente: Elenir Alvarenga Garcia

2° Suplente: José Carlos D’Alessandro Bueno

Conselho Estadual de Politica Ambiental
(Copam) - Unidade Regional Colegiada do
Tridangulo Mineiro e Alto Paranaiba
Titular: Eduardo Monteiro Correa
1° Suplente: Jodo Henrique Vieira da

Silva de Paula Lopes
2° Suplente: Marco Tulio Machado

Borges Prata

Conselho Estadual de Recursos Hidricos
(CERH-MG/Semad)

Titular: Guilherme da Silva Oliveira

1° Suplente: Carlos Alberto Oliveira

2° Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho Estadual de Transportes
Titular: Roberto Simoes

Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e
Geragdo de Renda (Ceter)

Titular: Mariana Maia Ehrenberger

Suplente: Helena de Cassia Rodrigues Carneiro
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Conselho Fiscal da Associa¢cao Multissetorial
de Usuarios de Recursos Hidricos de Bacias
Hidrograficas (ABHA) - Gestdo de Aguas
Titular: Pedro Rodrigues Naves

Suplente: Valdirene Teodoro

Conselho Fiscal da Rede Metrolégica de
Minas Gerais (RMMG)

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

Conselho Gestor do COMTRIGO/MG
Titular: Aline de Freitas Veloso
Suplente: Caio César Coimbra

Conselho Gestor do Proalminas
Titular: Aline de Freitas Veloso
Suplente: Caio César Coimbra

Conselho Integrado de Desenvolvimento
(Coind)
Titular: Roberto Simoes

Conselho Superior do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais

Titular: Tércia Pereira de Almeida

Suplente: Mirian Barbosa Rocha Silveira

Conselho Superior do Instituto Federal de
Educacido, Ciéncia e Tecnologia do Norte de
Minas (IFNMG)

Titular: Flavio Goncalves Oliveira

Suplente: Carlos Juliano Brant Albuquerque

Conselho Superior do Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste
de Minas

Titular: Marcio Luiz Silva

Suplente: Marcos Antonio dos Reis Teixeira
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Conselho Superior do Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas

Titular: Anténio Carlos Anderson

Suplente: Jodo Batista Bécoli Conselho
Superior do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro
Titular: Eliane Cristina Ribeiro de Lima
Suplente: Vitor Hugo de Souza Belo

Conselho Técnico Administrativo da Emater-
MG

Titular: Roberto Simoes

Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Conselho Universitario da Universidade
Federal de Vicosa (UFV)

Titular: Silvana Maria Novais Ferreira Ribeiro
Suplente: Altino Rodrigues Neto

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
(JUCEMG)

Titular: Indcio Lins de Resende Reis
Suplente: Pedro Paulo Moreira Rodrigues

CONSELHOS
NACIONAIS

Conselho Deliberativo da Politica
do Café (CDPC)
Titular: Breno Pereira de Mesquita

Conselho Juridico - CNA
Titular: Francisco Mauricio Barbosa
Simoes
Suplente: Alexandre Henriques de Souza Lima

Conselho Nacional do Café (CNC)
Titular: Breno Pereira de Mesquita



FORUNS ESTADUAIS

Forum de Indicag¢dao Geografica e Marcas
Coletivas de Minas Gerais

Titular: Wallisson Lara Fonseca

1 Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

2 Suplente: Aline de Freitas Veloso

Forum Estadual de Combate ao Trabalho
InfFantil e Protecao ao Adolescente (Fectipa)
Titular: Cristiane Cristina Trigueiro

Suplente: Claudia Carvalho Cobianchi

Forum Mineiro de Inovacao
Suplente: Pierre Santos Vilela

FORUNS PLENOS DAS CADEIAS PRODUTIVAS
DO CAFE, DO LEITE E DA CACHACA

Breno Pereira de Mesquita

Rodrigo Sant’Anna Alvim

Hudson Lidio de Navarro

FORUNS MUNICIPAIS

Féorum Municipal de Abastecimento
e Seguranca Alimentar de Belo Horizonte
Titular: Roberto Simoes

GRUPOS ESTADUAIS

Frente da Gastronomia Mineira
Titular: Michele Camila de Paula
Suplente: Marilia Saraiva

Grupo Coordenador do Programa da
Gastronomia Mineira

Titular: Aline de Freitas Veloso
Suplente: Altino Rodrigues Neto

Grupo Coordenador do Programa de
Melhoria da Qualidade Genética do Rebanho
Bovino de Minas Gerais - Pr6-Genética/Proé-
Fémeas

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Altino Rodrigues Neto

Grupo de Acompanhamento da Elaborac¢ao
do Plano Diretor das Bacias HidrograFicas do
Leste Mineiro

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

Grupo de Coordenacao de Estatisticas
Agropecuarias (GCEA/IBGE)

Titular: Aline de Freitas Veloso
Suplente: Caio César Coimbra

Grupo de Trabalho do Plano Diretor da Bacia

Hidrografica do Rio Grande

Titular: Jodo Henrique Vieira da Silva de Paula
Lopes

Grupo de Trabalho e Mudanc¢a do Clima e
Qualidade do Ar (FIEMG)

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello
Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

Grupo de Trabalho Executivo da Elaboragao
da Agenda Mineira do Trabalho Decente
Titular: Francisco Mauricio Barbosa

Simoes

Grupo de Trabalho na Jurisdi¢do do
Escritorio Regional do Triangulo para
Identificacdo de Areas Relevantes para
Protecdo e Conservacao Ambiental para
Subsidiar a Implantac¢do de Unidades de
Conservacio, no Ambito do IEF (Portaria IEF
n° 187, 17/12/13)

Titular: Elaine Cristina Ribeiro Lima

Suplente: Jodo Henrique Vieira da Silva de
Paula Lopes
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GRUPOS NACIONAIS

Grupo de Trabalho da Pecuaria Sustentavel
Suplente: Wallisson Lara Fonseca
Grupo de Trabalho Mulheres no Agro - CNA
Titular: Silvana Maria Novais Ferreira

Ribeiro
Suplente: Denise Cassia Garcia

Grupo de Trabalho para o Desenvolvimento
de Politicas

para a Triticultura Brasileira (CNA)

Titular: Caio César Coimbra

Grupo de Trabalho sobre Questéoes
Cadastrais e de Regulamentagao Fundiaria -
CNA

Titular: Rogério de Oliveira Arantes

Grupo Gestor do Plano Setorial de Mitigagao
e Adaptacao as Mudancas Climaticas na
Agricultura em MG (Plano ABC - Agricultura
de Baixo Carbono - SFA - MAPA)

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

Suplente: Mariana Pereira Ramos

Grupo Técnico de Assuntos Econdmicos -
CNA

Titular: Aline de Freitas Veloso

Suplente: Altino Rodrigues Neto

Grupo Técnico de Defesa Sanitaria - CNA
Titular: Altino Rodrigues Neto
Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Grupo Técnico de Fitossanidade - CNA
Titular: Caio César Coimbra
Suplente: Wallisson Lara Fonseca
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Grupo Técnico de Tecnologia - CNA

Titular: Silvana Maria Novais Ferreira
Ribeiro

Suplente: Caio César Coimbra

Rede Agropecuaria de Comércio Exterior -
InterAgro (CNA)
Titular: Aline de Freitas Veloso

Subgrupo: Promoc¢ao e Marketing do Café
Brasileiro (CDPC/Mapa)
Titular: Breno Pereira de Mesquita

Subgrupo: Recursos Financeiros e
Or¢camentarios (CDPC/Mapa)
Titular: Breno Pereira de Mesquita

NUCLEO

Nucleo Gestor de Apoio aos Arranjos
Produtivos Locais de Minas Gerais - NG-APL
Titular: Aline de Freitas Veloso

Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

Nucleo para Controle e Erradica¢do da
Espécie Exotica Invasora - Javalis e Porcos
Asselvajados

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

PROGRAMAS

AgroNordeste
Territério Salinas: Luiz Rodolfo Antunes
Quaresma
Territério Janudria: Dirceu Martins Pereira
Junior

Programa Nacional de Erradicagao e
Prevencao da Febre Aftosa
Titular: Altino Rodrigues Neto



FICHA TECNICA
Texto
Luciana Sampaio

Equipe de Comunicag¢ao

Lauro Diniz (coordenador), Graziela Reis
(edicdo), Cristiane Mendonca, Daniel Abreu
(diagramacao), Janaina Rochido, Ludymila
Marques, Nathalie Guimaraes, Maria Teresa
Leal, Paula Hosken e Rodrigo Moinhos.

Projeto Grafico
TOM COMUNICACAO

Pré-Impressao e Impressao
Grafica Formato
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Av. do Contorno. 1771. Floresta
30110-900. Belo Horizonte, Minas Gerais

FAEMG 313074 3000 faemg@faemg.org.br
INAES 313074 3050 inaes@inaes.org.br
SENAR MINAS 313074 3074 senar@senarminas.org.br
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