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Se tivesse que resumir, em uma Unica palavra, o
ano de 2019 no Sistema FAEMG, escolheria “acio”.
Agimos em todas as frentes para dar ao produtor o
suporte necessario para suas atividades. Demos voz
ao setor nos mais diferentes féruns governamentais
e promovemos atividades diversas para defender os
interesses, fomentar negocios, dar assisténcia e levar
educac¢édo ao homem do campo.

Em meio a um clima geral de otimismo, tivemos
medidas dos governos federal e estadual com bons
resultados. Destaco a alocacio de R$ 1 bilhdo para o
Programa de Subvencio ao Prémio do Seguro Rural,
mais que o contabilizado no Plano Safra 2018/2019.
No ambito estadual, sdo boas as expectativas em
torno do Programa Minas Livre para Crescer.

Os numeros do agronegdcio mineiro mantiveram-se
estaveis, mas algumas cadeias produtivas enfrentaram
dificuldades e atuamos fortemente para resolver os
problemas. Com nossa atuacao, obtivemos medidas
para prorrogacado e renegociacao do crédito rural que
contemplaram varias atividades.

Na pecudria, uma das principais conquistas foi o
inicio efetivo das atividades do Conseleite (Conselho
Paritario de Produtores e Industrias de Leite em Minas
Gerais), o que devera melhorar a relacdo entre os
elos da cadeia produtiva. Comemoramos o Fundesa
(Fundo de Desenvolvimento e Defesa do Saneamento
Animal), que serd um verdadeiro seguro para nos,
tendo em vista o fim da vacinacdo contra a febre
aftosa em 2021.

Ao mesmo tempo, foram muito bem-sucedidos os
eventos que promovemos em 2019. Destaque para
o 3° FQMA (Festival do Queijo Minas Artesanal)
e a 7% SIC (Semana Internacional do Café), que se
consolidaram como importantes vitrines destes
produtos tdo relevantes na nossa pauta.

Tem que se registrar, ainda, a abertura de novos
mercados para o agronegdcio, sobretudo a industria
da carne. Para que o produtor possa ter sucesso la

fora, vamos ter um profissional conosco, que guiara
nossos associados no caminho da internacionalizacao.
Este é mais um servico que se soma aos produtos que
o Sistema FAEMG esta oferecendo ao produtor, como
plano de salde, seguro, certificacao, cartdo e conta
digital, além de projetos de inovacao e informacoes
em tempo real sobre tudo o que ele precisa saber para
trabalhar melhor.

Seguranca é outro foco do
nosso trabalho. Tivemos um
avanco importante em 2019,
com a criacdo da primeira
Delegacia Especializada em
Crimes  Rurais (DEIRCR),
em atendimento as nossas
reivindicacbes por parte do
governo estadual. A CNA estd encarando a questdo
como um programa nacional e temos nos reunido com
outros estados para conhecer a expertise de cada um
para combater esse sério problema.

Destaque também para o crescimento do SENAR
Minas. Entre tantas atividades, ressalto a assisténcia
técnica e gerencial aos produtores, o que ja vem
refletindo na melhoria da qualidade dos nossos
produtos, como o café. Muitos ganhos também com
a preparacao de familias para a sucessdo no campo.

Com o balanco positivo de 2019, entramos em
2020 com félego renovado para trabalhar pelo fim
dos entraves a atividade rural, pela simplificacdo e
desburocratizacao, pela liberdade econdémica e pela
modernizacao, para que o Brasil finalmente consolide
sua posicdo de grande provedor internacional de
alimentos de alta qualidade e bom preco. Seguimos
rumo ao futuro, apostando nas novas tecnologias
como aliadas da melhoria da produtividade. Afinal, o
agro mineiro é forte e tradicionalmente inovador. E os
ganhos sao de todos.

ROBERTO SIMOES
Presidente do Sistema FAEMG

‘Agimos em todas as
frentes para dar ao

produtor o suporte
necessdrio para suas
atividades.”
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SISTEMA FAEMG

O produtor rural ndo tem apenas uma, mas quatro entidades que atuam integradas na busca por melhores condicoes
de trabalho e qualidade de vida no campo. Elas fazem parte desse Sistema, que vem crescendo e ampliando sua
atuacdo em defesa dos interesses do setor, oferecendo mais produtos, servicos e educacido para aqueles que
sustentam a economia do Brasil e fazendo valer o lema “A unido é a forca do campo”.

FAEMG: a Federacao da Agricultura e Pecudria do Estado de Minas Gerais ampliou seu atendimento, oferecendo
novos produtos e servicos para o produtor e negociando, nos féruns governamentais, medidas de apoio ao setor.

INAES: inovacio e sustentabilidade foram o foco dos trabalhos do Instituto Antonio Ernesto de Salvo, além do
levantamento de dados essenciais para a formulacdo de projetos para o campo.

SENAR Minas: o Servico Nacional de Aprendizagem Rural continua em franco crescimento. Em 2019, essa escola do
campo beneficiou aproximadamente 252 mil pessoas, com treinamentos e programas gratuitos.

Sindicatos dos Produtores Rurais: braco do Sistema FAEMG nos municipios mineiros, os 385 Sindicatos vém se
aprimorando para prestar atendimento de melhor qualidade aos seus associados, de acordo com as demandas do
setor.

A seguir, nossas principais realizacdes em 2019.

EVENTOS

Foi mais um ano de superacao de expectativas dos eventos realizados pelo Sistema FAEMG. Mais participantes, mais
negocios, mais publico e mais satisfacdo em ver os produtos mineiros sendo disputados por compradores nacionais
e internacionais.

MEDALHA DO MERITO RURAL

Dezoito pessoas e instituicdes que prestaram relevantes servicos ao setor rural foram homenageadas pelo Sistema FAEMG/SENAR Minas




Victor Schwaner

11

i SISTEMA FAEMG
RELATORIO DE ATIVIDADES 2019

GG Enquanto eu estiver
atuando no Ministério da
Agricultura, vou batalhar pelo
fim da desigualdade no Brasil,
para que o produtor rural
possa ser reconhecido pelo

seu trabalho. D D

Tereza Cristina
Ministra da Agricultura

A maior comenda do agronegécio mineiro, a Medalha do Mérito Rural chegou a sua 117 edicdo. A ministra da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento, Tereza Cristina, foi a grande homenageada. Outro destaque foi a inédita
premiacdo na categoria Especial, concedida ao Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais pela atuacao heroica
em tragédias como as de Brumadinho e de Mariana, em Minas Gerais, e de Mocambique, na Africa. A premiacio,
promovida anualmente pelo Sistema FAEMG/SENAR Minas em comemorag¢ao ao Dia do Produtor Rural Mineiro,
homenageou 18 pessoas e instituicdes que prestaram relevantes servicos ao setor rural.

Grande Medalha
Tereza Cristina Corréa da Costa Dias, ministra da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

Categoria Comunicacao
Miguel Daoud, analista politico e econdmico

Categoria Técnico-Cientifica
José Braz Matiello, pesquisador do Ministério da Agricultura e da Fundacao Procafé

Categoria Especial
Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais - Representado pelo comandante da corporacao, coronel Edgard Estevo

Categoria Produtor Rural

Adriel Guedes Azambuija (Tridngulo)

Alex Mussi (Santa Juliana)

Derli Carvalho Trindade e Rosangela Maria Barbosa Trindade (Perddes)
Geraldo Elisio dos Santos (Martinho Campos)

José Marcelo Araujo (Boa Esperanca)

Magndlia Martins da Silva (Monte Alegre de Minas)
Nuno Monteiro Casassanta (Montes Claros)
Rodrigo Pinto Canabrava (Serro)

Thiago Soares Fonseca (Uberlandia)

Vilmar Pereira Pires (Ponte Nova)

Categoria Sindicato

Bom Despacho (Alto Sao Francisco) - Presidente: Patrick Brauner Resende Silva

Itabira (Metallrgica) - Presidente: Evando Lage Avelar

Mar de Espanha (Zona da Mata) - Presidente: Marion Ferreira Gomes

Santa Maria de Itabira (Metallrgica) - Presidente: Evandro Pires Fernandes (foi representado por Maria Suzel Moreira)
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FESTIVAL DO QUENO MINAS ARTESANAL

Moisés Silva

o ™

O festival entrou para a agenda gastronémica de BH e foi aprovado pelo publico

A terceira edicdo do FQMA, promocao do Sistema FAEMG e Sebrae Minas, nos dias 27 e 28 de julho, na Serraria
Souza Pinto, em Belo Horizonte, atingiu a marca de R$ 1 milhdo em negdcios. Além dos queijos, foram comercializados
outros produtos mineiros: azeites, cafés, cachacas, vinhos, cervejas, geleias, pimentas, doces, temperos e artesanatos.

Expositores: 50

Regioes representadas: Araxa, Campo das Vertentes, Canastra, Cerrado, Serra do Salitre, Serro e Triangulo
Vendas: duas toneladas de queijos e outros produtos

Publico: 9 mil pessoas, 13% mais que o estimado pela organizacdo do festival

Pratos: 5,5 mil unidades vendidas, com cardapios elaborados pelos sete chefs convidados

Workshops: participacdo de aproximadamente 200 pessoas, em 12 horas de programacao

Seminario dos Queijos Artesanais de Minas Gerais: nos dias 25 e 26 de julho, reuniu 180 participantes ligados a

atividade queijeira



Ronaldo Almeida
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SEMANA INTERNACIONAL DO CAFE

A SIC se consolidou como um dos maiores eventos de café do mundo

Trés dias de negdcios, conexdes, aprendizados e conversas. Em sua sétima edicdo, a SIC cresceu, com 25% de
expositores a mais, e movimentou o Expominas, em Belo Horizonte, entre os dias 20 e 22 de novembro. A realizacao
foi do Sistema FAEMG, Café Editora, Sebrae, Governo de Minas, por meio da Seapa (Secretaria de Estado de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento) e Codemge (Companhia de Desenvolvimento de Minas Gerais).

Negécios: R$ 50 milhdes

Expositores: 220

Xicaras servidas: 80 mil

Presencas: produtores, pesquisadores, torrefadores, compradores,
exportadores, empresarios, baristas, indUstria cafeeira, cafeterias e apreciadores
de café

Visitantes: 23 mil

Paises presentes: mais de 40

Concurso Coffee of The Year: venceram Wilians Valério, de Alto Caparad (MG),
regido produtora Caparad, com o Melhor Café Arabica; e o bicampedo Luiz
Claudio de Souza, de Muqui (ES), regido Sul do Espirito Santo, com o Melhor
Café Canéfora.

Campeonatos Nacionais de Barismo: realizados ao vivo, em meio aos estandes
expositores, premiaram Juilia Fortini, de BH (MG), eleita a melhor preparadora
de cafés; Boram Um, de S3o Paulo (SP), o melhor barista nacional; e Phelippe
Nascimento, de Carmo de Minas (MG), o melhor provador de cafés.

Encontro da IWCA Regional Leadership Summit - América Latina e
Caribe da Alianca Internacional das Mulheres do Café do Brasil: cerca de
800 cafeicultoras reuniram-se para debater o cendrio cafeeiro e os desafios
para 2020.

Eventos simultaneos: foram mais de 40, entre eles o painel Minas Coffee
Origins, que debateu as origens controladas; o hackathon AgroUP para o
setor cafeeiro; o Espaco Café+Forte; seminarios, workshops, competicées
profissionais, cursos e sessdes de cupping (provas de café).

Patrocinadores: patrocinio oficial Nestlé e patrocinio diamante Sistema Ocemg.

“Na visdo de todos os que
participaram, o evento
foi superior ao de 2018.
Muitos cafés foram
vendidos e muitos negocios
fechados durante a feira,
com precos bem acima dos
praticados pelo mercado.”

Maria Teresa Leal

Breno Pereira de Mesquita
Vice-presidente de Financas
da FAEMG



Janaina Rochido
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EXPOSICOES E FEIRAS

:D‘Ll[g ioTA

30? Feira Nacional de Artesanato, em BH

Para divulgar suas acoes, atividades e produtos, o Sistema FAEMG/SENAR Minas/INAES participa de eventos
por todo o estado. Em 2019, foram 56. A organizacdo fica a cargo do SENAR Minas, com estandes institucionais,
empdrios com produtos feitos por alunos de seus treinamentos, oficinas e cursos.

MES EVENTO MUNICIPIO
Expoinel MG Uberaba
Fevereiro
Femagri Guaxupé
Fenicafé Araguari
Expo Itajuba Itajuba
Marco
Fevasf S&o Francisco
Femec Uberlandia
Expo Santa Rita Santa Rita do Sapucai
Abril Feira de Gastronomia e Alimentos Uberaba
Expozebu Uberaba
Expo Barbacena Barbacena
Maio
Expo Curvelo Curvelo /
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MES EVENTO MUNICIPIO
Expocafé Trés Pontas
Expo Campina Verde Campina Verde
Maio Sit Embrapa Sete Lagoas
Dia de Campo Pro Café Varginha Varginha
Expo Oliveira Oliveira
Expo Janauba Janauba
Expovales Tedfilo Otoni
Sinagro Passos
Semindrio Ambiental do Nosso Ambiente Belo Horizonte
Junho Expocachaca Belo Horizonte
Expo Inter Itamarandiba
Megaleite Belo Horizonte
Festa da Lavoura Morro da Garca
Expo Montes Montes Claros
Expo Agro Governador Valadares
Expo Leo Leopoldina
Semana do Fazendeiro Vicosa
Julho Semana do Produtor Florestal
Superleite Pompeu
Festival do Queijo Minas Artesanal Belo Horizonte
Exposicdo Agropecuaria de Além Paraiba Além Paraiba
Expovale Ponte Nova
Exposicao Agropecuaria de Paracatu Paracatu
Agriminas Belo Horizonte
Agosto
Cana Campo Campo Florido

Mundial do Queijo

Araxa

Exposicao Agropecudria de Sao Jodo del-Rei

Sao Joao del-Rei

/
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EXPOSICOES E FEIRAS

MES EVENTO MUNICIPIO
Tecnoagro Abaeté
Expo Genética Uberaba
Fenacampo Sao Gotardo
Agosto Expo Januaria Januéria
Semana Coopatos Patos de Minas
Expo Bom Despacho Bom Despacho
Encontro do Agronegécio Manhuacgu
Expo Boa Boa Esperanca
Agro Noroeste Joao Pinheiro
Setembro Festival do Queijo Canastra Passos
Expoinel Internacional Uberaba
Seminario do Café do Cerrado Patrocinio
Agrivales Teodfilo Otoni
Festa do Queijo do Serro Serro
Outubro
Superminas Belo Horizonte
Congresso Brasileiro de Pesquisas Cafeeiras Pocos de Caldas
Novembro Semana Internacional do Café Belo Horizonte
Dezembro

Feira Nacional de Artesanato

Belo Horizonte

/




Maria Teresa Leal

Maria Teresa Leal

CONSELEITE MG

A divulgacao dos valores de referéncia do Conseleite teve inicio em maio
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Uma reivindicacdo antiga do setor leiteiro, o Conseleite
(Conselho Paritario de Produtores e Industrias de
Leite em Minas Gerais) estd a pleno vapor. Criado
em dezembro de 2018, comecou a funcionar
experimentalmente em janeiro de 2019 e, apds cinco
meses de ajustes, passou a anunciar, em maio, 0s precos
de referéncia a serem pagos ao produtor.

Todos os valores divulgados pelo Conseleite sdo
baseados em minucioso estudo do mercado, a partir de

dados fornecidos por produtores e laticinios. O céalculo
é feito pela Universidade Federal do Parana. Ou seja,
os precos refletem a realidade do setor. A atualizacao é
mensal. Assim, o produtor ndo é mais pego de surpresa
ao receber seu pagamento.

Outros beneficios sdo a transparéncia nas relacoes
comerciais, a harmonizacdo dos elos da cadeia
produtiva, o acesso a estatisticas sobre o mercado
lacteo e a oportunidade de melhoria de precos.

G G Com o Conseleite,

o produtor pode se planejar
melhor e ajustar os custos
de producdo de acordo com
0 seu pagamento. D D

Rodrigo Sant’anna Alvim
Vice-presidente de
Secretaria da FAEMG




Daniel Fagundes/Trilux/Banco de Imagens CNA

Rafael Motta
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FUNDESA

—

cuaristas devem solicitar aos frigorificos a op¢ao pelo Fundesa privado

Uma das melhores noticias de 2019 foi o inicio das
acoes do Fundesa (Fundo de Desenvolvimento e Defesa
do Saneamento Animal) em Minas Gerais. Os principais
atores da cadeia produtiva - pecuaristas e industrias de
laticinios, cooperativas e frigorificos - participam desse
fundo privado, que torna possivel o ressarcimento dos
criadores, em caso de emergéncia sanitaria, e assegura

que Minas conquiste a condicdo de area livre de febre
aftosa sem vacinacao, prevista para 2021, ampliando
sua participacdo nos mercados.

O objetivo do Fundesa é trabalhar proativamente em
beneficio do setor, promovendo os produtos de origem
animal, por meio de politicas publicas e marketing.

G G O Fundo dd suporte
ao desenvolvimento da
agropecudria, com ag¢ées

de prevencdo e erradicagdo
de doencas e de capacitacdo

de pessoal. E D

Altino Rodrigues Neto
Superintendente Técnico
da FAEMG
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PROGRAMAS ESPECIAIS

O SISTEMA FAEMG continuou investindo fortemente em programas para auxiliar o produtor rural na gestao de suas
propriedades, na tomada de decisbes e na criacdo de melhores condicdes de producio.

BALDE CHEIO

.......

Maria Teresa Leal

Pecuaristas participantes do Balde Cheio registram ganhos de qualidade e de produtividade

Em seu 13° ano, o Programa de Desenvolvimento Outro ganho importante é a melhoria da qualidade. O
da Pecudria Leiteira é um sucesso absoluto. Ao levar setor leiteiro comemora a queda dos indices de CCS
ao produtor conhecimento e orientacdo técnica, (Contagem de Células Somaticas), que acusam mastite,
possibilita a reducdo de custos e o aumento da a niveis abaixo do limite previsto pela Instrucdo
produtividade, permitindo o equilibrio das contas e o Normativa 77, do Ministério da Agricultura.

melhor planejamento da atividade.

POR TUDO ISSO, A PARTICIPAGCAO NO BALDE CHEIO E CRESCENTE:
PRODUTORES ATENDIDOS: 911

MUNICIPIOS: 226

TECNICOS CAPACITADOS: 97

EMPRESAS PARCEIRAS: 71



Claudio Lana/Arquivo Pessoal
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CAFE+FORTE

P AR

il

Com o Café+Forte é possivel fazer a gestdo das lavouras de forma mais precisa

Desenvolvido e coordenado pelo Sistema FAEMG,
com o apoio do Sicoob Crediminas e de parceiros
nos municipios onde é realizado, o programa realiza
a transferéncia de tecnologia nas areas de gestao e
custos, aumentando a capacidade de gerenciamento
do cafeicultor mineiro.

Na SIC (Semana Internacional do Café), o programa
tem espaco proprio, que, em 2019, foi dedicado ao
debate sobre “Qualidade e Exportacio”, estratégias que
possibilitam maior rendimento diante de um cendrio de
precos baixos e de dificuldades nos custos de producéao.

EM SEU NONO ANO, O CAFE+FORTE REGISTROU OS SEGUINTES NUMEROS:

PRODUTORES ATENDIDOS: 662
MUNICIPIOS: 130

TECNICOS CAPACITADOS: 168
ENTIDADES PARCEIRAS: 18



Claudio Lana/Arquivo Pessoal

PALMAS PARA MINAS

Apos as orientagdes nos semindrios, cresceu o plantio da palma forrageira no estado
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Também coleciona bons resultados este programa,
implantado em 2017 pela FAEMG e entidades
parceiras, com o objetivo de minimizar os efeitos
da seca no semiarido mineiro e garantir alimento
para o gado.

Em 2019, por meio de parceria entre FAEMG, SENAR
Minas e Sebrae, foram realizados seminarios regionais
em Aracuai e Pedra Azul, no Vale do Jequitinhonha,
para levar até 14 a cultura da palma forrageira.

Paralelamente, a FAEMG coorganizou dias de campo
e fez apresentacdes sobre o Programa Forrageiras
para o Semiarido, da CNA, nos municipios de Carlos
Chagas e Montes Claros, no Norte de Minas.

Com os eventos, a demanda pela forrageira tem
aumentado, com muitos produtores implantando seu
palmal, geralmente em areas pequenas, entre 0,1 e
0,2 hectare. Para viabilizar o programa, a FAEMG esta
buscando formas de financiamento.
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RECURSOS HUMANOS
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Janaina Rochido

L
Equipe da Coordenadoria de RH

Em 2019, foi criada a Coordenadoria de Recursos Humanos do Sistema FAEMG. As instituicoes ja contavam com
vdrias acoes e ferramentas nessa drea, mas viu-se a necessidade de ter um setor dedicado a gestao de pessoas para
apoiar os projetos de crescimento e mudanca do Sistema.

SEMANA DA SAUDE

Desde 2014, o Sistema FAEMG promove a Semana da
Saude, destinada a todos os funcionarios. Em 2019, o
tema foi “Saude, Vivéncia e Convivéncia”. A aprovacao
dos funcionérios foi grande e o envolvimento de todos foi
decisivo para o bom resultado.

Foram 689 atendimentos em 38 atividades oferecidas,
entre elas, massagem express, oficinas sobre alimentacao,
sarampo, maquiagem e salde financeira. Foram destaques
a Caminhada do Sistema FAEMG, que contou com 57
participantes, a apresentacdo do coral formado pelos
funcionarios e a Arvore da Gratiddo. De acordo com
pesquisa feita apds o evento, 66% dos participantes deram
nota maxima a Semana da Saude 2019.

Janaina Rochido
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PESQUISA DE CLIMA ORGANIZACIONAL

Implantada pela Coordenadoria de RH em novembro, teve como objetivo abrir mais um canal de comunicacdo com
os funcionarios, bem como mensurar suas percepcdes em relacido aos pontos fortes das instituicdes e aqueles que
precisam ser aperfeicoados. Responderam 82% dos colaboradores e alguns dos pontos fortes evidenciados foram:
® 94% tém orgulho e satisfacdo em trabalhar no Sistema FAEMG

® 64% consideram que o clima de trabalho dentro de sua area/coordenadoria é sempre bom

® 80% estdo animados/otimistas com o projeto de integracdo das entidades que compdem o Sistema FAEMG

G G Vamos promover ages para aproximar ainda mais as pessoas e incentivar o
conhecimento organizacional para facilitar o processo de integracdo. 9 D

Sinaria Sousa
Coordenadora de Recursos Humanos

TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Equipe da Coordenadoria de Tl

Para dar suporte ao trabalho do Sistema FAEMG, a Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo implementou varios
projetos ao longo de 2019.

AREA DO DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

e Novos médulos no sistema de controle dos eventos do SENAR (Seven), como Controle de Pendéncias, Projeto
Mobilizar Bem, Certificacdo On-line, Prestacdo de Contas Eletronica, Integracdo de Pagamentos Seven/Totvs e
Controle de Repasses ATeG.

e Ferramentas para mobile nos diversos sistemas internos.

o Portal Sistema FAEMG Conseleite MG.

o Sistema FAEMG Pesquisa: plataforma para criacdo e controle de pesquisas de opiniao via tablets ou computadores.

AREA DE SISTEMAS TERCEIRIZADOS
¢ Implantacao da ferramenta Fluig, da Totvs, para gerenciamento de documentos, processos e comunicacio interna.
e Implantacio de ferramenta de automacio na comunicacio via WhatsApp.

AREAS DE INFRAESTRUTURA E SEGURANCA

e Duplicacdo da capacidade de memdria dos servidores principais e implantacdo definitiva do novo Storage.
o Virtualizacdo de 20 servidores fisicos.

e Substituicio de todo o parque de impressdo da Sede e dos dez Escritérios Regionais do SENAR.

GG Promovemos um grande avanco nos controles dos diversos | Dario Wiston Cordeiro Guimaraes Junior
processos internos do Sistema FAEMG. D D Coordenador de Tecnologia da Informacao

Maria Teresa Leal
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O novo sindicalismo foi fortalecido em 2019, com a a
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mpliacido do leque de produtos e servicos para produtores

rurais e associados dos Sindicatos, a taxas competitivas e com atendimento de alta qualidade, propiciando a
geracao de receitas adicionais para o Sistema FAEMG.

FAEMG Saude: tem cobertura estadual da Unimed e
garantia de atendimento de urgéncia e emergéncia
em todo o pais.

Conta Digital FAEMG e FAEMG Card: gratuitos e
seguros, permitem fazer compras, viagens, negécios,
saques em caixas eletrénicos e pagamentos on-line,
como o DAE (Documento de Arrecadacio Estadual)
para emissido da GTA (Guia de Transito Animal).

AMPLIACAO DA SEDE

Conclusao prevista para agosto de 2020

FAEMG Seguros: sio varios tipos oferecidos, como
agricola, animais, maquinas e equipamentos, vida,
residencial e automoével.

FAEMG Certificado Digital: obrigatdrio para quem
usa o eSocial, possibilita a assinatura de documentos
digitalmente, com toda a seguranca.

Para atender melhor o setor, esta sendo construido um
anexo a Sede do Sistema FAEMG, no bairro Floresta,
em Belo Horizonte. Iniciada em setembro de 2019, a
obra deve ser concluida em agosto de 2020.

O prédio terd 571 metros quadrados de darea
construida. Serdo quatro andares: um para recepc¢ao e
estacionamento, um para sala de reuniao e treinamento
e dois para salas de trabalho.



COMUNICACAO

Arquivo Sistema FAEMG

Equipe da Coordenadoria de Comunicacdo
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G G Nossas acgdes de comunicagdo estdo mais
pulverizadas, para que possamos transpor as
grandes distdncias do nosso estado e levar ao
produtor informacdo de qualidade. 9 D

Lauro Diniz
Coordenador de Comunicacio

Também foram realizadas campanhas publicitarias
para divulgar as realizacbes do Sistema FAEMG ao
longo de 2019.

ACESSE:

Interiorizar a informac3o. Este foi o esforco maior que o Sistema
FAEMG fez em 2019 em comunicacao.

O destaque foi o lancamento do Conversa com o Produtor, nas
redes sociais, revista e radio. O programa é transmitido em 60
emissoras, com cobertura regional, de segunda a sexta-feira.

Como nio poderia deixar de ser, o Sistema FAEMG também esta
presente nas redes sociais e nos celulares, com noticias de interesse
do homem do campo, transmitidas em tempo real para cerca de 2
mil usuarios cadastrados. No canal, também podem ser enviadas
perguntas para o Conversa com o Produtor, por WhatsApp, pelo
numero 31 99239-3136.

Além disso, o produtor recebe, periodicamente, a Revista FAEMG /
SENAR Minas. Em 40 paginas, o leitor fica por dentro dos assuntos
mais importantes do campo e das realizacées da FAEMG, SENAR
Minas, INAES e Sindicatos dos Produtores Rurais.

Outra coluna de destaque foi: O que o Sistema FAEMG faz pelo
produtor. Em versdes para a revista, redes sociais e WhatsApp.

€@ facebook.com/SistemaFaemg
@sistemafaemg

M linkedin.com/company/sistemafaemg

@ @sistemafaemg
@ youtube.com/sistemafaemg




Wenderson Araujo
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AGRONEGOCIO EM NUMEROS

O produtor rural mineiro voltou a mostrar sua forca em 2019. Apesar de dificuldades relacionadas a burocracia,
infraestrutura, logistica e legislacdo ambiental, buscou ganhos de produtividade e eficiéncia de manejo, foi atras
de inovacao e desenvolveu suas atividades em harmonia com o meio ambiente. Resultado: o faturamento do setor
cresceu e ajudou a segurar o PIB (Produto Interno Bruto) mineiro e brasileiro.

Tony Oliveira
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VBP (VALOR BRUTO DA PRODUCAQ)

R$ 68,9 B”.HOES, aumento de 8,4% em relacdo a 2018. Os produtos agricolas
somaram R$ 38,4 bilhdes, crescimento de 2,9%, e os pecuarios, R$ 30,5 bilhdes, alta de 16,3%.

GRAOS

14,35 MILHOES

(®)
DE TONELADAS,
© NOVO RECORDE.

Foram produzidas 7,46 milhdes de toneladas de milho
e 5,12 milhoes de toneladas de soja.

FLORESTAS
PLANTADAS

2 MILHOES
DE HECTARES,

sendo 97% de eucaliptos. Esta area representa 20% do
total de floresta plantada no Brasil - a maior do pais.

HORTIFRUTIGRANJEIROS

COM EXCEGCAO
() DO TOMATE,

acolheita dos principais produtos cresceu: banana (820
mil toneladas, alta de 7%), laranja (985 mil toneladas,
alta de 4,3%), batata (1,2 milhdo de toneladas, alta de
4,2%), tomate (524 mil toneladas, queda de 2,3%).

EXPORTACOES

us$ 7,85 BILHOES,
) sl RECUO DE 3,55%

em relacdo ao ano anterior. Os motivos foram
os seguintes: retracdo nos precos das principais
commodities que compdem a pauta mineira, entre
elas acucar, algodao, café, celulose, madeira e soja;
e queda no volume exportado, especialmente dos
produtos vegetais.

CAFE

@ ~
o 2z

volume 26,4% menor que o colhido na safra anterior,
devido a bienalidade negativa da cultura.

CANA-DE-ACUCAR

63,8 MILHOES
DE TONELADAS.

Segundo dados da Conab (Companhia Nacional de
Abastecimento) a producdo foi um pouco maior
que a Ultima safra. A expectativa é de que o ciclo
2019/2020 seja mais alcooleiro, com producao de
3,1 bilhdes de litros de etanol (60,5% da cana) e 3,3
milh6es de toneladas de acucar (39,5% da cana).

LEITE

9,4 BILHOES
DE LITROS,

aumento de 5% ante 2018, considerando até o
terceiro trimestre de 2019.

CARNES

1 102 PLANTAS
APTAS.

A China habilitou cinco plantas produtoras de carne
bovina, cinco de suina e mais trés de carne de frango
para exportacdo. Agora, o Brasil passa a contar com
46 plantas habilitadas para exportar carne de frango,
39 de bovina, 16 de suina e uma de carne de asinino
(jumento), totalizando 102 aptas a fornecer ao
mercado chinés.
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FAEMG

ASSESSORIA TECNICA

A FAEMG nao mediu esforcos para solucionar os problemas do produtor e melhorar as condicbes de trabalho no
campo. Assim, os técnicos da Federacio, capitaneados pela Superintendéncia Técnica, trabalharam arduamente em

projetos e medidas para facilitar a vida no meio rural.

Equipe da Assessoria Técnica

G G Todas as acbes que empreendemos tiveram por objetivo apoiar o produtor rural,
especialmente frente a desafios como a legislacdo e a burocracia. D 9

Aline de Freitas Veloso
Coordenadora da Assessoria Técnica

PLANO AGRICOLA E PECUARIO 2019/2020

Foi construido com alinhamento das demandas
do setor produtivo, sob a conducdo da CNA, em
nivel nacional, e FAEMG, no ambito estadual. Entre
os ganhos, a priorizacdo de programas e linhas
de financiamento com recursos subsidiados pelo
governo e a possibilidade de ampliacdo do funding
por meio de captacdes com LCA (Letras de Crédito
do Agronegdcio) a taxas de juros livres, o que amplia
os investimentos no setor.

CREDITO RURAL

Com o apoio da Frente Parlamentar da Agricultura,
o Sistema FAEMG e a CNA conquistaram medidas
para prorrogacao e renegociacdo do crédito rural para
produtores com dificuldade momentanea frente aos
prazos de seus contratos.

Foram feitas articulacdes para normativo de liberacio
de recursos para a Resolucio 4.755 do Banco Central,

Também foram comemoradas as medidas de mitigacao
ao risco, com a alocacdo de R$ 1 bilhdo no Programa
de Subvencdo ao Prémio do Seguro Rural. E o maior
montante desde a criacdo do seguro rural, em 2004. Ao
longo de 2019, o Sistema FAEMG trabalhou intensamente
junto 3 CNA e ao Ministério da Agricultura para acoes de
mitigacdo ao risco, especialmente em grupo de trabalho
para andlise e adequacdes do Programa Garantia Safra,
que atende a produtores no semiarido.

que autoriza a composicido de dividas decorrentes de
operacdes de crédito rural contratadas por produtores
rurais ou por suas cooperativas de producao, e paranova
legislacdo que abarque a possibilidade da liquidacdo
dos débitos daqueles produtores que, por dificuldades
diversas, foram inscritos em Divida Ativa da Uniao.



FAEMG

PRORROGACAO DE DIVIDAS

A partir de reivindicacdo da FAEMG, o Banco do Brasil
lancou medida emergencial para prorrogacdo dos
débitos dos produtores, especialmente dos cafeicultores,
e renegociacdo em condicoes mais favoraveis.

ENERGIA ELETRICA

O Sistema FAEMG empreendeu acbes de comunicacao
ao produtor rural sobre a necessidade de atendimento
a Resolucio 800 da Aneel (Agéncia Nacional de
Energia Elétrica), segundo a qual os produtores
precisarao efetuar o recadastramento a cada trés anos
e, apos notificacdo das distribuidoras, apresentar os
documentos solicitados no prazo de até 180 dias.

Em nivel nacional, o setor conquistou a confirmacao da

Acbes paralelas para renegociacdo das dividas da
cafeicultura foram feitas, como o Pepro (Prémio
Equalizador Pago ao Produtor Rural) invertido, que
podera garantir um preco de referéncia para o café.

possibilidade, para produtores irrigantes e aquicultores,
de apresentacdo dos protocolos de solicitacio do
licenciamento ambiental e da outorga junto aos drgaos
ambientais no primeiro ciclo de recadastramento, que
vai até o ano de 2021. A partir do segundo ciclo, de
2022 a 2024, deverao ser apresentados os documentos
originais do licenciamento ambiental e a outorga, a fim
de manterem os beneficios na fatura de energia elétrica.

REGULAMENTACAO DA PRODUCAQO

Foi intenso o trabalho do Sistema FAEMG para a
regulamentacdo da Lei dos Queijos Artesanais de Minas
Gerais (Lei n° 23.157/2018). A Comissdao Técnica da
Federacdo e produtores de queijo de leite de outras
espécies analisaram a proposta da minuta do decreto da
lei e apresentaram proposicdes ao governo estadual. E
aguardada a publicacdo da norma e a caracterizacdo dos
diversos queijos produzidos no Estado.

INTERNACIONALIZACAO

Em 2019, foram retomados os ajustes com a Apex-Brasil
para o Programa Peiex-Agro, destinado a formacao de
produtores para exportacio. Além disso, foram iniciados
os trAmites para contratacdo de um profissional para o
escritério regional da agéncia, que funcionard na sede
do Sistema FAEMG, em Belo Horizonte.

Foi desenvolvido também o Seminario Interagro-Café,
no Espaco Café+Forte, durante aSIC 2019. Os presentes

Para a cachaca artesanal, foi criado, por meio da
nova Comissdo Técnica da FAEMG, grupo para
discussdo das leis e normas que regulamentam
a atividade. O objetivo é fortalecer o produto,
considerando suas especificidades, melhorando
varios pontos da legislacdo, rotulagem e
substituicdo tributaria.

tiveram a possibilidade de conhecer as acbes do projeto
com a CNA. Foram apresentadas as vantagens da
exportacdo, o impacto da abertura comercial no diaa dia
do campo, as ferramentas de promocao comercial sobre
o mercado de café na Europa e um caso de sucesso com
exportacdes de um produtor participante do Programa
ATeG-Café do SENAR Minas.

SIDERURGIA SUSTENTAVEL

Esta sendo desenvolvido em Minas o Projeto Siderurgia
Sustentavel, parceria entre Sistema FAEMG, Sebrae,
UFV (Universidade Federal de Vicosa) e Ministérios da
Agricultura,do Meio Ambiente e da Industriae Comércio,
apoiados pelo PNUD (Programa das Nacoes Unidas para

o Desenvolvimento). Duas unidades de demonstracio
com tecnologias de baixa emissdo de carbono foram
construidas em Jodo Pinheiro, no Noroeste mineiro, e
Lamim, na Zona da Mata. O SENAR Minas ja desenvolve
cursos de capacitacao e treinamento.

RASTREABILIDADE VEGETAL

Esta é uma exigéncia do Ministério da Agricultura e da
Anvisa (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria), por
meio da Instrucdo Normativa Conjunta n° 02 de 2018
e INC n° 01 de 2019, para identificar origem e destino
de hortifratis. O Sistema FAEMG realizou palestras

informativas nos municipios de Barbacena, Campanha,
Itabira e Janadba para levar a produtores rurais,
técnicos da area e ao publico interessado solucdes para
adaptacdo a legislacdo e os beneficios que ela trara ao
produtor rural.



Arquivo FAEMG

32

FAEMG
RELATORIO DE ATIVIDADES 2019

ASSESSORIA DE MEIO AMBIENTE

Equipe da Assessoria de Meio Ambiente

/

Durante o ano de 2019, a Assessoria de Meio Ambiente teve uma agenda cheia, incluindo dois encontros com o
governador Romeu Zema para tratar de pauta exclusivamente ambiental. Ao todo, foram 297 compromissos, sendo 99
como membro oficial em conselhos do Sisema (Sistema Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos), defendendo
o setor e julgando processos administrativos, discutindo e deliberando sobre matérias de interesse do produtor rural.

DESBUROCRATIZACAO

Ograndefocodotrabalhodosetoréareducaodaburocracia
para qualquer procedimento, seja licenciamento, outorga,
limpeza de pasto ou outro. A complexidade e os custos

POSICIONAMENTO

Para discutir matérias especificas ou alinhar posicoes, a
equipe participou de varias reunides e encontros informais
com representantes do setor produtivo.

A FAEMG também se reuniu com as Secretarias de Estado
de Agricultura, de Meio Ambiente e de Governo, em
conjunto ou separadamente, para levar posicionamentos
com relacdo as multas, ao processo de atualizacdo das
chamadas “areas prioritarias”, aos problemas enfrentados
pelos produtores rurais para efetuar a regularizacdo
ambiental, ao Decreto Florestal, ao PRA (Programa de
Regularizacdo Ambiental) e a diversos outros.

dos processos, conjugados ao excesso de fiscalizacdo
e de penalidades, dificultam e, muitas vezes impedem, a
regularizacdo da atividade rural.

Em todas as reunibes, a Assessoria de Meio Ambiente
marcou a posicao da Federacdo quanto a necessidade
urgente de um decreto de fiscalizacdo apropriado ao setor,
com menor valor de multas, aplicacdo de adverténcia e de
notificacdo, entre outros pontos.

Outra demanda muito importante, esta junto ao IEF
(Instituto Estadual de Florestas), refere-se as acbes
relativas aos procedimentos de atualizacio dos mapas das
areas prioritarias para conservacdo da biodiversidade. O
trabalho estd em fase de conclusao, apds enfatica atuacao
da Assessoria de Meio Ambiente.



Janaina Rochido

| Premiacéo fecha ano com chave de ouro
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EVENTOS

Uma das novidades foi a realizacdo do | Seminario
Descomplicando Questoes Ambientais, em
Jequitinhonha, em parceria com o IEF, Semad, Sindicato
dos Produtores Rurais e Prefeitura. O evento foi criado
para atender crescente demanda, impulsionada pelo
aumento do numero de autuacbes e pelo alto valor
das multas. Participaram cerca de 140 pessoas, entre
produtores, empreendedores e consultores rurais de
dezenas de cidades do Vale do Jequitinhonha.

O Sistema FAEMG, com o Programa Nosso Ambiente,

RECONHECIMENTO

O ano foi coroado com o Prémio Ambiental - Natureza
Gerais, conferido pelo Copam (Conselho Estadual de

G G Produtores rurais que sdo exemplos

e até premiados internacionalmente estdo tendo
dificuldades para regularizar suas atividades,
devido aos excessos da legislacdo ambiental e
sua complexa aplicagdo. DE

vem desenvolvendo e apoiando diversas iniciativas para
orientacdo dos produtores rurais para regularizacao
ambiental de suas atividades, além de capacitacoes
para acoes de conservacdo da agua e do solo em suas
propriedades.

Ao mesmo tempo, a Assessoria de Meio Ambiente
esteve presente em audiéncias publicas na ALMG
(Assembleia Legislativa de Minas Gerais), fez palestras
e participou ativamente de programas como o Produtor
de Agua.

Politica Ambiental) ao Sistema CNA/FAEMG/SENAR.

Ana Paula Bicalho de Mello
Coordenadora da Assessoria de Meio Ambiente
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ASSESSORIA JURIDICA

Equipe da Assessoria Juridica

Muito trabalho e avancos marcaram o ano. Em todos os atendimentos, palestras e intermediacées com os poderes
publicos, um objetivo maior: facilitar o trabalho do produtor rural. A seguir, os destaques da area.

EMOLUMENTOS CARTORIAIS

Nos registros das garantias hipotecarias decorrentes de todas as cédulas de operacio de crédito rural (de
produto rural, de crédito rural e de crédito bancério), foi obtido o mesmo desconto: 75% para as garantias
com menos de quatro moédulos fiscais e 50% para maiores que quatro médulos fiscais.

CONVENIO 100

Com o apoio do governo do Estado e da Secretaria de Estado de Fazenda foi mantida, até abril de 2020, a
isencao para defensivos, fertilizantes e outros muitos insumos para a atividade rural.

LIVRO CAIXA DIGITAL

Com a atuacdo da CNA, o teto para esta exigéncia foi elevado de R$ 4,8 milhdes para R$ 7,2 milhdes de
receita bruta anual.



FAEMG

PLATAFORMA DA FOLHA SALARIAL

Colocada em teste e aprimoramento, para uso dos Sindicatos filiados, em beneficio do produtor rural.

FUNRURAL

Reabertos os prazos para impugnacao aos produtores autuados em razdo de notificacdo que continha erro ao
restringir a forma de apresentacao, que passou a ser tanto fisica quanto digital. A Assessoria Juridica orientou
e elaborou impugnacoes para diversos produtores quanto a autuacdes que receberam.

TR

Produtores foram orientados a respeito do VTN (Valor da Terra Nua) para declaracdo do Imposto sobre
a Propriedade Territorial Rural, inclusive com intermediacées entre municipios e produtores e Sindicatos
Rurais, para solucdo pacifica quanto a matéria.

BDMG

A FAEMG estd credenciada junto ao Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais como correspondente
bancario, o que permitird a adesado dos Sindicatos dos Produtores Rurais para esta atividade, gerando renda
para as entidades.

GG Informamos e orientamos o produtor rural e
mantivemos nossa presenca junto ao legislativo estadual
e federal, em defesa dos legitimos interesses do campo. D D

Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Coordenador da Assessoria Juridica
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ASSESSORIA SINDICAL

Janaina Rochido

Equipe da Assessoria Sindical

Em 2019, a Assessoria Sindical desenvolveu varias acoes para capacitar os Sindicatos dos Produtores Rurais, aproxima-
los mais do Sistema FAEMG e mobiliza-los para buscar novos associados, oferecendo servicos de qualidade. Para
isso, o setor realizou 2.600 qualificacdes, treinamentos, atualizacdes e atendimentos. As principais realizacoes foram:

ENCONTRO DE
PRESIDENTES DE
SINDICATOS

Durante trés dias, cerca de 200
dirigentes sindicais (foto) estiveram
reunidos no Ouro Minas Palace
Hotel, em Belo Horizonte. Em pauta,
as parcerias, produtos e servicos do
Sistema FAEMG e o novo momento e
as dificuldades a serem vencidas pelos
Sindicatos.

Victor Schwaner




FAEMG

TREINAMENTOS DE 19 PRESIDENTES DE SINDICATOS EM PRIMEIRO MANDATO:
apresentacdo do Sistema FAEMG e palestras sobre o cenario do agronegécio e o novo sindicalismo
com o fim da obrigatoriedade de pagamento da Contribuicao Sindical.

TREINAMENTOS DE 24 NOVOS SECRETARIOS EXECUTIVOS SINDICAIS: apresentacdo do
Sistema FAEMG e discussao de assuntos relacionados ao novo sindicalismo.

CAPACITACAO DE 204 SECRETARIOS EXECUTIVOS SINDICAIS: palestras motivacionais e
técnicas de negociacao, visando atrair associados e oferecer os novos produtos do Sistema FAEMG.

ASSEMBLEIAS DO CONSELHO DE REPRESENTANTES DA FAEMG: realizadas em maio e novembro.

CURSO DE FORMAGCAO NOVAS LIDERANCAS RURAIS: foram formados 195 lideres
rurais, em programas realizados em Governador Valadares, Juiz de Fora, Patos de Minas, Sao
Lourenco e Uberaba.

ELABORAGAO E CORREGAO DE DECLARACOES DO ITR (IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE
TERRITORIAL RURAL), CCIR (CERTIFICADO DE CADASTRO DE IMOVEL RURAL) E ADA (ATO
DECLARATORIO AMBIENTAL): 310.

ATUALIZAGAO DE PROCESSOS ELEITORAIS DE SINDICATOS: 116.

ATENDIMENTOS A CONTRIBUINTES: pessoalmente ou por telefone, foram 971, sobre assuntos
relacionados ao atual cenario do sindicalismo, ITR, CCIR, ADA e CAR (Cadastro Ambiental Rural),
entre outros.

G G Mobilizamos os Sindicatos dos Produtores
Rurais a buscarem mais associados para, assim,
fortalecer o Sistema Sindical Rural. D 9

Rogério Arantes
Coordenador da Assessoria Sindical



Janaina Rochido

FAEMG

SISTEMA DE ARRECADACAO
E CADASTRO

Equipe do SAC

O SAC fechou 2019 com uma boa noticia: mesmo apés o fim da obrigatoriedade, a partir do exercicio 2018, do
recolhimento da Contribuicdo Sindical Rural, 17.527 produtores rurais continuaram a contribuir com o Sistema

FAEMG. A seguir, alguns nimeros do setor:

e 101.717 cartas enviadas
e 3.680 guias emitidas
o 3.454 ligacoes telefonicas atendidas para informacdes sobre os produtos do Sistema FAEMG

e 726 protocolos respondidos
e 83 atendimentos presenciais realizados, referentes a retificacdo de area, venda de imoével rural, pedido de
desenquadramento do produtor rural, duplicidade de cadastro, entre outros.

GG Com o nosso trabalho, reduzimos pendéncias
e regularizamos inconformidades na base cadastral. DD

Adriano Duarte Persichini Cunha
Coordenador do SAC
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SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA
E FINANCEIRA
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| Equipe da Superintendéncia Administrativa e Financeira
Assessorar a Diretoria da FAEMG no planejamento e as administracdes do INAES e do SENAR Minas para
gerenciamento das dareas financeira, administrativa, elaboracdo de projetos e deliberacdo sobre atividades,
contabil, recursos humanos, de arrecadacao e cadastro, procedimentos e praticas convergentes das instituicoes
tecnologia da informacao, documentacio e expedicao. gue integram o Sistema FAEMG.
Esta é a responsabilidade da Superintendéncia Sua estrutura compreende os setores Contabil, Financeiro,
Administrativa e Financeira. Administrativo (Almoxarifado, Compras e Transporte),
O setor também mantém interface constante com Arrecadacao e Cadastro, Documentacdo e Memodria.
ALGUMAS REALIZACOES

¢ Elaboracido de projetos de eventos relacionados as atividades agropecudrias.

e Suporte as Assessorias e Diretoria da FAEMG, ao INAES e a algumas Coordenadorias do SENAR na elaboracao
de propostas e projetos de fomento e desenvolvimento para os diversos segmentos produtivos da agropecuaria.

¢ Planejamento de atividades, proposicdo e concepcao de projetos para o INAES e para o Fundesa.

¢ Administracdo da execucao fisica e do controle financeiro do Fundesa e de diversos projetos do Sistema FAEMG,
em parceria com o INAES, SENAR e outras instituicoes empresariais e de fomento.

GG Damos todo o suporte necessdrio para que as
atividades e projetos da FAEMG possam se desenvolver
da melhor forma possivel, sob todos os aspectos. D 9

Silas Canedo
Superintendente Administrativo e Financeiro

Rafael Motta
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AVANCOS E CONQUISTAS

Evandro Fiuza

Curso de Irrigagao por Microaspersao e Gotejamento /
Em seu 26° ano de atuacdo, o SENAR Minas cresceu de vida do homem do campo. Entre treinamentos e
novamente, com a promocao de uma série de eventos programas especiais, foram beneficiadas quase 252 mil
para a capacitacao profissional e a melhoria da qualidade pessoas em todas as regides do estado.

. = EVENTOS E A
AREAS DE ATUACAO PROGRAMAS ESPECIAIS PARTICIPANTES CARGA HORARIA
Formagéo Profissional 10.388 127.090 332.755
Rural - FPR ' ' '
Promocao Social - PS 4.694 124.760 113.364

TOTAL 15.082 251.850 446.119




Maria Teresa Leal

A forte atuagdo do SENAR Minas na assisténcia técnica
e gerencial, por meio do Programa ATeG, foi um dos
pontos altos em 2019. De 600 propriedades atendidas
em 2016, o nimero saltou para cerca de 4 mil.
Destague também para o Curso Técnico em
Agronegécio, que atendeu mais de 1 mil estudantes.
Na Promocdo Social, ponto para o Projeto de
Enfrentamento ao Uso Abusivo de Alcool e ao Uso de
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Outras Drogas por Jovens do Meio Rural. O piloto foi
no municipio de Luz, na regido Central do estado.
Tudo isso sé foi possivel com o empenho das entidades
cooperadas. Em 2019, o SENAR Minas fez um trabalho
mais direto com elas, para que oferecam novos produtos
e servicos aos produtores, priorizando os que pagam a
Contribuicao Sindical Rural.

ENTIDADES COOPERADAS NUMERO
Sindicatos dos Produtores Rurais 326
Associacoes 28
Sindicatos de Trabalhadores Rurais 18
Cooperativas 10
Agéncias de Desenvolvimento 4
Fundacodes 3
Outros 2
TOTAL

391
/

G G A transformacdo positiva da
agropecudria mineira passa, sem duvida,

pela atuacdo do SENAR Minas, essa escola

que s6 gera bons resultados para o campo. D 9

Christiano Nascif
Superintendente do SENAR Minas




Janaina Rochido
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COORDENADORIA DE
FORMAGCAO PROFISSIONAL RURAL - FPR

L

Equipe da Coordenadoria de FPR

O ano foi de crescimento na FPR. Além dos treinamentos, foram dinamizados os programas de média e longa duracao.
Aprioridade foi a ATeG, com continuidade na cafeicultura nas regides das Matas e Sul de Minas e a abertura de espaco
de atuacdo em outras atividades de representatividade do agronegécio mineiro. Direcionamentos estratégicos e
gerenciais foram estabelecidos para a reestruturacdo das acoes da FPR, com o objetivo principal de ampliar a ATeG.

« EVENTOS REALIZADOS: 10.011

« PARTICIPANTES TREINADOS: 117.466

+« HORAS/AULA MINISTRADAS EM
CURSOS E TREINAMENTOS: 287.270

« INSTRUTORES CREDENCIADOS: 400

« MUNICIPIOS ATENDIDOS COM

ACOES DE FPR: 853

Um dos eventos bastante procurados foi o Programa Entre as novidades, a preparacao do Curso de Derivados
de Agricultura Irrigada, do SENAR Central, que foca do Leite de Cabra, Ovelha e Bufala, para atender o
ndo apenas as técnicas de irrigacdo, mas também a crescimento da atividade, especialmente no Sudoeste
gestdo de recursos hidricos. Demanda significativa mineiro.

também por eventos como Agente de Turismo Rural, Em 2019, o SENAR Minas voltou a oferecer cursos de
Formacdo por Competéncia e para os Cursos de Producao de Cogumelos, com a chegada de trés novos
Praticas Conservacionistas e de Técnicas de Gestao e instrutores. E ainda lancou treinamento voltado para a

Comercializacao. producdo de palmito pupunha.

Arquivo SENAR Minas
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NOVOS CURSOS

¢ Derivados de Leite de Cabra, Ovelha e Bufala

e Gestao Comercial / Técnicas de Gestao e Comercializacdo
¢ Hidroponia

e Maturacio de Queijos Artesanais

e Palma Forrageira - Implantacdo e Manejo da Cultura

e Praticas Conservacionistas para Conservacio do Solo e Agua

e Producdo de Carvao em Fornos Retangulares
¢ Producao de Cogumelo
¢ Producao de Palmito Pupunha

FPR - TREINAMENTOS MAIS REALIZADOS TURMAS PARTICIPANTES
Trabalhador da Mecanizagdo Agricola / 275 7997
Manutencao do TAP e Operacao com um Implemento :
Trabalhador da Mecanizacdo Agricola /
(Solda) Arco Elétrico - Com Eletrodo Revestido 401 2.970
Trabalhador de Manutencao de Rogadeiras,
Motosserras e Similares / Rocadeira 367 4.023
Trabalhador Florestal Polivalente /
Recuperacao e Protecdo de Nascentes 309 3.308
Trabalhador de Apoio a Agricultura /
Defensivo Agricola - Manual 277 2.974
Outros 7.882 96.964
TOTAL 10.011 117.466 /
FPR - PROGRAMAS ESPECIAIS EVENTOS PARTICIPANTES
Agente de Turismo Rural 22 321
Agricultura Irrigada 11 126
Aprendizagem Rural 19 304
Formacao por Competéncia 3 46
Inclusao Digital 147 1.194
Jovem no Campo 62 1.074
TOTAL 264 3.065 /

Luiz Ronilson Aratjo Paiva
Coordenador de FPR

G G Temos trabalhado para que os nossos ntimeros sejam bastante expressivos
e possam dar as respostas que o produtor rural mineiro precisa e deseja. D D



Arquivo SENAR Minas

Josiane Moreira
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ASSISTENCIA TECNICA E GERENCIAL - ATeG

Técnico e produtor em Simonésia, na Zona da Mata

"'\ . L. = - i S

O Programa ATeG foi o destaque de 2019 do SENAR
Minas. Direcionado a pequenos e médios produtores
gue nunca receberam assisténcia técnica e gerencial
regular, tem duracdo de dois a quatro anos e cobre
as principais cadeias do agronegdcio mineiro em
todo o estado.

O crescimento do programa foi expressivo. Iniciado
em 2016, com 600 propriedades, atingiu quase 4
mil no ano passado. A transformacdo impressiona.
Espalham-se relatos de mudancas significativas nas
propriedades atendidas, com ganhos econdmicos,
sociais e ambientais.

Visita técnica em Jaboticatubas, na Regido Metropolitana de Belo Horizonte

» PROPRIEDADES ATENDIDAS: 3.878

OVINOCULTURA, PISCICULTURA E AGROINDUSTRIA
« TECNICOS DE CAMPO: 135
« SUPERVISORES: 15

» CADEIAS PRODUTIVAS: APICULTURA, AVICULTURA,
BOVINOCULTURA DE LEITE, CAFEICULTURA, FRUTICULTURA, OLERICULTURA,

BOVINOCULTURA DE CORTE,



Ignacio Costa

Gilson Junio Oliveira Meneses
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SUPERACAO BRUMADINHO

Lancamento do programa

Para atender familias impactadas pelo rompimento
da barragem da Mina do Cérrego do Feijao, o SENAR
Minas lancou o SuperAcdo Brumadinho. Resultado de
parceria entre o Sistema CNA, Sistema FAEMG e o
Ministério da Cidadania, a iniciativa visa contribuir para
a reestruturacdo financeira dos atingidos. Estdo sendo
atendidas 480 familias que desenvolvem atividade rural.

JOVEM NO CAMPO

A '1""

Turma em S&o José da Varginha, no Centro-Oeste mineiro

Os beneficiados estio recebendo assisténcia técnica
e gerencial, promocdo social e cursos de capacitacao
para ajudar na melhoria da renda e da qualidade de
vida da populacdo. No lancamento do programa,
foram feitos 2 mil atendimentos. A populacio recebeu
a iniciativa com muita alegria.

Para ajudar a inserir o jovem no mercado de trabalho
rural, o SENAR realiza este programa desde 2010. A
idade para participacdo varia entre 15 e 24 anos. O
programa oferece oportunidades para que o jovem
adquira conhecimentos técnicos tedricos e praticos,
vivencie acbes empreendedoras e valorize o trabalho do

campo, despertando, assim, o interesse de desenvolver
as atividades rurais. Como diz Christiano Nascif,
superintendente do SENAR Minas, “a renovacido das
geracdes no campo € a certeza da continuidade. Para
isso, € necessaria a preparacao desses jovens”.
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ABC CERRADO

N

Reunido com auditores do Banco Mundial, em Uberaba, para avaliacdo dos resultados

O projeto foi concluido, com sucesso, em 2019.
Elaborado pelo SENAR Central e Embrapa (Empresa
Brasileira de Pesquisa Agropecuaria), com suporte
financeiro do Bird (Banco Mundial) e desenvolvido
pelo SENAR Minas desde 2016, disseminou praticas
de agricultura de baixa emissdao de carbono e
sensibilizou os produtores rurais para investimento
em suas propriedades, preservando o meio ambiente.
Foram muitos resultados positivos, especialmente a

INDICADORES PRIMARIOS

mudanca de atitude dos participantes do programa.
Sao quatro tecnologias ABC de incentivo a producao
agricola sustentavel: integracdo lavoura-pecuaria-
floresta, sistemas de plantio direto, florestas
plantadas comerciais e recuperacdo de pastagens
degradadas. Esta Gltima foi a mais demandada: cerca
de 2.450 produtores participaram de 99 turmas de
capacitacao.

NUMERO

Produtores assistidos

2.019

Produtores capacitados

2.400

Hectares recuperados/propriedade (média)

54

Hectares recuperados em Minas Gerais

15.000

Montante investido pelo produtor por hectare
(acoes de recuperacio)

R$ 1.237,00

Produtores que adotaram alguma tecnologia

75%

Produtores que evoluiram com ATeG do projeto

95%
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COORDENADORIA DE PROMOCAO SOCIAL - PS
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Equipe da Coordenadoria de PS

Em 2019, a Coordenadoria de PS direcionou o foco resultados mais efetivos na qualidade de vida das
de seus cursos, programas e projetos para as areas familias rurais. Novos projetos foram pensados e
de Educacdo, Alimentacdo e Saude, por gerarem alguns ja desenvolvidos como pilotos.

EDUCACAO

Janaina Rochido

rLangamento em Luz

Nesta area, o destaque é o Projeto de Enfrentamento ao Uso Abusivo de Alcool e ao Uso de Outras Drogas

por Jovens do Meio Rural, voltado para a prevencao, por meio da melhoria do relacionamento da juventude

com a escola, a familia e a comunidade. O piloto ocorreu na cidade de Luz e foi um sucesso. Monitorado e

avaliado durante todo o seu desenvolvimento, o projeto apresentou os seguintes resultados:

e aumento na frequéncia escolar, por parte dos alunos, em 20%;

¢ mais motivacao e envolvimento dos estudantes em atividades das escolas, sendo que algumas atendidas
pelo projeto relataram que ndo ocorreu evasao escolar;

e queda de 29% dos relatos de bullying dentro das escolas, ou seja, melhoria da cultura da paz.



Wal de Moraes

Arquivo SENAR Minas
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ALIMENTACAO

Conexao - Sabor, Arte e Negdcio em Montes Claros, no Norte do Estado /

APStambém lancou o Conexdo - Sabor, Arte e Negécio. Com esse programa, o SENAR Minas abre oportunidade
para seus egressos divulgarem e comercializarem produtos alimenticios artesanais e artesanatos regionais,
além de receberem orientacdo sobre a formalizacdo do seu negécio/atividade. Em 2019, foram realizados
eventos em Montes Claros (abril) e Passos (outubro).

SAUDE

Beneficiadas com o Curso Saude da Mulher /

Duas parcerias foram firmadas para apoio no desenvolvimento das acdes de satide. Uma delas é com a Fundacao
Cristiano Varella, o maior complexo oncolégico de Minas Gerais, em Muriaé, na Zona da Mata. A instituicdo
disponibilizou carreta mével, com consultérios médicos e equipamentos, para realizacdo dos Programas Saude
do Homem e da Mulher Rural.

O programa foi levado a 12 municipios em 2019. Foram 822 exames de sangue (PSA) e 665 consultas
urolégicas para mapeamento de cancer de prostata e 322 exames preventivos (papanicolau) e 97 mamografias
para diagndstico de canceres de mama e de colo de Utero.
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A outra parceria firmada foi junto a Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais. Por meio da Rede de
Mobilizacdo Social em Salude, o SENAR Minas recebeu diversos materiais, como cartilhas, cartazes e folders
sobre saude da mulher e combate a dengue, para distribuicido em seus eventos.

Também merece destaque o novo Curso de Saude da Mulher, com a capacitacdo de 20 instrutores. Voltado
para a promocdo da saude, com foco expressivo nas questdoes emocionais, o curso vai ao encontro das
necessidades do publico feminino, dai sua grande procura.

PS - CURSOS MAIS REALIZADOS TURMAS PARTICIPANTES
Cuidados Basicos com o Idoso 420 4.050
Prevencao de Acidentes 366 3.968
Saude Bucal 366 4.063
Producéo Artesanal de Alimentos 320 3.549
Sexualidade e Prevencéo 264 2.399
Outros 1.764 18.135
TOTAL 3.500 36.164 /
PS - PROGRAMAS ESPECIAIS EVENTOS PARTICIPANTES
Conexao - Sabor, Arte e Negdcio 2 10.000
Encontro das Familias Rurais 31 9.141
Esporte na Escola 202 3.101
Familia na Praca 13 14.507
Projeto de Enfrentamento ao Uso Abusivo dg Alcool 1 420
e ao Uso de Outras Drogas por Jovens do Meio Rural
Projeto Conviver 76 1.173
Saude Bucal 453 44466
SOS Primeiros Socorros nas Escolas 416 5.788
TOTAL 1.194 88.596 /

G G Todo o nosso trabalho é voltado para propiciar a
promocdo e o desenvolvimento social no meio rural. E D

José Belas Goncalves
Coordenador de PS
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COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

Arquivo SENAR Minas

| Equipe da Coordenadoria de Planejamento

SINDI” ATOS
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GESTAO COI\/I QUALIDADE EM CAMPO - GQC

Arquivos SENAR Minas

‘ Turma do GQC de Imbé de Minas, no Vale do Rio Doce

A gestdo profissional da propriedade rural
também estd no foco de atuacdo do SENAR
Minas. Um dos programas de sucesso é
o GQC, que visa atender a demanda dos
produtores que desejam investir em gestao e
qualidade nas propriedades rurais, ajudando
a planejar e a colocar em pratica acdes que
permitam reduzir custos e buscar maior
eficiéncia na conducao do negdcio.

NEGOCIO CERTO RURAL - NCR

Arquivo SENAR Minas

Aula do NCR em Itueta, no Vale do Rio Doce

O SENAR Minas oferece também o NCR.
Seu objetivo é contribuir para a melhoria
da gestdo da propriedade rural por meio
da capacitacdo do produtor, tendo como
foco principal o empreendedorismo. Além
de aprimorar atividades ja existentes, o
programa abre caminho para a implantacao
de novos negdcios nas propriedades com a
elaboracdo do Plano de Negdcio.
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SUCESSAO NO CAMPO

O foco é preparar as familias para o processo
sucessério, visando dar continuidade ao
patriménio familiar. Este é o diferencial do
programa: estimular as geracdes mais novas
para gerir os negécios da familia, formando
sucessores e ndo herdeiros.

Arquivo SENAR Minas

O programa em Santo Anténio do Amparo, no Oeste de Minas /

PROGRAMA SUCESSAO
Turmas 29 37 16 82
Propriedades 279 530 156 965
Participantes 511 776 336 1.623
Municipios atendidos com Programas de Gestao: 65 /

MOBILIZAR BEM

Avancar na profissionalizacdo da mobilizacdo
para melhor qualificar a demanda do
mercado de trabalho e as necessidades das
comunidades rurais. Este é o foco do projeto.
Em seu primeiro ano, foram 228 entidades
cooperadas participantes.

O Mobilizar Bem alimenta o ciclo do processo
de descentralizacdo do planejamento e a
busca do aperfeicoamento, modernizacio
e eficiéncia na mobilizacdo, com foco na
entrega de melhores produtos e servicos
para os clientes do Sistema FAEMG.

Arquivo SENAR Minas

‘ Participantes do programa da regido de Sete Lagoas

G G Nosso propésito é que o produtor rural gerencie sua propriedade com visdo empresarial,
inovando, modernizando e incorporando novas tecnologias para a prosperidade do negdcio. D 9

Celso Furtado Jinior
Coordenador de Planejamento



Maria Teresa Leal

54

SENAR MINAS
RELATORIO DE ATIVIDADES 2019

COORDENADORIA DE INOVACAOE

CONHECIMENTO

Equipe da CIC

CURSO TECNICO PROFISSIONALIZANTE

Mais de 1 mil estudantes foram beneficiados com
o Curso Técnico em Agronegdécio, oferecido pelo
SENAR Minas em sete Polos de Ensino a Distancia
em Minas Gerais. Pds-médio, semipresencial e
gratuito, é reconhecido pelo MEC (Ministério da
Educacao) e Crea (Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia) e tem feito muita diferenca no interior
do estado, pois é uma oportunidade para estudantes
carentes se profissionalizarem.

EDUCACAO A DISTANCIA

A criacdo da Plataforma Educacional possibilitara
estenderasacdesinovadoras,agregando flexibilidade
e agilidade ao processo de ensino-aprendizagem,
reduzindo tempo e propiciando maior conhecimento,
além de possibilitar o desenvolvimento de autonomia
aos publicos interno e externo.

O modelo oportunizavdrias estratégias educacionais,
como a gamificacdo na educacdo, a utilizacdo de
videos e a elaboracdo de atividades avaliativas
lddicas que despertam o interesse dos participantes
e a customizacdo dos ambientes virtuais.

Foi feita a customizacdo da Biblioteca Virtual

As acbes em 2019 foram desenvolvidas pelos
Sindicatos dos Produtores Rurais, nos Polos de
Ensino em Aracuai, Contagem, Manhuacu, Montes
Claros, Sete Lagoas, Tedfilo Otoni e Uberaba.
Devido ao retorno positivo, serdo estendidas,
em 2020, para mais trés polos em Minas Gerais:
Barbacena, Cajuri e Oliveira.

Sophia, em parceria com o Setor de Documentacio
e Memodria do Sistema FAEMG, para uso na
Plataforma Virtual, onde poderao ser arquivados e
disponibilizados materiais académicos para consulta,
além dos produzidos pelos préprios alunos.

Ainda em 2019 foi desenvolvida a EaD em Rotinas
Fiscais e Previdencidrias - Contabilidade Rural,
em parceria com o Setor de Arrecadacdo da
Coordenadoria de Administracdo e Financas. Fruto
de trabalho junto aos profissionais da area contabil
e dos Sindicatos dos Produtores Rurais, atendeu
demanda do publico rural.



Leo Drummond Fotografia

Formatura do Curso Técnico em Agronegocio no Polo Sete Lagoas

SENAR MINAS

CENTRO DE EXCELENCIA EM CAFEICULTURA

Em construcao em Varginha, no Sul do estado, é uma
iniciativa da CNA, em parceria com o Sistema FAEMG
e Prefeitura Municipal, que doou o terreno. O projeto
é considerado referéncia nacional e internacional e
ird atender a todos os estados produtores com acoes

de eventos relacionados ao café. O edital das obras
foi publicado e a previsdo de entrega é no fim de
2020. As atividades pedagégicas estdo sendo
executadas pelo SENAR Nacional, Sistema FAEMG
e Comité Técnico em Cafeicultura.

de pesquisa, ensino e extensio, além da promocao

INOVACAO E PARCERIAS

MOVIMENTO DA NOVA ECONOMIA MINEIRA (MOVEM)

A Coordenadoria de Inovacdo e Conhecimento participa, de forma ativa, das reunidées mensais do grupo para
o desenvolvimento do ecossistema de inovacdo mineiro, incluindo reunides com a Subsecretaria de Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais. Foi organizada, também, reunido do grupo gestor do Movem na sede do Sistema
FAEMG, para tracar acoes.

PARTICIPACAO EM EVENTOS DE INOVAGCAO

Identificacdo de oportunidades para o desenvolvimento da inovacdo e empreendedorismo no agronegdcio,
além de mostrar ao mercado o novo momento do Sistema FAEMG, que esta se inovando a cada dia e buscando
conhecer o que ha de mais avancado no setor.

FACILITACAO
Realizacdo de acdes efetivas para transformar o Sistema FAEMG em agente facilitador, ligando as solucdes
com seus potenciais clientes.

MENTORIA
Orientacdes que possam somar no desenvolvimento das solucdes (startups), independentemente do nivel de
maturidade da empresa.

PROJETOS DIVERSOS

e Iniciativas voltadas para o fomento da inovacdo e empreendedorismo no agronegécio.

¢ Participacao, junto a equipe do Sistema FAEMG, no desenvolvimento da primeira acdo social com escolas
publicas de Belo Horizonte, na SIC 2019.

¢ |dealizacao, estruturacdo e desenvolvimento, em parceria com o INAES, do Centro de Inovacdo para o
Agronegdcio Mineiro.

G G Difundimos conhecimento, multiplicamos acées inovadoras,
transformando a realidade do homem do campo e alavancando o agronegdcio. 9 D

Tércia Almeida
Coordenadora de Inovacdo e Conhecimento
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COORDENADORIA PEDAGOGICA

Equipe da Coordenadoria Pedagdgica

A novidade do ano foi a informatizacdo da
documentacao pedagdgica e da certificacdo on-line.
Apenas 15 dias apés a conclusdo do curso, o egresso
pode obter seu certificado. De junho a dezembro,
foram contabilizados mais de 40 mil acessos aos
certificados. Além da agilidade e conforto para o
egresso, a medida acabou com os gastos com papel,
impressao e correios.

A Coordenadoria Pedagégica realizou capacitacoes
de instrutores, de mobilizadores e de quatro novos

APRENDIZAGEM RURAL

Turma em Patrocinio, no Alto Paranaiba

supervisores, sendo dois para atuarem nas Regionais
de Montes Claros, Patos de Minas, Governador
Valadares e Aracuai. Além do investimento
permanente na formacdo metodoldgica desses
agentes que atuam nos eventos do SENAR Minas,
o setor realizou, em 2019, a décima edicdo da
Oficina de Supervisao e, para atender as demandas
de eventos voltados para o publico jovem do meio
rural, duas edicoes da Jornada Pedagédgica: Ensino-
Aprendizado de Jovens e Adolescentes.




Mais um sucesso do portfélio do SENAR Minas.
Realizado de acordo com a demanda dos
empregadores rurais, capacita os jovens para o
ingresso no mercado de trabalho. O programa
cresceu bastante, tanto que as empresas ja disputam
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ex-alunos do SENAR Minas. Além da qualificacdo
propriamente dita, o programa trabalha para a
formacado integral do jovem, incluindo questbes
relacionadas ao uso de drogas,
seguranca e postura no trabalho.

sexualidade,

QUANTIDADE PARTICIPANTES
Oficina de Supervisao 1 24
Jornada Pedagégica: Ensino-Aprendizado 2 79
de Jovens e Adolescentes

Selecao de Novos Instrutores 3 207

Capacitacao de Novos Instrutores 5 103
Capacitacao de Novos Mobilizadores 4 69
Capacitacao de Novos Supervisores 3 4
Atualizacdo Metodolégica 3 37

TOTAL 21 523 /

Também ¢é de responsabilidade do setor o
acompanhamento dos eventos de Formacao
Profissional Rural e de Promocdo Social, bem como
dos programas especiais, por meio de supervisodes in

loco e a distancia. Esse processo prima pela qualidade
dos eventos, visando sempre a melhoria continua das
acoes. Ressalta-se que todos os objetivos da qualidade
relacionados a supervisao foram alcancados em 2019.

SUPERVISOES REALIZADAS
Ndmero de instrutores supervisionados 416 69,6%
Numero de enti_dgdes 232 59.3%
cooperadas supervisionadas
Ndmero de mobilizadores supervisionados 257 62,3%
Numero de instrutores de primeira
ou segunda atuacao supervisionados 42 100% /

aos demais, pois, educacdo e formacdo continua

Mirian Rocha
Coordenadora Pedagodgica

G G O trabalho do setor pedagdgico é sempre integrado

requerem acobes dindmicas, atualizadas e criativas. DE
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Maria Teresa Leal

COORDENADORIA JURIDICA

| Equipe da Coordenadoria Juridica

Auxiliar na resolucao de problemas e prestar suporte de forma preventiva aos demais setores, viabilizando
projetos, mitigando riscos e garantindo o atendimento as leis e normas vigentes. Este é o trabalho da
Coordenadoria Juridica do SENAR Minas, que teve bons resultados em 2019:

e éxito em praticamente 95% dos processos judiciais;

e acompanhamento de 421 termos de cooperacdo ativos junto as entidades cooperadas e parceiros para a
realizacdo de acoes de FPR, atividades de PS, Programas Especiais e outras estratégias educativas;

e elaboracdo de 416 contratos;

e credenciamento de 256 técnicos para atendimento aos grupos de produtores inscritos no Programa ATeG;

e realizacdo de 26 processos licitatérios, nas diversas modalidades, para aquisicdo de produtos e contratacao
de servicos;

e elaboracao de 62 pareceres para instrucao de processos de contratacdo e resolucdo de duvidas juridicas de
outros setores do SENAR Minas.

GG Todo o nosso trabalho é pautado no
atendimento as leis e normas vigentes, apoiando-se
em elevados padrées de conduta ética. D D

Claudia Carvalho Cobianchi
Coordenadora Juridica



Janaina Rochido
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COORDENADORIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS

A area cuida da gestado da entidade, visando evidenciar a eficiéncia, eficacia e efetividade no uso do recurso
publico. A seguir, os destaques do ano.

| Equipe da Coordenadoria de Administracao e Finangas

SO 9001

Foi mantida a certificacdo, conquistada em 2004. Promovida anualmente na Sede, em BH, e Escritdrios
Regionais, a auditoria aprovou o cumprimento das boas praticas determinadas pelo SGQ (Sistema de Gestao
da Qualidade).

INOVACOES

Foram informatizados a prestacdo de contas dos convénios e o sistema de controle do centro de custo. Além disso, foi
estruturado todo o procedimento para feiras e eventos agropecuarios dos quais o Sistema FAEMG participa.

FALE COM O SISTEMA CNA/SENAR

O SENAR Minas, em conformidade com o Projeto Fale com o Sistema CNA/SENAR, adotou novo controle que estrutura
o atendimento aos produtores rurais, empresas do agronegdcio, instituicoes e a sociedade em geral, além de atender ao
Acérdio 699 do TCU (Tribunal de Contas da Unido) para o Sistema S. Esse novo canal tem se mostrado eficiente. Desde
o inicio, em 17 de julho de 2019, foram 132 contatos, dos quais 51 de produtores rurais. A maioria (65) foi de davidas
referentes a FPR.

ORIENTACAO AOS CONTRIBUINTES

A Area de Arrecadacio realizou um amplo trabalho em 2019. Foram 1.134
visitas as contribuintes; 24 Seminarios sobre eSocial, que reuniram 1.153
profissionais da rea contabil; e capacitacdo de 118 funcionarios de Sindicatos
no eSocial e nas legislagdes previdenciaria e trabalhista na area rural.

G G Estamos sempre
presentes nos nossos eventos
e podemos constatar que as
pessoas estdo muito satisfeitas

SATISFACAO DOS CLIENTES com o fosso trabalho. |, )

Pesquisa feita junto aos treinandos mostra excelentes indices:

99,3% avaliam como 6timo o trabalho do instrutor

99,3% foram informados pelo mobilizador sobre questoes referentes ao curso
99,2% recomendariam o curso

93,9% colocardo em pratica o que aprenderam no curso

Ana Lucia de Angelis Campos
Coordenadora de
Administracao e Financas
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O Instituto Antonio Ernesto de Salvo alcancou sua meta de fortalecer o NovoAgro 4.0, programa que visa
a implementacdo de uma rede nacional de tecnologia e inovacdo para o agronegécio. Foram desenvolvidas
diversas acoes.

hel
| Equipe do INAES /
INOVACAO
LEVANTAMENTO DE PROBLEMAS
Foram apurados 343 desafios reais, em cinco regides mineiras e 115 produtores de café e leite entrevistados/
atendidos. Foi um trabalho de dois meses em campo e mais de 4.888 quilometros rodados.

?

| Hackathon AgroUp - Cadeia do Leite /
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4

Arquivo Pessoal

Agrotalks: inteligéncia artificial para o agro em debate

| E Il HACKATHON AGROUP

As maratonas de inovacdo foram realizadas com o objetivo de promover a aproximacao entre o ecossistema de
inovacdo e o agronegodcio. Os desafios das cadeias do café e do leite, apurados na etapa de levantamento de
problemas, foram apresentados a estudantes e profissionais, incentivando a geracdo de solucbes inovadoras em
uma maratona de 48 horas consecutivas. Foram 20 equipes envolvidas, mais de 100 participantes e 20 solucdes,
sendo nove para a cadeia do café e 11 para a cadeia do leite, beneficiando diretamente mais de 100 produtores.

Circularam pelos eventos mais de 300
pessoas, entre organizacdo, produtores
rurais, associados de cooperativas

e sindicatos, e curiosos. Foram mais

de 2.156 visualizacées na pdgina

do Sympla, divulgacdo em todo o
ecossistema e mais de 150 interacbes
identificadas, considerando as pesquisas
feitas durante a etapa de validacdo dos
problemas e das solucédes.
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PROMOCAO DE EVENTOS

ParadisseminaraculturadeinovacaoAglech,o INAES
realizou o | Encontro do Ecossistema de Inovacdo no
Agronegécio de Minas Gerais. Estiveram presentes
31 pessoas e mais de 20 entidades envolvidas,
entre governo, instituicbes privadas e de ensino e
startups. Foram debatidos os atrasos do setor na
area e apresentadas as estratégias de cada agente
convidado que apoia a inovacdo no agronegécio. O
resultado desse trabalho foi a construcao da Trilha
de Inovacdo Aglech, em que a equipe do INAES
pode identificar gaps e oportunidades de atuacio
do Sistema FAEMG.

O INAES também promoveu a primeira edicdo do
Agrotalks AgroUp: Inteligéncia Artificial, que tratou
dos principais avancos tecnolégicos que podem
revolucionar o agronegoécio brasileiro. Foram mais
de 80 participantes, além do alcance de mais de 200
pessoas on-line por meio da transmissao ao vivo.
Estabelecemos parceria e coorganizamos eventos
com a Epamig (Empresa de Pesquisa Agropecudria
de Minas Gerais) para divulgacdo de patentes dos

SUSTENTABILIDADE

BACIAS HIDROGRAFICAS

O INAES realizou trabalhos de zoneamento
ambiental e produtivo da bacia hidrografica do Rio
Piracicaba, com o objetivo de avaliar as sub-bacias
dos rios da Prata e Maquiné e do ribeirdao Gomes de
Melo, e apresentar plano de recuperacao.

CARVAO VEGETAL

Oincentivo a producio sustentavel de carvao vegetal
de florestas plantadas € outro trabalho desenvolvido
pelo INAES. O Instituto instalou uma unidade
demonstrativa de producao sustentavel de carvao
vegetal na area experimental do Departamento de
Engenharia Florestal da Universidade Federal de Sao
Jodo del-Rei, no Campus Sete Lagoas.

A unidade serd usada para capacitar 70 produtores
de carvio e 20 agentes multiplicadores. Os
objetivos sao difundir o conhecimento em producio

centros de pesquisa com foco no edital da Fapemig
(Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado
de Minas Gerais), com 50 participantes. Com a
Sede (Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Econémico) e com a plataforma Swissnex de
Cooperacdo Brasil-Suica foi realizado, em BH,
o AgriTech Experiences, para divulgar tecnologias
e disseminar a cultura de inovacdo, somando 339
inscricoes e 1.676 visualizacdes na pagina do Sympla.
Em outra parceria com a Sede, foi promovida rodada
de negécios na SIC 2019, com 23 startups e dez
empresas inscritas.

Além disso, o Instituto participou do HackTown
2019, em Santa Rita do Sapucai, no Sul de Minas,
o maior evento de inovacdo do municipio. O INAES
realizou oficina que buscou caminhos para ajudar os
produtores de leite a reduzirem o custo de producao
ou aumentarem a produtividade. O publico chegou
a mais de 50 pessoas, além de 200 impactadas
diretamente.

Também foi feito o zoneamento ambiental e
produtivo da sub-bacia do Rio Suacui Pequeno,
com a adocido da metodologia ZAP (Zoneamento
Ambiental e Produtivo), com apresentacao de plano
de recuperacao.

sustentavel de carvao vegetal; mobilizar produtores
de carvdo vegetal, carbonizadores e forneiros,
como também empresas consumidoras e demais
profissionais interessados para capacitacio na
construcao de fornos e em producio sustentavel de
carvao vegetal de florestas plantadas; e disseminar
boas praticas e licdes aprendidas em producio
sustentavel de carvao vegetal no ambito do Projeto
Siderurgia Sustentavel.



Nathalie Guimaraes

BOAS PRATICAS
LATICINIOS

Outra atividade desenvolvida em 2019 foi a
assisténcia técnica e gerencial a produtores em
parceria com laticinios, voltada prioritariamente
para gestao da propriedade, implementacao de boas

FRUTICULTURA

O INAES estéa prestando consultoria para adequacéo
de processos e pré-auditoria, adotando o protocolo
Global GAP, Versdo 5.2_fevereiro/2019, para

INFORMACAO

Outro trabalho de destaque é a estruturacdo e
sistematizacdo de dados econdmicos do setor
agropecuario mineiro. Os objetivos sao apoiar e
orientar a gestdo e execucdo de acoes e programas
do SENAR Minas e a formulacao de novos projetos

SOJA PLUS

Em 2019, 49 propriedades produtoras de soja
em Minas Gerais foram atendidas pelo Programa
de Gestdo Econbmica, Social e Ambiental da

Soja Brasileira. O produtor rural é capacitado
gratuitamente na melhoria continua da gestido da
sua fazenda a partir de visitas técnicas para analise
e monitoramento de 182
ambientais e econémicos.

indicadores sociais,
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praticas agropecudrias e capacitacdo de produtores
rurais. Estdo sendo atendidos 19 produtores e os
laticinios Barbosa e Marques e Gardingo. Foram
realizadas 228 visitas.

certificacdo de produtos na regido do Jaiba. Estdo
sendo atendidos cinco produtores de limao e dez
de manga.

para atender as necessidades do meio rural e
desenvolver uma base de dados que permita ao
Sistema FAEMG gerar um conjunto de informacoes
e conhecimentos que auxiliem no fomento de
politicas publicas para o setor no estado.

As propriedades atendidas estido localizadas nos
municipios de Araxa, Campo Florido, Coromandel,
Ibia, Paracatu, Pratinha, Rio Paranaiba e Santa
Juliana. No estado, a iniciativa é coordenada pelo
Sistema FAEMG e tem parceria com a Abiove
(Associacdo Brasileira das Industrias de Oleos
Vegetais) e a UFV.

G G Monitoramos oportunidades, mapeamos desafios,
articulamos parcerias e executamos projetos que
impulsionam a competitividade do agronegdcio. DE

Silvana Maria Novais Ferreira Ribeiro
Superintendente do INAES
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FAEMG

DIRETORIA DA FAEMG 2017/2021

PRESIDENTE
Roberto Simoes (Paraopeba)

1° VICE-PRESIDENTE DE SECRETARIA
Rodrigo Sant’Anna Alvim (Volta Grande)

2° VICE-PRESIDENTE DE SECRETARIA
Anténio Pitangui de Salvo (Curvelo)

1° VICE-PRESIDENTE DE FINANCAS
Breno Pereira de Mesquita (Santa Rita do Sapucai)

2° VICE-PRESIDENTE DE FINANCAS
Jerénimo Giacchetta (Cabo Verde)

CONSELHO FISCAL

Geraldo Ferreira Porto (Jodo Pinheiro)
Jadir Mauricio Lanza Rabelo (Sete Lagoas)
José Alfredo Quintio Furtado (Rio Pomba)

VICE-PRESIDENTES

Afonso Luiz Bretas (Governador Valadares)
Anténio Carlos Barbosa Alvares (Pompéu)
Denise Cassia Garcia (Campo Belo)
Domingos Frederico Netto (Juiz de Fora)
Domingos Inacio Salgado (Céassia)

Eduardo de Carvalho Pena (Lavras)

Elhon Cruvinel Borges (Patos de Minas)
Frederico Marcos Hauck (Guanh3ies)

Frank Mourdo Barroso (Sabinépolis)

José Eder Leite (Pitangui)

Renato José Laguardia de Oliveira (Barbacena)
Rivaldo Machado Borges Junior (Uberaba)
Salviano Junqueira Ferraz Janior (Leopoldina)
Thiago Soares Fonseca (Uberlandia)

Weber Bernardes de Andrade (Nova Ponte)

SUPLENTES DA DIRETORIA

Rafael Ramos Tomas (Monte Carmelo)

José Eduardo Nunes de Souza (Alterosa)

Mério Guilherme Perocco Ribeiro do Valle (Guaxupé)
José Aparecido Mendes Santos (Janatiba)

José Januario Carneiro Neto (Uba)

Francisco Eugénio Ribeiro (Baependi)

Silvio Matheus de Araujo (Coroaci)

Antonio Jerfesson Soares Goncalves (Jacinto)
Ricardo Ferreira Godinho (S3o Joio Batista do Gldria)
Anténio Mauro Teixeira Ribeiro (Cambuquira)
Marion Ferreira Gomes (Mar de Espanha)
José Dirino Arruda (Martinho Campos)
Francelino Braz Scanavachi (Guapé)
Leonardo Godinho Santos (Tedfilo Otoni)
Caio Marcio Cértes (Araxa)

Nivaldo Pacheco Morais (Frutal)

Luiz Fernando Gaudino Braga (Itajubd)
Evando Lage Avelar (Itabira)

SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL
Carlos Eugénio Lana (Conselheiro Lafaiete)
Roberto de Castro Teixeira (Serro)
Sebastido Luiz Esperanca (Pavao)

EQUIPE TECNICA
Superintendente Administrativo e Financeiro
Silas José Canedo

Superintendente Técnico

Altino Rodrigues Neto

Sistema de Arrecadacio e Cadastro
Adriano Duarte Persichini Cunha
Comunicacao Social

Lauro Diniz

Assessoria Contabil

Rosane Ferraz Venturi

Assessoria Juridica

Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Assessoria de Meio Ambiente

Ana Paula Bicalho de Mello
Assessoria Sindical

Rogério Arantes

Assessoria Técnica

Aline de Freitas Veloso
Documentacao e Meméria

Junia de Pinho Mourao Meira
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PRESIDENTE
Roberto Simoes

SUPERINTENDENTE
Christiano Nascif

CONSELHO ADMINISTRATIVO 2017-2020
Titulares

Andréa Barbosa Alves

Eugénio Mendes Diniz

Paulo Roberto Martins Pires

Vilson Luiz da Silva

Suplentes

Elias Jorge Zenun

Frederico Marcos Hauck

José do Carmo de Oliveira Marques
Marcos Vinicius Dias Nunes

CONSELHO FISCAL 2017-2020
Titulares

Antoénio Aluisio de Oliveira Figueiredo
Jodo Batista da Silva

Pedro Mario Ribeiro

Suplentes

Alaide Lucia Bagetto Moraes

José Aramuni Sobrinho

Sérgio Aroeira Braga

EQUIPE GESTORA

Coordenadoria de Administracdo e Financas
Ana Lucia de Angelis Campos

Coordenadoria de Formacao Profissional Rural
Luiz Ronilson Araujo Paiva

Coordenadoria de Inovacido e Conhecimento
Tércia Pereira de Almeida

INAES

PRESIDENTE
Breno Pereira de Mesquita

SUPERINTENDENTE
Silvana Maria Novais Ferreira Ribeiro

Coordenadoria Juridica

Claudia Carvalho Cobianchi
Coordenadoria Pedagégica

Mirian Barbosa Rocha Silveira
Coordenadoria de Planejamento

Celso Furtado Janior

Coordenadoria de Promocao Social

José Belas Goncalves

Coordenadoria de Recursos Humanos
Sinaria Abadia Ferreira de Sousa
Coordenadoria de Tecnologia da Informacao
Dario Wiston Cordeiro Guimaraes Janior

ESCRITORIOS REGIONAIS

Uberaba: Caio Sérgio Santos e Oliveira
Montes Claros: Dirceu Martins Pereira Junior
Lavras: Wander Magalhaes Moreira Junior
Governador Valadares: Ulisses Silveira Costa
Vicosa: Marcos Antdnio dos Reis Teixeira
Sete Lagoas: Ciane Aparecida Pereira

Juiz de Fora: Marcio Luiz Silva

Patos de Minas: Sérgio de Carvalho Coelho
Passos: Rodrigo de Castro Diniz

Aracuai: Luiz Rodolfo Antunes Quaresma
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REPRESENTACOES

CAMARAS
Camara Consultiva Regional - CCR Alto Sao Francisco
Titular: Guilherme da Silva Oliveira

Camara de Defesa do Contribuinte
Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes

Camara Normativa e Recursal (CNR - Copam)
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

1° Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

2° Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

Camara Técnica de Instrumentos de Gestao
do CERH - CTIG
Titular: Guilherme da Silva Oliveira

Camara Técnica de Integracdo de Procedimentos,
Acobes de Outorga e Acdes Reguladoras - CTIOAR
(CBH Paraopeba)

Titular: Guilherme Santos Oliveira

Camara Técnica de Planos do CERH - CTPLAN
Titular: Guilherme da Silva Oliveira

Camara Técnica Especializada de Atividades
Agrossilvopastoris (CAP - Copam)

Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

1° Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

2° Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Camara Técnica Especializada de Protecdo a
Biodiversidade e Areas Protegidas (CPB - Copam)
Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

1° Suplente: Carlos Alberto Santos Oliveira

2° Suplente: Mariana Pereira Ramos

Camara Técnica Institucional e Legal de Minas Gerais
do CERH - CTIL
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

Camara Técnica Institucional e Legal do CBH
Paraopeba (CTIL Paraopeba)
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

Camara Técnica Institucional e Legal do CBH Velhas
(CTIL Velhas)
Suplente: Carlos Alberto Santos Oliveira

Camara Técnica Setorial de Aquacultura do Conselho
Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Paulo Alves Cardoso

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Camara Técnica Setorial de Avicultura do Conselho
Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Camara Técnica Setorial de Bovinocultura de Corte
do Conselho Estadual de Politica Agricola (Cepa)
Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Altino Rodrigues Neto

Camara Técnica Setorial de Bovinocultura de Leite do
Conselho Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Eduardo de Carvalho Pena

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Camara Técnica Setorial de Cachaca de Alambique do
Conselho Estadual de Politica Agricola (Cepa)
Titular: Rodrigo Sant’/Anna Alvim

Camara Técnica Setorial de Cachaca de Alambique do
Conselho Estadual de Politica Agricola (Cepa)
Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

Camara Técnica Setorial de Café do Conselho
Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Denise Céassia Garcia

Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

Camara Técnica Setorial de Defesa Agropecuaria do
Conselho Estadual de Politica Agricola (Cepa)
Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Camara Técnica Setorial de Equideocultura do
Conselho Estadual de Politica Agricola (Cepa)
Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Wilson Barros de Moura

Camara Técnica Setorial de Floricultura do Conselho
Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Camara Técnica Setorial de Fruticultura do Conselho
Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Dalton Londe Franco Filho

Suplente: Caio César Coimbra

Camara Técnica Setorial de Graos do Conselho
Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Rodrigo Otéavio Araujo Herval
Suplente: Caio César Coimbra



Camara Técnica Setorial de Meio Ambiente do
Conselho Estadual de Politica Agricola (Cepa)
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira
Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Camara Técnica Setorial de Mel e Produtos das
Abelhas (Cepa)

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Camara Técnica Setorial de Olericultura do Conselho
Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Roberto Carlos Resende da Silva

Suplente: Caio César Coimbra

Camara Técnica Setorial de Ovinocaprinocultura do
Conselho Estadual de Politica Agricola (Cepa)
Titular: Luciano Piovesan Leme

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Camara Técnica Setorial de Seguro e Crédito Rural do
Conselho Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Aline de Freitas Veloso

Suplente: Caio César Coimbra

Camara Técnica Setorial de Silvicultura do Conselho
Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Ana Carolina Alves Gomes

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Camara Técnica Setorial de Suinocultura do Conselho
Estadual de Politica Agricola (Cepa)

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Aline de Freitas Veloso

COMISSAO MUNICIPAL

Comissao Municipal de Emprego em Contagem
Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Suplente: Mariana Maia Ehrenberger

COMISSOES ESTADUAIS

Comissao da Producao Organica do Estado de Minas
Gerais (CPORG-MG)

Titular: Caio César Coimbra

Comissao de Andlise e Estudo de Eventos do Parque
de Exposicoes Bolivar de Andrade

Titular: Roberto Simodes

Suplente: Altino Rodrigues Neto
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Comissao de Assuntos Estratégicos para a Cadeia
Produtiva de Lacteos do Estado de Minas Gerais
Titular: Eduardo de Carvalho Pena

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Comissao de Sementes e Mudas em Minas Gerais
(CSM)

Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comissao Estadual de Combate a Seca
Titular: Reinaldo Veloso Rabelo

Comissao Estadual de Controle da Anemia Infecciosa
Equina do Estado de Minas Gerais
Titular: Maria Coeli Gomes Reis Lage

Comissao Executiva Estadual da Campanha Nacional
de Erradicacdo do Cancro Citrico (Canecc)

Titular: Altino Rodrigues Neto

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comissao Interinstitucional de Educacdo Ambiental
(CIEA)

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

Suplente: Mariana Pereira Ramos

Comissao Permanente de Revisao e Simplificacdo da
Legislacdo Tributaria do Estado de Minas Gerais
Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Suplente: Ennia Rafael de Oliveira Guedes

Comissao Permanente Regional Rural de Minas
Gerais (CPRR/MQG)

Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Suplente: Mariana Maia Ehrenberger

Subcomissdo Técnica de Esséncias Florestais da
Comissao de Sementes e Mudas de Minas Gerais
Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Subcomissao Técnica de Forrageiras da Comissao de
Sementes e Mudas de Minas Gerais

Titular: Caio César Coimbra

Suplente: Aline de Freitas Veloso
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COMISSOES NACIONAIS

Comissao de Defesa Sanitaria Vegetal de Minas Gerais
- Mapa

Titular: Altino Rodrigues Neto

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comissao de Desenvolvimento da Regido Nordeste do
Brasil - CNA

Titular: José Avelino Pereira Neto

Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comissao Nacional de Aquicultura - CNA
Titular: Wallisson Lara Fonseca
Suplente: Altino Rodrigues Neto

Comissao Nacional de Assuntos Fundiarios - CNA
Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simodes
Suplente: Rogério de Oliveira Arantes

Comissao Nacional de Aves e Suinos - CNA
Titular: Jodo Carlos Bretas Leite
Suplente: Anténio Carlos Vasconcelos Costa

Comissao Nacional de Bovinocultura de Corte - CNA
Titular: Weber Bernardes de Andrade
Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Comissao Nacional de Bovinocultura de Leite - CNA
Titular: Eduardo Carvalho Pena
Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Comissao Nacional de Café - CNA
Titular: Breno Pereira de Mesquita
Suplente: Jeronimo Giacchetta

Comissdo Nacional de Cana-de-Acucar - CNA
Titular: Nelson Luiz Krastel
Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

Comissdo Nacional de Cereais, Fibras e Oleaginosas -
CNA

Titular: Rodrigo Otavio de Araujo Herval

Suplente: Caio César Coimbra

Comissao Nacional de Empreendedores Familiares
Rurais - CNA

Titular: Aline de Freitas Veloso

Suplente: Rogério de Oliveira Arantes

Comissao Nacional de Fruticultura - CNA
Titular: Dalton Londe Franco Filho
Suplente: Caio César Coimbra

Comissao Nacional de Hortalicas e Flores - CNA
Titular: Jorge Nobuhico Kiryu
Suplente: Caio César Coimbra

Comissao Nacional de Irrigacao
Titular: Guilherme Silva Oliveira
Titular: Caio César Coimbra

Comissao Nacional de Logistica e Infraestrutura - CNA
Titular: Pierre Santos Vilela
Suplente: Rodrigo Sant’/Anna Alvim

Comissao Nacional de Meio Ambiente - CNA
Titular: Ana Paula Bicalho de Mello
Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Comissao Nacional de Politica Agricola - CNA
Titular: Breno Pereira de Mesquita
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comissao Nacional de Relagdes de Trabalho e
Previdéncia Social - CNA

Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simdes
Suplente: Wilson Barros de Moura / Mariana Maia
Ehrenberger

Comissao Nacional de Silvicultura e Agrosilvicultura -
CNA

Titular: Rodrigo Sant’/Anna Alvim

Suplente: Ana Carolina Alves Gomes

COMITES DE BACIA HIDROGRAFICA

Comité da Bacia Hidrografica do Rio das Velhas (CBH
Velhas)

Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

Comité da Bacia Hidrografica do Rio Grande
Titular: Jodo Henrique Vieira da Silva de Paula Lopes

Comité da Bacia Hidrografica do Rio Paraopeba (CBH
Paraopeba)
Titular: Guilherme da Silva Oliveira

Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sao Francisco
(CBHSF)
Titular: Guilherme da Silva Oliveira

COMITES ESTADUAIS

Comité Estadual da Reserva da Biosfera da Caatinga no
Estado de Minas Gerais

Titular: Dirceu Colares de Araujo Moreira

Suplente: Carlos Genuino de Quadros Figueiredo



Comité Estadual da Reserva da Biosfera da Mata
Atlantica de Minas Gerais - Semad
Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Comité Estadual da Reserva da Biosfera da
Serra do Espinhaco

Titular: Mariana Pereira Ramos

Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Comité Estadual para Controle da Ferrugem Asiatica -

IMA
Titular: Caio César Coimbra
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comité Executivo do Movimento Minas 2032
Titular: Roberto Simoes
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comité Executivo do Programa Bolsa Verde
Titular: Ennia Rafael de Oliveira Guedes
Suplente: Mariana Pereira Ramos

Comité Executivo Estadual do Programa Nacional
de Universalizacio do Acesso e Uso da Agua -
Agua Para Todos

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

Suplente: Carlos Alberto Santos Oliveira

Comité Gestor da Camara Técnica de Seguro
e Crédito Rural
Titular: Aline de Freitas Veloso

Comité Gestor do Polo de Exceléncia de Leite
e Derivados
Titular: Wallisson Lara Fonseca

Comité Gestor do Polo de Exceléncia em Florestas
Titular: Ana Carolina Alves Gomes
Suplente: Aline de Freitas Veloso

Comité Gestor do Polo de Exceléncia em
Genética Bovina

Titular: Rivaldo Machado Borges Junior
Suplente: Romeu Borges de Aradjo Junior

Comité Gestor Estadual para Coordenar

o Plano Estratégico para Retirada da Vacinacao
Contra Febre Aftosa

Titular: Altino Rodrigues Neto

Suplente: Wallisson Lara Fonseca

CONSELHO MUNICIPAL

Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional (Comusan/Prefeitura Municipal de BH)
Titular: Altino Rodrigues Neto

Suplente: Ana Carolina Alves Gomes
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Conselho Consultivo da Area de Protecio Ambiental
da Serra da Mantiqueira - Conapam (ICMBio)
Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

Suplente: Marcio Marcos Carvalhal Junior

Conselho Consultivo da Area de Protecio Ambiental Sul
da Regido Metropolitana de Belo Horizonte - APA SUL
RMBH (IEF)

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho Consultivo do Parque Nacional da
Serra do Gandarela (ICMBio)
Titular: Mariana Pereira Ramos

Conselho da Comenda Bernardo Alves Costa
Titular: Wellington Luiz do Carmo

Conselho da Previdéncia Social - Belo Horizonte
Titular: Breno Frederico Costa Andrade

Conselho de Administracdo do Instituto Estadual
de Florestas (CA/IEF)
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

Conselho de Administracdo do Instituto Mineiro
de Agropecuéria (IMA)

Titular: Roberto Simoes

Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Conselho de Administracao do Instituto Mineiro
de Gestao das Aguas (Igam)

Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho de Consumidores da Cemig
Titular: Aline de Freitas Veloso
Suplente: Ennia Rafael de Oliveira Guedes Bueno

Conselho de Contribuintes do Estado de Minas Gerais
Titular: André Barros de Moura

Titular: Erick de Paula Carmo

Suplente: Ana Flavia de Freitas

Suplente: Edmar Pieri Campos

Conselho de Desenvolvimento Econémico e Social
(Cedes)

Titular: Roberto Simoes

Suplente: Altino Rodrigues Neto

Conselho de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel - Sistema Fiemg
Titular: Ana Paula Bicalho de Mello
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Conselho de Tecnologia e Inovacao - Sistema Fiemg
Titular: Roberto Simoes
Suplente: Silvana Maria Novais Ferreira Ribeiro

Conselho Deliberativo da Rede Metrolégica
de Minas Gerais (RMMG)

Titular: Silvana Maria Novais Ferreira Ribeiro
Suplente: Altino Rodrigues Neto

Conselho Deliberativo Estadual do Sebrae-MG
Titular: Roberto Simoes
Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Conselho Diretor da Comenda Anténio Secundino
de Sao José (Assembleia Legislativa)
Titular: Rodrigo Sant’/Anna Alvim

Conselho Diretor das Acdes de Manejo de Solos
no Estado de Minas Gerais (CD Solo)
Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Conselho Diretor do Centro Federal de Educacao
Tecnoldgica de Minas Gerais (Cefet)

Titular: Tércia Pereira de Almeida

Suplente: Wilson Barros de Moura

Conselho Diretor do Programa Mineiro de Incentivo
a Producéo de Aguardente (Pro-Cachaca/Seapa)
Titular: Armando César Del Bianco

Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia (Conecit)
Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho Estadual de Comércio Exterior (Concex)
Titular: Roberto Simoes

Conselho Estadual de Desenvolvimento Regional
e Politica Urbana (CEDRPU)

Titular: Roberto Simoes

Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Conselho Estadual de Energia
(Coner/Governo de Minas)
Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simodes

Conselho Estadual de Politica Agricola (Cepa)
Titular: Roberto Simoes

Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam)
Titular: Roberto Simoes

1° Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

2° Suplente: Carlos Alberto Santos Oliveira

Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam) -
Unidade Regional Colegiada Central Metropolitana
Titular: Carlos Alberto Santos Oliveira

1° Suplente: Mariana Pereira Ramos

2° Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam) -
Unidade Regional Colegiada da Zona da Mata
Titular: José Janudrio Carneiro Neto

1° Suplente: José Venancio da Rocha Moreira

2° Suplente: Oliveiro Rodrigues de Almeida

Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam) -
Unidade Regional Colegiada do Alto Sdo Francisco
Titular: Edélcio José Cancado Ferreira

1° Suplente: Iraja Ferreira Nogueira

2° Suplente: lvan Geraldo Borges

Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam) -
Unidade Regional Colegiada do Jequitinhonha
Titular: Ricardo Maia Duraes

1° Suplente: Roberto de Castro Teixeira

2° Suplente: Afranio Lages Neto

Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam) -
Unidade Regional Colegiada do Leste Mineiro
Titular: Afonso Luiz Bretas

1° Suplente: Raimundo Rodrigues Pereira

2° Suplente: Cantidio Carlos Ferreira Franca

Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam) -
Unidade Regional Colegiada do Noroeste de Minas
Titular: Ediene Luiz Alves

1° Suplente: Bruno Brunner Santos

2° Suplente: Harald Ralf Germendorff

Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam) -
Unidade Regional Colegiada do Norte de Minas
Titular: Juvenal Mendes de Oliveira

1° Suplente: José Avelino Pereira Neto

2° Suplente: Bernardo de Pimenta Pinheiro

Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam) -
Unidade Regional Colegiada do Sul de Minas
Titular: Elenir Alvarenga Garcia

1° Suplente: José Carlos D'Alessandro Bueno

2° Suplente: Diogenes Caxin de Deus

Conselho Estadual de Politica Ambiental (Copam) -
Unidade Regional Colegiada do Triangulo Mineiro
e Alto Paranaiba

Titular: Eduardo Monteiro Correa



1° Suplente: Jodo Henrique Vieira da Silva de Paula
Lopes
2° Suplente: Marco Tulio Machado Borges Prata

Conselho Estadual de Recursos Hidricos
(CERH-MG/Semad)

Titular: Guilherme da Silva Oliveira

1° Suplente: Carlos Alberto Santos Oliveira
2° Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

Conselho Estadual de Transportes
Titular: Roberto Simoes

Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e
Geracdo de Renda (Ceter)
Titular: Mariana Maia Ehrenberger

Conselho Fiscal da Associacdo Multissetorial de
Usudrios de Recursos Hidricos de Bacias Hidrograficas
(ABHA) - Gesto de Aguas

Titular: Pedro Rodrigues Naves

Suplente: Valdirene Teodoro

Conselho Fiscal da Rede Metrolégica de Minas Gerais
(RMMG)

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

Conselho Gestor do Comtrigo/MG
Titular: Aline de Freitas Veloso
Suplente: Caio César Coimbra

Conselho Gestor do Proalminas
Titular: Aline de Freitas Veloso
Suplente: Caio César Coimbra

Conselho Integrado de Desenvolvimento (Coind)
Titular: Roberto Simoes

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais

Titular: Tércia Pereira de Almeida

Suplente: Mirian Barbosa Rocha Silveira

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas (IFNMG)
Titular: Flavio Goncalves Oliveira

Suplente: Carlos Juliano Brant Albuquerque

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas

Titular: Domingos Frederico Netto

Suplente: Marcio Antonio Deotti Ibrahim

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas

Titular: Antonio Carlos Anderson

Suplente: Joao Batista Bécoli
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Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Tridngulo Mineiro

Titular: Eliane Cristina Ribeiro de Lima

Suplente: Vitor Hugo de Souza Belo

Conselho Técnico Administrativo da Emater-MG
Titular: Roberto Simodes
Suplente: Rodrigo Sant’Anna Alvim

Conselho Universitario da Universidade
Federal de Vicosa (UFV)

Titular: Silvana Maria Novais Ferreira Ribeiro
Suplente: Altino Rodrigues Neto

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais (Jucemg)
Titular: Inacio Lins de Resende Reis
Suplente: Pedro Paulo Moreira Rodrigues

CONSELHOS NACIONAIS
Conselho Deliberativo da Politica do Café (CDPC)
Titular: Breno Pereira de Mesquita

Conselho Juridico - CNA
Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes
Suplente: Alexandre Henriques de Souza Lima

Conselho Nacional do Café (CNC)
Titular: Breno Pereira de Mesquita

FORUNS ESTADUAIS

Foérum Estadual de Combate ao Trabalho Infantil
e Protecio ao Adolescente (Fectipa)

Titular: Cristiane Cristina Trigueiro

Suplente: Claudia Carvalho Cobianchi

Forum Mineiro de Inovacio
Suplente: Pierre Santos Vilela

Foruns Plenos das Cadeias Produtivas do Café,
do Leite e da Cachaca

Breno Pereira de Mesquita

Rodrigo Sant’/Anna Alvim

Hudson Lidio de Navarro

FORUM MUNICIPAL

Férum Municipal de Abastecimento e Seguranca
Alimentar de Belo Horizonte

Titular: Roberto Simoes
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GRUPOS ESTADUAIS

Frente da Gastronomia Mineira
Titular: Michele Camila de Paula
Suplente: Marilia Saraiva

Grupo Coordenador do Programa da
Gastronomia Mineira

Titular: Aline de Freitas Veloso
Suplente: Altino Rodrigues Neto

Grupo Coordenador do Programa de Melhoria da
Qualidade Genética do Rebanho Bovino de Minas
Gerais - Pro-Genética/Pré-Fémeas

Titular: Wallisson Lara Fonseca

Suplente: Altino Rodrigues Neto

Grupo de Acompanhamento da Elaboracio do Plano
Diretor das Bacias Hidrograficas do Leste Mineiro
Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

Grupo de Coordenacao de Estatisticas Agropecudrias
(GCEA/IBGE)

Titular: Aline de Freitas Veloso

Suplente: Caio César Coimbra

Grupo de Trabalho do Plano Diretor da
Bacia Hidrografica do Rio Grande
Titular: Jodo Henrique Vieira da Silva de Paula Lopes

Grupo de Trabalho e Mudanca do Clima
e Qualidade do Ar (Fiemg)

Titular: Ana Paula Bicalho de Mello
Suplente: Guilherme da Silva Oliveira

Grupo de Trabalho Executivo da Elaboracdo da Agenda
Mineira do Trabalho Decente
Titular: Francisco Mauricio Barbosa Simoes

Grupo de Trabalho na Jurisdicao do Escritério Regional
do Triangulo para Identificacio de Areas Relevantes
para Protecido e Conservacdo Ambiental para Subsidiar
a Implantacio de Unidades de Conservacio, no Ambito
do IEF (Portaria IEF n° 187, 17/12/13)

Suplente: Jodo Henrique Vieira da Silva de Paula Lopes
Titular: Elaine Cristina Ribeiro Lima

Grupo Gestor do Plano Setorial de Mitigacao e
Adaptacado as Mudancas Climaticas na Agricultura
(Plano ABC - Agricultura de Baixo Carbono)
Suplente: Ana Paula Bicalho de Mello

GRUPOS NACIONAIS
Grupo de Trabalho da Pecudria Sustentavel
Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Grupo de Trabalho Mulheres no Agro - CNA
Titular: Silvana Maria Novais Ferreira Ribeiro
Suplente: Denise Cassia Garcia

Grupo de Trabalho para o Desenvolvimento de Politicas
para a Triticultura Brasileira - CNA
Titular: Caio César Coimbra

Grupo de Trabalho sobre Questdes Cadastrais e de
Regulamentacio Fundiaria - CNA
Titular: Rogério de Oliveira Arantes

Grupo Técnico de Assuntos Econémicos - CNA
Titular: Aline de Freitas Veloso
Suplente: Altino Rodrigues Neto

Grupo Técnico de Defesa Sanitaria - CNA
Titular: Altino Rodrigues Neto
Suplente: Wallisson Lara Fonseca

Rede Agropecudria de Comércio Exterior -
InterAgro - CNA
Titular: Aline de Freitas Veloso

Subgrupo: Promocao e Marketing do Café Brasileiro -
CDPC/Mapa
Titular: Breno Pereira de Mesquita

Subgrupo: Recursos Financeiros e Orcamentarios -
CDPC/Mapa
Titular: Breno Pereira de Mesquita

NUCLEOS

Nucleo Gestor de Apoio aos Arranjos Produtivos Locais
de Minas Gerais - NG-APL

Suplente: Aline de Freitas Veloso



Ncleo para Controle e Erradicacdo da Espécie Exdtica
Invasora - Javalis e Porcos Asselvajados
Titular: Ana Paula Bicalho de Mello

PROGRAMA

Programa Nacional de Erradicacao e Prevencao da Febre
Aftosa

Titular: Altino Rodrigues Neto

FICHA TECNICA

Texto
Lucila Alves Guimaraes

Equipe de Comunicacao

Lauro Diniz (coordenador), Graziela Reis (editora),
Cristiane Mendonca, Eduardo Rosa, Janaina Rochido,
Ludymila Marques, Nathalie Guimaraes, Maria Teresa
Leal, Paula Hosken e Rodrigo Moinhos

Projeto Grafico/Diagramacao
FAZCOM!

Pré-Impressao e Impressao
Gréfica Primacor
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